


Rencana Strategis 2025-2029 

 

i Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

ii Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

iii Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

iv Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

v Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

vi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

vii Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

viii Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

ix Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

  

 

Dengan memanjatkan Puji dan syukur senantiasa kita panjatkan kehadirat 

Allah SWT, karena atas ridho dan rahmat-Nya kami dapat menyelesaikan Rencana 

Strategis Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon yang merupakan 

penajaman rancangan program dan kegiatan untuk tahun      2025–2029, dan semoga 

berkat kerja keras semua pihak, Renstra ini akan dapat mengantarkan Kota Cilegon 

memiliki sumber daya manusia serta pelayanan pendidikan dan kebudayaan yang 

berkualitas sehingga menjadi insan Indonesia yang cerdas dan kompetitif. 

Rencana Strategis Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

merupakan implementasi Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional dan dalam kerangka mewujudkan 

transparansi dan akuntabilitas pemerintah sebagaimana Undang-Undang 23 Tahun 

2014 tentang Pemerintah Daerah, serta disusun sebagai pedoman dan arah 

pembangunan pendidikan yang hendak dicapai dalam kurun waktu 2025-2029 

dengan mempertimbangkan capaian pembangunan pendidikan hingga saat ini. 

Penyusunan Rencana Strategis Dinas Pendidikan Kota Cilegon berpedoman 

pada Kementerian Pendidikan Dasar dan Menengah, Kementerian Kebudayaan, 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Provinsi Banten, dan dan RPJMD Kota Cilegon. 

Rencana Strategis Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

merupakan dasar dan pedoman bagi unit Eselon III, IV dan Unit Pelaksana Teknis 

dan pemangku kepentingan (stakeholder) di lingkungan Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan serta sebagai kerangka acuan dalam menyusun Rencana Kerja 

(RENJA) Perangkat Daerah dan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(LAKIP). 

Kami berharap, tersusunnya Rencana Strategis Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Tahun 2025-2029 dapat bermanfaat bagi seluruh jajaran Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon dan para pemangku kepentingan dalam 

melaksanakan pembangunan di bidang pendidikan dan kebudayaan secara sinergis 

dan berkesinambungan. 
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BAB  I  

PENDAHULUAN  

 

1.1. Latar  Belakang  

 

Pendidikan dan kebudayaan menempati posisi strategis dalam 

peningkatan kualitas sumberdaya manusia. Kedua urusan tersebut tidak 

dapat dipisahkan karena saling mempengaruhi, melengkapi dan bergantung 

satu sama lain. 

Pendidikan dan kebudayaan dapat dipahami sebagai siklus 

berkelanjutan, sehingga proses pendidikan dipengaruhi oleh perkembangan 

budaya yang melingkupi kehidupan masyarakat. Dari sisi lain, luaran 

pendidikan dalam kurun waktu tertentu mampu menghasilkan ilmu 

pengetahuan dan teknologi baru yang dapat berdampak pada perubahan nilai 

budaya masyarakat. 

Dalam Undang-Undang Dasar 1945 Pasal 28 C ayat 1 ditegaskan 

bahwa “Setiap orang berhak mendapat pendidikan dan memperoleh manfaat 

dari ilmu pengetahuan dan teknologi, seni dan budaya, demi meningkatkan 

kualitas hidup dan demi kesejahteraan umat manusia”. Dengan kata lain, 

Negara menjamin setiap warga negaranya untuk memperoleh pendidikan dan 

pengajaran dan pengembangan kebudayaan.  

Dalam urusan kebudayaan Undang-Undang Dasar 1945 Pasal 32 

mengamanatkan bahwa “Negara memajukan kabudayaan nasional Indonesia 

ditengah peradaban dunia dengan menjamin kebebasan masyarakat dalam 

memelihara dan mengembangkan nilai-nilai budayanya. Selanjutnya melalui 

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2017 tentang Pemajuan Kebudayaan 

sebagai landasan normatif bagi pemerintah dan pemerintah daerah dalam 

melaksanakan pengarusutamaan kebudayaan melalui pendidikan untuk 

mencapai tujuan pemajuan kebudayaan. 

Mengacu pada konstitusi dan perundangan di atas tampak bahwa 

adanya titik temu pengelolaan urusan pendidikan dan kebudayaan. Dimana 
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Pendidikan merupakan upaya sistematis dalam melestarikan, memodifikasi 

atau pembaharuan kebudayaan. Melalui pendidikan masyarakat memperoleh 

informasi warisan budaya yang kemudian ditransmisikan dari satu generasi ke 

generasi berikutnya. Kebudayaan berfungsi sebagai sumber karakter dan 

pendidikan berfungsi sebagai sarana pembudayaan karakter tersebut. Oleh 

karena itu, layanan pendidikan tidak hanya bertumpu pada hal-hal yang 

bersifat kognitif atau akademis saja, tetapi harus mampu mengembangkan 

seluruh potensi peserta didik baik pada pengembangan minat, bakat, nilai 

(values), estetika maupun norma budaya yang ada pada masyarakat. 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon sesuai dengan 

Peraturan Walikota Cilegon Nomor 3 Tahun 2022 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kota Cilegon mempunyai tugas membantu Walikota dalam 

melaksanakan urusan      Pemerintahan Daerah di bidang pendidikan dan 

bidang kebudayaan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas 

pembantuan yang diberikan kepada Pemerintah Daerah. Dalam rangka 

merencanakan pendidikan yang berkualitas, serta lestarinya seni budaya Kota 

Cilegon, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan perlu menyusun Rencana 

Strategis (Renstra) tahun 2025-2029. Renstra Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah untuk 

periode lima tahun yang berisi tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, dan 

program dan kegiatan sesuai tugas dan fungsi perangkat daerah berpedoman 

pada RPJMD dan bersifat indikatif. 

Penyusunan renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

mengacu pada tugas dan fungsi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan, RPJMD 

Provinsi Banten tahun 2025-2029, Renstra Kementerian Pendidikan dan 

Kebudayaan, Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Provinsi Banten, Hasil 

Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) dan RPJMD Kota Cilegon tahun 

2025-2029. 

Penyusunan Renstra Dinas pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

dilakukan melalui kegiatan berikut : 

a. Persiapan  

b. Penyusunan Rancangan Awal 
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c. Penyusunan Rancangan 

d. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah 

e. Penyusunan Rancangan Akhir 

f. Penetapan Renstra. 

Proses penyusunan Renstra PD dalam bagan dapat dilihat pada 

Gambar 1.1. 

 

Gambar 1.1 Proses Penyusunan Renstra PD 

 

Mengingat peran dan fungsi Renstra OPD sangat penting bagi 

pemerintah dan masyarakat maka penyusunan Renstra Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan dilakukan secara transparan dan partisipatif untuk menghasilkan 

dokumen perencanaan yang berkesinambungan yang nantinya akan 

dijabarkan kembali secara teknis di Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kota Cilegon. 
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1.2. Dasar  Hukum  Penyusunan  

Dasar hukum penyusunan Rencana Strategis OPD Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kota Cilegon adalah sebagai berikut : 

1. Undang-Undang Dasar 1945 (hasil amandemen terakhir); 

2. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1999 tentang Pembentukan 

Kotamadya Tingkat II Depok Kotamadya Daerah Tingkat II Cilegon 

(Lembaran Negara Tahun 1999 Nomor 49 Tambahan Lembaran Negara 

Nomor 3828); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2000 tentang Pembentukan Propinsi 

Banten (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 182, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4010); 

4. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional (Lembaran Negara Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 4301); 

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 

2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia 

Nomor 4421); 

6. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen 

(Lembaran Negara Tahun 2005 Nomor 157, Tambahan Lembaran 

Negara Nomor 4586) ; 

7. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725) 

sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah 

Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja 

menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6856); 

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 
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sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah 

Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja 

menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6856); 

9. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2017 tentang 

Pemajuan Kebudayaan; 

10. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2010 tentang 

Cagar Budaya; 

11. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045 (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6987); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional 

Pendidikan; 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2007 tentang Standar 

Pengelolaan Pendidikan; 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 86 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata 

Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 

2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia 

Nomor 4817); 

15. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 66 Tahun 2015 tentang 

Museum; 

16. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi 

Proses Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional 

(Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun 2017 Nomor 105, 

Tambahan Lembaran Negara Republik lndonesia Nomor 6056); 

17. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 tentang 

Standar Pelayanan Minimal; 

18. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 87 Tahun 2021 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2017 Tentang 
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Pemajuan Kebudayaan; 

19. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor I Tahun 2022 tentang 

Register Nasional dan Pelestarian Cagar Budaya; 

20. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 78 Tahun 2007 tentang 

Pengesahan Convention For The Safeguarding Of The Intangible 

Cultural Heritage (Konvensi Untuk Perlindungan Warisan Budaya 

Takbenda); 

21. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 19); 

22. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 115 Tahun 2024 tentang 

Rencana Induk Pemajuan Kebudayaan Tahun 2025 – 2045; 

23. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 19); 

24. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia 

Nomor 106 Tahun 2013 Tentang Warisan Budaya Tak Benda Indonesia; 

25. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312); 

26. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi 

Republik Indonesia Nomor 28 Tahun 2022 tentang Organisasi dan Tata 

Kerja Museum dan Cagar Budaya; 

27. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi Nomor 

32 Tahun 2022 tentang Standar Pelayanan Minimal Pendidikan; 

28. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi 

Republik Indonesia Nomor 36 Tahun 2023 tentang Penyelenggaraan 

Register Nasional Cagar Budaya; 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

7 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

29. Surat Edaran Mendikbud No.6 tahun 2016 Tentang Pedoman    Organisasi 

Perangkat Daerah Bidang Pendidikan dan Kebudayaan; 

30. Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 2 Tahun  2024 tentang 

Pemajuan Kebudayaan Daerah; 

31. Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 4 Tahun 2024 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2025-2045 

(Lembaran Daerah Provinsi Banten Tahun 2024 Nomor 4, Tambahan 

Lembaran Daerah Provinsi Banten Nomor 109); 

32. Peraturan Daerah Kota Cilegon Nomor 1 Tahun 2020 tentang Rencana 

Tata Ruang Wilayah Kota Cilegon Tahun 2020-2040 (Lembaran Daerah 

Kota Cilegon Tahun 2020 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kota 

Cilegon Nomor 99); 

33. Peraturan Daerah Kota Cilegon Nomor 9 Tahun 2024 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2025-2045 (Lembaran 

Daerah Kota Cilegon Tahun 2024 Nomor 9, Tambahan Lembaran 

Daerah Kota Cilegon Nomor 123); 

34. Peraturan Daerah Kota Cilegon Nomor 5 Tahun 2025 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029 (Lembaran 

Daerah Kota Cilegon Tahun 2025 Nomor 5, Tambahan Lembaran 

Daerah Kota Cilegon Nomor 127); 

35. Peraturan Walikota Cilegon Nomor 3 Tahun 2022 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan. 

36. Peraturan Walikota Cilegon Nomor 33 Tahun 2016 tentang Pengelolaan 

dan Pelestarian Cagar Budaya. 

 

1.3. Maksud dan  Tujuan  

Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2025-2029 

dimaksudkan sebagai acuan dalam merencanakan dan merumuskan program 

dan kegiatan pembangunan pendidikan dan kebudayaan yang akan 

dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon pada 

periode 2021–2026 agar pelaksanaan pembangunan bidang  pendidikan dan 

kebudayaan dapat terlaksana secara sistematis, terarah, terpadu dan 
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mencapai sasaran yang telah ditetapkan, sehingga Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kota Cilegon dapat mewujudkan Rencana Strategis sebagai 

upaya untuk memberikan data dan informasi secara realistis dan aktual 

tentang orientasi sekaligus proyeksi program pembangunan pendidikan dan 

kebudayaan selama tahun 2025-2029 pada semua jenis, jalur dan jenjang 

pendidikan, serta faktor penghambat dan pendukung yang dihadapi baik 

masalah pemerataan, mutu, relevansi maupun efisiensi dan efektifitas 

pengelolaan pendidikan dalam kaitannya dengan upaya meningkatkan kualitas 

sumber daya manusia. 

Tujuannya adalah untuk mewujudkan kondisi yang diinginkan yaitu ikut 

mendorong tercapainya sasaran pembangunan pendidikan dan kebudayaan 

yang ditetapkan melalui RPJMD Kota Cilegon periode 2025-2029, sekaligus 

menjawab tantangan permasalahan dan isu–isu strategis dan perkembangan 

situasi dan kondisi dalam negeri, lingkungan strategis, dan kecenderungan 

global yang berubah dengan cepat. 

 

1.4 Sistematika  Penulisan   

 Sistematika penulisan dan penyusunan Rencana Strategis Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 2025-2029 yang merupakan 

implementasi dari Permendagri 86 tahun 2017 sebagai berikut : 

 

Bab I       : Pendahuluan; memuat uraian tentang latar belakang, dasar  

hukum penyusunan, maksud dan tujuan, dan sistematika 

penulisan. 

Bab II      : Gambaran Pelayanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kota Cilegon; memuat uraian tentang Tugas, Fungsi, dan 

Struktur Organisasi, Sumber Daya Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan, Kinerja Pelayanan, Dukungan mitra dalam 

pelaksanaan program serta isu strategis Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kota Cilegon. 

Bab III : Tujuan, sasaran, strategi dan arah kebijakan Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon. 

Bab IV : Rencana   Program, Kegiatan   Sub Kegiatan dan Kinerja 
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Peyelenggaraan Bidang Urusan ; pada bab ini diuraikan 

rumusan rencana program/kegiatan/sub kegiatan dan 

pendanaan, sub kegiatan prioritas dalam mendukung program 

Kepala Daerah/janji politis, kinerja penyelenggaraan bidang 

urusan (IKU dan IKD). 

Bab V : Penutup; memuat kaidah pelaksanaan dan rencana tindak 

lanjut. 

Lampiran  : Mencantumkan : lampiran tentang daftar data indikator (IKU 

dan IKK), matriks cascading dari tujuan, sasaran, 

program/kegiatan/sub kegiatan, data barang milik daerah. 
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BAB  II 

GAMBARAN  PELAYANAN   

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN  
 

 

2.1. Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah  

2.1.1 Tugas,  Fungsi,  dan Struktur  Organisasi  Dinas  Pendidikan dan 

Kebudayaan  

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon mempunyai tugas 

pokok yang luas dan kompleks. Secara umum sesuai Pasal 4 Peraturan 

Walikota Cilegon Nomor 3 Tahun 2022 Tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan  Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan mempunyai tugas membantu Walikota dalam melaksanakan 

urusan Pemerintahan Daerah di bidang pendidikan dan bidang kebudayaan 

yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang diberikan 

kepada Pemerintah Daerah. 

Rincian uraian tugas pokok dan fungsi masing-masing jabatan dan unit 

kerja dalam lingkup Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

berdasarkan Peraturan Walikota Cilegon Nomor 3 Tahun 2022 adalah sebagai 

berikut : 

A. Kepala  Dinas  

Kepala Dinas berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab 

kepada Walikota melalui Sekretaris Daerah, yang mempunyai tugas 

membantu Walikota dalam menyelenggarakan urusan Pemerintahan 

Daerah lingkup Sekretariat, Bidang Pengelolaan PAUD dan Pendidikan 

Non Formal/Kesetaraan, Bidang Pendidikan Dasar, Bidang Ketenagaan, 

Bahasa dan Sastra, dan Pengendalian Perizinan, Bidang Kebudayaan 

yang menjadi kewenangan daerah, dan tugas pembantuan yang 

diberikan kepada Pemerintah Daerah. 

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Kepala Dinas 

menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyelenggaraan penyusunan dokumen rencana strategis sesuai 

dengan ketentuan dan peraturan yang berlaku sebagai bahan 
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pedoman pelaksanaan tugas; 

b. Pengarahan kegiatan penyusunan rencana operasional lingkup 

Dinas dengan menjabarkan rencana operasional Dinas berdasarkan 

standar operasional prosedur dan rencana strategis Dinas sebagai 

pedoman pelaksanaan tugas; 

c. Pengoordinasian pelaksanaan tugas lingkup Dinas sesuai dengan 

program yang telah ditetapkan agar target kerja tercapai sesuai 

rencana; 

d. Pengendalian tugas lingkup Sekretariat, Bidang Pengelolaan PAUD 

dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan, Bidang Pendidikan Dasar, 

Bidang Ketenagaan, Bahasa dan Sastra, dan Pengendalian 

Perizinan, dan Bidang Kebudayaan, sesuai prosedur dan ketentuan 

yang berlaku dalam rangka mendukung kelancaran kegiatan 

operasional lingkup Dinas; 

e. Pengarahan pelaksanaan tugas bawahan lingkup Dinas sesuai 

dengan tugas, tanggung jawab, permasalahan dan hambatan serta 

ketentuan yang berlaku untuk ketepatan dan kelancaran 

pelaksanaan tugas; 

f. Penganalisisan dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan urusan kedinasan sesuai dengan tanggung 

jawab dan wewenang yang dimiliki dalam rangka penyelenggaraan 

pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Pengevaluasian pelaksanaan tugas bawahan lingkup Dinas dengan 

cara membandingkan rencana kegiatan dengan kegiatan yang telah 

dilaksanakan sebagai bahan laporan kegiatan dan rencana yang 

akan datang; 

h. Penyusunan laporan pengendalian lingkup Sekretariat, Bidang 

Pengelolaan PAUD dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan, 

Bidang Pendidikan Dasar, Bidang Ketenagaan, Bahasa dan Sastra, 

dan Pengendalian Perijinan, dan Bidang Kebudayaan, sesuai 

dengan kegiatan yang telah dilaksanakan sebagai wujud 

pelaksanaan akuntabilitas kinerja Dinas; 

i. Penyelenggaraan penyusunan laporan tahunan sesuai dengan 
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ketentuan dan peraturan yang berlaku sebagai bahan 

pertanggungjawaban; dan Pelaksanaan tugas lain yang diberikan 

oleh pimpinan berdasarkan ketentuan yang berlaku untuk 

pencapaian tujuan organisasi. 

 

B. Sekretariat  

Sekretariat dipimpin oleh seorang Sekretaris berkedudukan di bawah 

dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas, yang mempunyai tugas 

pokok memimpin dan melaksanakan tugas lingkup Sub Bagian Umum dan 

Kepegawaian, bidang Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan, dan bidang 

Keuangan, serta koordinasi tugas Bidang-Bidang secara terpadu sesuai 

prosedur dan ketentuan yang berlaku untuk mendukung kelancaran 

pelaksanaan tugas. 

Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, 

Sekretariat               menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyusunan rencana strategis dan kebijakan teknis sesuai dengan 

ketentuan dan peraturan yang berlaku sebagai bahan pedoman 

pelaksanaan tugas; 

b. Pelaksanaan penyusunan rencana operasional lingkup Sekretariat 

dengan menjabarkan rencana operasional Dinas berdasarkan 

standar operasional prosedur dan rencana strategis Dinas sebagai 

pedoman pelaksanaan tugas; 

c. Pengoordinasian tugas kepada bawahan lingkup Sekretariat sesuai 

dengan tugas, fungsi, dan tanggungjawab yang ditetapkan agar 

tugas yang diberikan dapat berjalan efektif dan efisien; 

d. Pelaksanaan tugas lingkup Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, 

bidang Perencanaan, Evaluasi, dan Pelaporan, dan bidang 

Keuangan, sesuai prosedur dan ketentuan yang berlaku dalam 

rangka mendukung kelancaran kegiatan operasional lingkup Dinas; 

e. Penyeliaan pelaksanaan tugas bawahan lingkup Sekretariat sesuai 

dengan peraturan dan prosedur yang berlaku untuk mencapai target 

kinerja yang diharapkan; 

f. Penganalisisan dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 
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berhubungan dengan urusan kedinasan sesuai dengan tanggung 

jawab dan wewenang yang dimiliki dalam rangka penyelenggaraan 

pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Pengevaluasian pelaksanaan tugas bawahan lingkup Sekretariat 

dengan cara membandingkan rencana kegiatan dengan kegiatan 

yang telah dilaksanakan sebagai bahan laporan kegiatan dan 

rencana yang akan datang; 

h. Penyusunan laporan pelaksanaan tugas lingkup Sub Bagian Umum 

dan Kepegawaian, bidang Perencanaan, Evaluasi, dan Pelaporan, 

dan bidang Keuangan, sesuai dengan tugas yang telah dilaksanakan 

secara berkala sebagai wujud pelaksanaan akuntabilitas kinerja 

Sekretariat; 

i. Penyusunan laporan tahunan sesuai dengan ketentuan dan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; 

j. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan berdasarkan 

ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan organisasi. 

 

B.1  Sub Bagian Umum dan Kepegawaian  

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian dipimpin oleh seorang 

Kepala Sub Bagian yang bertangggung jawab kepada Sekretaris. 

Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Kepala 

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyiapan data bahan penyusunan kebijakan teknis di lingkup 

Sub Umum dan Kepegawaian, sesuai dengan ketentuan dan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; 

b. Pengendalian pelaksanaan penyusunan rencana operasional 

Sub Umum dan Kepegawaian berdasarkan rencana operasional 

sekretariat sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

c. Pendistribusian tugas kepada bawahan di lingkup Sub Umum 

dan Kepegawaian sesuai dengan tugas, fungsi, dan tanggung 

jawab masing-masing untuk kelancaran p+elaksanaan tugas; 
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d. Pengelolaan tugas urusan Sub Bagian Umum dan 

Kepegawaian sesuai ketentuan yang berlaku untuk mendukung 

kelancaran pelaksanaan tugas di lingkup Sekretariat; 

e. Pengawasan pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Sub Bagian 

Umum dan Kepegawaian sesuai prosedur dan ketentuan yang 

berlaku untuk mencapai target kinerja yang diharapkan; 

f. Penganalisaan dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan urusan kedinasan sesuai dengan tanggung 

jawab dan wewenang yang dimiliki dalam rangka penyelenggaraan 

pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Pengevaluasian pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Sub Bagian 

Umum dan Kepegawaian dengan cara membandingkan rencana 

kegiatan dengan kegiatan yang telah dilaksanakan sebagai bahan 

laporan kegiatan dan rencana yang akan datang; 

h. Pelaporan pelaksanaan kinerja tugas Sub Bagian Umum dan 

Kepegawaian secara berkala sesuai dengan prosedur dan peraturan 

yang berlaku sebagai wujud pelaksanaan akuntabilitas kinerja; 

i. Penyiapan data bahan penyusunan dokumen perencanaan strategis 

dan laporan-laporan tahunan lingkup Sub Bagian Umum dan 

Kepegawaian sesuai dengan ketentuan dan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan pertanggungjawaban; dan 

j. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan berdasarkan 

ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan organisasi. 

 

C. Bidang  Pembinaan  Sekolah  Dasar 

Bidang Pembinaan Sekolah Dasar dipimpin oleh seorang Kepala 

Bidang yang bertanggung jawab kepada Kepala Dinas, dan mempunyai 

tugas memimpin dan melaksanakan tugas lingkup Seksi Sekolah Dasar 

dan Seksi Sekolah Menengah Pertama, sesuai prosedur serta ketentuan 

yang berlaku untuk mendukung kelancaran pelaksanaan tugas. 

Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Kepala  

Bidang Pembinaan Sekolah Dasar menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyusunan kebijakan teknis sesuai dengan ketentuan dan peraturan 
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yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; 

b. Pelaksanaan penyusunan rencana operasional lingkup Bidang 

Pendidikan Dasar, dengan menjabarkan  rencana operasional Dinas 

berdasarkan standar operasional prosedur dan rencana strategis 

Dinas sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

c. Pengkoordinasian tugas kepada bawahan lingkup Bidang 

Pendidikan Dasar, sesuai dengan tugas, fungsi, dan tanggung 

jawab yang ditetapkan agar tugas yang diberikan dapat berjalan 

efektif dan efisien; 

d. Pelaksanaan tugas lingkup Seksi Sekolah Dasar dan Seksi Sekolah 

Menengah Pertama, sesuai prosedur dan ketentuan yang berlaku 

agar tersinkronisasi dengan baik; 

e. Penyeliaan pelaksanaan tugas bawahan lingkup Bidang Pendidikan 

Dasar, sesuai dengan peraturan dan prosedur yang berlaku untuk 

mencapai target kinerja yang diharapkan; 

f. Penganalisisan dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan urusan kedinasan sesuai dengan tanggung 

jawab dan wewenang yang dimiliki dalam rangka penyelenggaraan 

pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Pengevaluasian pelaksanaan tugas bawahan lingkup bidang 

Pendidikan Dasar, dengan cara membandingkan rencana kegiatan 

dengan kegiatan yang telah dilaksanakan sebagai bahan laporan 

kegiatan dan rencana yang akan datang; 

h. Penyusunan laporan pelaksanaan tugas lingkup seksi Sekolah 

Dasar dan Seksi Sekolah Menengah Pertama, sesuai dengan tugas 

yang telah dilaksanakan secara berkala sebagai wujud pelaksanaan 

akuntabilitas kinerja; 

i. Penyusunan laporan tahunan sesuai dengan ketentuan dan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; dan 

j. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan berdasarkan 

ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan organisasi. 

 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

16 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

C.1  Seksi Sekolah Dasar  

Seksi Sekolah Dasar dipimpin oleh seorang Kepala Seksi, 

berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Kepala 

Bidang. Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, 

Kepala Seksi Sekolah Dasar menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyiapan data bahan penyusunan kebijakan teknis di 

lingkup Seksi Sekolah Dasar, sesuai dengan ketentuan dan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; 

b. Mengendalikan pelaksanaan penyusunan rencana 

operasional Seksi Sekolah Dasar berdasarkan rencana 

operasional sekretariat sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

c. Mendistribusikan tugas kepada bawahan di lingkup Seksi 

Sekolah Dasar sesuai dengan tugas, fungsi, dan tanggung 

jawab masing-masing untuk kelancaran pelaksanaan tugas; 

d. Mengelola urusan Seksi Sekolah Dasar sesuai ketentuan 

yang berlaku untuk mendukung kelancaran pelaksanaan 

tugas di lingkup Bidang; 

e. Mengawasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

Sekolah Dasar sesuai prosedur dan ketentuan yang berlaku 

untuk mencapai target kinerja yang diharapkan; 

f. Menganalisis dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan urusan kedinasan sesuai dengan 

tanggung jawab dan wewenang yang dimiliki dalam rangka 

penyelenggaraan pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

Sekolah Dasar dengan cara membandingkan rencana 

kegiatan dengan kegiatan yang telah dilaksanakan sebagai 

bahan laporan kegiatan dan rencana yang akan datang; 

h. Melaporkan pelaksanaan kinerja tugas Seksi Sekolah Dasar 

secara berkala sesuai dengan prosedur dan peraturan yang 

berlaku sebagai wujud pelaksanaan akuntabilitas kinerja; 

i. Menyiapkan data bahan penyusunan dokumen perencanaan 

strategis dan laporan-laporan tahunan lingkup Seksi Sekolah 
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Dasar sesuai dengan ketentuan dan peraturan yang berlaku 

sebagai bahan pertanggungjawaban; dan  

j. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan 

berdasarkan ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan 

organisasi. 

 

C.2   Seksi Sekolah Menengah Pertama  

Seksi Sekolah Menengah Pertama dipimpin oleh seorang 

Kepala Seksi, berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab 

kepada Kepala Bidang. Untuk melaksanakan tugas pokok 

sebagaimana dimaksud, Kepala Seksi Sekolah Menengah Pertama 

menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyiapan data bahan penyusunan kebijakan teknis di lingkup 

Seksi Sekolah Menengah Pertama, sesuai dengan ketentuan 

dan peraturan yang berlaku sebagai bahan 

pertanggungjawaban; 

b. Mengendalikan pelaksanaan penyusunan rencana operasional 

Seksi Sekolah Menengah Pertama berdasarkan rencana 

operasional sekretariat sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

c. Mendistribusikan tugas kepada bawahan di lingkup Seksi 

Sekolah Menengah Pertama sesuai dengan tugas, fungsi, dan 

tanggung jawab masing-masing untuk kelancaran pelaksanaan 

tugas; 

d. Mengelola urusan Seksi Sekolah Menengah Pertama sesuai 

ketentuan yang berlaku untuk mendukung kelancaran 

pelaksanaan tugas di lingkup Bidang; 

e. Mengawasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

Sekolah Menengah Pertama sesuai prosedur dan ketentuan 

yang berlaku untuk mencapai target kinerja yang diharapkan; 

f. Menganalisis dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan urusan kedinasan sesuai dengan 

tanggung jawab dan wewenang yang dimiliki dalam rangka 

penyelenggaraan pelayanan publik di Kota Cilegon; 
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g. Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

Sekolah Menengah Pertama dengan cara membandingkan 

rencana kegiatan dengan kegiatan yang telah dilaksanakan 

sebagai bahan laporan kegiatan dan rencana yang akan 

datang; 

h. Melaporkan pelaksanaan kinerja tugas Seksi Sekolah 

Menengah Pertama secara berkala sesuai dengan prosedur 

dan peraturan yang berlaku sebagai wujud pelaksanaan 

akuntabilitas kinerja; 

i. Menyiapkan data bahan penyusunan dokumen perencanaan 

strategis dan laporan-laporan tahunan lingkup Seksi Sekolah 

Menengah Pertama sesuai dengan ketentuan dan peraturan 

yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; dan  

j. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan 

berdasarkan ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan 

organisasi. 

 

D. Bidang  Pengelolaan  PAUD dan Pendidikan  Non Formal/Kesetaraan  

Bidang Pengelolaan PAUD dan Pendidikan Non Formal dipimpin 

oleh seorang Kepala Bidang yang bertanggung jawab kepada Kepala 

Dinas melalui Sekretaris, dan mempunyai tugas memimpin dan 

melaksanakan tugas lingkup Seksi Pendidikan Anak Usia Dini, Seksi 

Pendidikan Non Formal/Kesetaraan, dan bidang kurikulum PAUD dan 

Pendidikan Non Formal/Kesetaraan, sesuai prosedur serta ketentuan 

yang berlaku untuk mendukung kelancaran pelaksanaan tugas. 

Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Kepala 

Bidang Pengelolaan PAUD dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan 

menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyusunan kebijakan teknis sesuai dengan ketentuan dan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; 

b. Pelaksanaan penyusunan rencana operasional lingkup Bidang 

Pengelolaan PAUD dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan dengan 

menjabarkan rencana operasional Dinas berdasarkan standar 
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operasional prosedur dan rencana strategis Dinas sebagai pedoman 

pelaksanaan tugas; 

c. Pengoordinasian tugas kepada bawahan lingkup Bidang 

Pengelolaan PAUD dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan sesuai 

dengan tugas, fungsi dan tanggung jawab yang ditetapkan agar 

tugas yang diberikan dapat berjalan efektif dan efisien; 

d. Pelaksanaan tugas lingkup Seksi Pendidikan Usia Dini dan Seksi 

Pendidikan Non Formal/Kesetaraan, sesuai prosedur dan 

ketentuan yang berlaku agar tersinkronisasi dengan baik; 

e. Penyeliaan pelaksanaan tugas bawahan lingkup Bidang 

Pengelolaan PAUD dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan sesuai 

dengan peraturan dan prosedur yang berlaku untuk mencapai 

target kinerja yang diharapkan; 

f. Penganalisisan dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan kedinasan sesuai tanggung jawab dan 

kewenangan yang dimiliki dalam rangka penyelenggaraan 

pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Pengevaluasian pelaksanaan tugas bawahan lingkup Bidang 

Pengelolaan PAUD dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan 

dengan cara membandingkan rencana kegiatan dengan kegiatan 

yang telah dilaksanakan sebagai bahan laporan kegiatan dan 

rencana yang akan datang; 

h. Penyusunan laporan pelaksanaan tugas lingkup Seksi Pendidikan 

Usia Dini dan Seksi Pendidikan Non Formal/Kesetaraan, sesuai 

dengan tugas yang telah dilaksanakan secara berkala sebagai 

wujud pelaksanaan akuntabilitas kinerja; 

i. Penyusunan laporan tahunan sesuai dengan ketentuan dan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; dan 

j. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan berdasarkan 

ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan organisasi. 

 

D.1   Seksi Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)  

 Seksi PAUD dipimpin oleh seorang Kepala Seksi, 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

20 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada Bidang. 

Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Kepala 

Seksi PAUD menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyiapan data bahan penyusunan kebijakan teknis di 

lingkup Seksi PAUD, sesuai dengan ketentuan dan peraturan 

yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; 

b. Mengendalikan pelaksanaan penyusunan rencana 

operasional Seksi PAUD berdasarkan rencana operasional 

sekretariat sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

c. Mendistribusikan tugas kepada bawahan di lingkup Seksi 

PAUD sesuai dengan tugas, fungsi, dan tanggung jawab 

masing-masing untuk kelancaran pelaksanaan tugas; 

d. Mengelola urusan Seksi PAUD sesuai ketentuan yang 

berlaku untuk mendukung kelancaran pelaksanaan tugas di 

lingkup Bidang; 

e. Mengawasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

PAUD sesuai prosedur dan ketentuan yang berlaku untuk 

mencapai target kinerja yang diharapkan; 

f. Menganalisis dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan urusan kedinasan sesuai dengan 

tanggung jawab dan wewenang yang dimiliki dalam rangka 

penyelenggaraan pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

PAUD dengan cara membandingkan rencana kegiatan 

dengan kegiatan yang telah dilaksanakan sebagai bahan 

laporan kegiatan dan rencana yang akan datang; 

h. Melaporkan pelaksanaan kinerja tugas Seksi PAUD secara 

berkala sesuai dengan prosedur dan peraturan yang berlaku 

sebagai wujud pelaksanaan akuntabilitas kinerja; 

i. Menyiapkan data bahan penyusunan dokumen perencanaan 

strategis dan laporan-laporan tahunan lingkup Seksi PAUD 

sesuai dengan ketentuan dan peraturan yang berlaku sebagai 

bahan pertanggungjawaban; dan  
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j. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan 

berdasarkan ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan 

organisasi. 

 

D.2    Seksi Pendidikan Nonformal/Kesetaraan  

 Seksi Pendidikan Nonformal/Kesetaraan dipimpin oleh 

seorang Kepala Seksi, berkedudukan di bawah dan 

bertanggungjawab kepada Bidang. Untuk melaksanakan tugas 

pokok sebagaimana dimaksud, Kepala Seksi Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyiapan data bahan penyusunan kebijakan teknis di 

lingkup Seksi Pendidikan Nonformal/Kesetaraan, sesuai 

dengan ketentuan dan peraturan yang berlaku sebagai bahan 

pertanggungjawaban; 

b. Mengendalikan pelaksanaan penyusunan rencana 

operasional Seksi Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

berdasarkan rencana operasional sekretariat sebagai 

pedoman pelaksanaan tugas; 

c. Mendistribusikan tugas kepada bawahan di lingkup Seksi 

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan sesuai dengan tugas, 

fungsi, dan tanggung jawab masing-masing untuk kelancaran 

pelaksanaan tugas; 

d. Mengelola urusan Seksi Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

sesuai ketentuan yang berlaku untuk mendukung kelancaran 

pelaksanaan tugas di lingkup bidang; 

e. Mengawasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan sesuai prosedur dan 

ketentuan yang berlaku untuk mencapai target kinerja yang 

diharapkan; 

f. Menganalisis dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan urusan kedinasan sesuai dengan 

tanggung jawab dan wewenang yang dimiliki dalam rangka 

penyelenggaraan pelayanan publik di Kota Cilegon; 
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g. Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan dengan cara 

membandingkan rencana kegiatan dengan kegiatan yang 

telah dilaksanakan sebagai bahan laporan kegiatan dan 

rencana yang akan datang; 

h. Melaporkan pelaksanaan kinerja tugas Seksi Pendidikan 

Nonformal/Kesetaraan secara berkala sesuai dengan 

prosedur dan peraturan yang berlaku sebagai wujud 

pelaksanaan akuntabilitas kinerja; 

i. Menyiapkan data bahan penyusunan dokumen perencanaan 

strategis dan laporan-laporan tahunan lingkup Seksi 

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan sesuai dengan ketentuan 

dan peraturan yang berlaku sebagai bahan 

pertanggungjawaban; dan  

j. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan 

berdasarkan ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan 

organisasi. 

 

E. Bidang  Ketenagaan, Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra  

Bidang Ketenagaan, Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra 

dipimpin oleh seorang Kepala yang bertanggungjawab kepada Kepala 

Dinas, dan mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam memimpin 

pelaksanaan tugas lingkup Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan, Seksi 

Pengendalian Perizinan, Bahasa dan sastra, sesuai prosedur dan 

ketentuan yang berlaku untuk mendukung kelancaran pelaksanaan 

tugas. 

Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Kepala 

Bidang      Ketenagaan, Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra 

menyelenggarakan fungsi :  

a. Penyusunan kebijakan teknis sesuai dengan ketentuan dan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; 

b. Pelaksanaan penyusunan rencana operasional lingkup Bidang 

Ketenagaan, Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra, dengan 
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menjabarkan rencana operasional Dinas berdasarkan standar 

operasional prosedur dan rencana strategis Dinas sebagai pedoman 

pelaksanaan tugas; 

c. Pengoordinasian tugas kepada bawahan lingkup Bidang 

Ketenagaan, Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra sesuai 

dengan tugas, fungsi dan tanggung jawab yang ditetapkan agar 

tugas yang diberikan dapat berjalan efektif dan efisien; 

d. Pelaksanaan tugas lingkup Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan, 

Seksi Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra, sesuai prosedur 

dan ketentuan yang berlaku agar tersinkronisasi dengan baik; 

e. Penyeliaan pelaksanaan tugas bawahan lingkup Bidang 

Ketenagaan, Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra sesuai 

dengan peraturan dan prosedur yang berlaku untuk mencapai 

target kinerja yang diharapkan; 

f. Penganalisaan dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan kedinasan sesuai tanggung jawab dan 

kewenangan yang dimiliki dalam rangka penyelenggaraan 

pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Pengevaluasian pelaksanaan tugas bawahan lingkup Bidang 

Ketenagaan, Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra dengan 

cara membandingkan rencana kegiatan dengan kegiatan yang 

telah dilaksanakan sebagai bahan laporan kegiatan dan rencana 

yang akan datang; 

h. Penyusunan laporan pelaksanaan tugas lingkup Seksi Guru dan 

Tenaga Kependidikan, Seksi Pengendalian Perizinan, Bahasa dan 

Sastra sesuai dengan tugas yang telah dilaksanakan secara 

berkala sebagai wujud pelaksanaan akuntabilitas kinerja; 

i. Penyusunan laporan tahunan sesuai dengan ketentuan dan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; dan 

j. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan berdasarkan 

ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujua organisasi. 

 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

24 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

E.1   Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan  

Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan dipimpin oleh seorang 

Kepala Seksi, berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab 

kepada Bidang. Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana 

dimaksud, Kepala Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan 

menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyiapan data bahan penyusunan kebijakan teknis di lingkup 

Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan, sesuai dengan 

ketentuan dan peraturan yang berlaku sebagai bahan 

pertanggungjawaban; 

b. Mengendalikan pelaksanaan penyusunan rencana operasional 

Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan berdasarkan rencana 

operasional sekretariat sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

c. Mendistribusikan tugas kepada bawahan di lingkup Seksi Guru 

dan Tenaga Kependidikan sesuai dengan tugas, fungsi, dan 

tanggung jawab masing-masing untuk kelancaran pelaksanaan 

tugas; 

d. Mengelola urusan Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan 

sesuai ketentuan yang berlaku untuk mendukung kelancaran 

pelaksanaan tugas di lingkup bidang; 

e. Mengawasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi Guru 

dan Tenaga Kependidikan sesuai prosedur dan ketentuan 

yang berlaku untuk mencapai target kinerja yang diharapkan; 

f. Menganalisis dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan urusan kedinasan sesuai dengan 

tanggung jawab dan wewenang yang dimiliki dalam rangka 

penyelenggaraan pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

Guru dan Tenaga Kependidikan dengan cara membandingkan 

rencana kegiatan dengan kegiatan yang telah dilaksanakan 

sebagai bahan laporan kegiatan dan rencana yang akan 

datang; 

h. Melaporkan pelaksanaan kinerja tugas Seksi Guru dan Tenaga 
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Kependidikan secara berkala sesuai dengan prosedur dan 

peraturan yang berlaku sebagai wujud pelaksanaan 

akuntabilitas kinerja; 

i. Menyiapkan data bahan penyusunan dokumen perencanaan 

strategis dan laporan-laporan tahunan lingkup Seksi Guru dan 

Tenaga Kependidikan sesuai dengan ketentuan dan peraturan 

yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; dan  

j. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan 

berdasarkan ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan 

organisasi. 

 

E.2   Seksi Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra  

Seksi Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra dipimpin 

oleh seorang Kepala Seksi, berkedudukan di bawah dan 

bertanggungjawab kepada Bidang. Untuk melaksanakan tugas 

pokok sebagaimana dimaksud, Kepala Seksi Pengendalian 

Perizinan, Bahasa dan Sastra menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyiapan data bahan penyusunan kebijakan teknis di lingkup 

Seksi Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra, sesuai 

dengan ketentuan dan peraturan yang berlaku sebagai bahan 

pertanggungjawaban; 

b. Mengendalikan pelaksanaan penyusunan rencana operasional 

Seksi Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra 

berdasarkan rencana operasional sekretariat sebagai pedoman 

pelaksanaan tugas; 

c. Mendistribusikan tugas kepada bawahan di lingkup Seksi 

Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra sesuai dengan 

tugas, fungsi, dan tanggung jawab masing-masing untuk 

kelancaran pelaksanaan tugas; 

d. Mengelola urusan Seksi Pengendalian Perizinan, Bahasa dan 

Sastra sesuai ketentuan yang berlaku untuk mendukung 

kelancaran pelaksanaan tugas di lingkup bidang; 
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e. Mengawasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra sesuai prosedur 

dan ketentuan yang berlaku untuk mencapai target kinerja yang 

diharapkan; 

f. Menganalisis dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan urusan kedinasan sesuai dengan 

tanggung jawab dan wewenang yang dimiliki dalam rangka 

penyelenggaraan pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan di lingkup Seksi 

Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra dengan cara 

membandingkan rencana kegiatan dengan kegiatan yang telah 

dilaksanakan sebagai bahan laporan kegiatan dan rencana 

yang akan datang; 

h. Melaporkan pelaksanaan kinerja tugas Seksi Pengendalian 

Perizinan, Bahasa dan Sastra secara berkala sesuai dengan 

prosedur dan peraturan yang berlaku sebagai wujud 

pelaksanaan akuntabilitas kinerja; 

i. Menyiapkan data bahan penyusunan dokumen perencanaan 

strategis dan laporan-laporan tahunan lingkup Seksi 

Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra sesuai dengan 

ketentuan dan peraturan yang berlaku sebagai bahan 

pertanggungjawaban; dan 

j. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan 

berdasarkan ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan 

organisasi. 

 

F. Bidang  Kebudayaan  

Bidang Kebudayaan dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang 

bertanggung jawab kepada Kepala Dinas dan mempunyai tugas 

memimpin dan melaksanakan tugas lingkup Bidang Pelestarian Seni 

Budaya, Bidang Pembinaan Sejarah, dan Bidang Pengelolaan Cagar 

Budaya dan Museum, sesuai prosedur serta ketentuan yang berlaku 

untuk mendukung kelancaran pelaksanaan tugas. 
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Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud, Kepala  

Bidang Kebudayaan menyelenggarakan fungsi : 

a. Penyusunan kebijakan teknis sesuai dengan ketentuan dan 

peraturan yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; 

b. Pelaksanaan penyusunan rencana operasional lingkup Bidang 

Kebudayaan dengan menjabarkan rencana operasional Dinas 

berdasarkan standar operasional prosedur dan rencana strategis 

Dinas sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 

c. Pengoordinasian tugas kepada bawahan lingkup Bidang 

Kebudayaan sesuai dengan tugas, fungsi dan tanggung jawab yang 

ditetapkan agar tugas yang diberikan dapat berjalan efektif dan 

efisien; 

d. Pelaksanaan tugas lingkup Bidang Pelestarian Seni Budaya, 

Bidang Pembinaan Sejarah, dan Bidang Pengelolaan Cagar 

Budaya dan Museum, sesuai prosedur dan ketentuan yang berlaku 

agar tersinkronisasi dengan baik; 

e. Penyeliaan pelaksanaan tugas bawahan lingkup Bidang 

Kebudayaan sesuai dengan peraturan dan prosedur yang berlaku 

untuk mencapai target kinerja yang diharapkan; 

f. Penganalisisan dokumen-dokumen atau naskah dinas yang 

berhubungan dengan kedinasan sesuai tanggung jawab dan 

kewenangan yang dimiliki dalam rangka penyelenggaraan 

pelayanan publik di Kota Cilegon; 

g. Pengevaluasian pelaksanaan tugas bawahan lingkup Bidang 

Kebudayaan dengan cara membandingkan rencana kegiatan 

dengan kegiatan yang telah dilaksanakan sebagai bahan laporan 

kegiatan dan rencana yang akan datang; 

h. Penyusunan laporan pelaksanaan tugas lingkup Bidang Pelestarian 

Seni Budaya, Bidang Pembinaan Sejarah, dan Bidang Pengelolaan 

Cagar Budaya dan Museum, sesuai dengan tugas yang telah 

dilaksanakan secara berkala sebagai wujud pelaksanaan 

akuntabilitas kinerja; 

i. Penyusunan laporan tahunan sesuai dengan ketentuan dan 
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peraturan yang berlaku sebagai bahan pertanggungjawaban; dan 

j. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh pimpinan berdasarkan 

ketentuan yang berlaku untuk pencapaian tujuan organisasi. 

 

G. Kelompok Jabatan Fungsional  

Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas memberikan 

pelayanan fungsional dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Jabatan 

Administrasi dan Jabatan Tinggi Pratama sesuai jenjangnya 

berdasarkan keahlian dan keterampilannya.  

Kelompok Jabatan Fungsional ditentukan berdasarkan kebutuhan 

yang didasari atas analisis jabtan dan analisis beban kerja. Tugas, jenis 

dan jenjang Kelompok Jabatan Fungsional berpedoman pada peraturan 

perundang-undangan yang mengatur Jabatan Fungsional masing-

masing. 

 

H. Tata Kerja  

Sesuai dengan Peraturan Wali Kota Cilegon Nomor 3 Tahun 2022 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata 

Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan, maka Tata Kerja di lingkup 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon sebagai berikut : 

(1) Setiap Pejabat lingkup Dinas bertanggungjawab, memimpin, 

mengkoordinasikan setiap bawahannya dan memberikan 

bimbingan, pedoman serta arahan bagi pelaksanaan tugas setiap 

bawahannya. 

(2) Setiap Pejabat lingkup Dinas wajib mengawasi pelaksanaan 

tugas setiap bawahannya dan apabila terjadi penyimpangan 

harus mengambil langkah-langkah yang diperlukan berdasarkan 

ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

(3) Setiap Pejabat Struktural dan Fungsional lingkup Dinas dibantu 

oleh pelaksana untuk penyelenggaraan administrasi dalam 

pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas.  

(4) Dalam pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas, Kepala Dinas wajib 

menerapkan koordinasi, integrasi dan sinkronisasi dan 
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simplifikasi dengan Asisten Sekretaris Daerah terkait. 

(5) Setiap pegawai lingkup Dinas melakukan hubungan kerjasama 

secara hirarkis dan/atau fungsional sesuai dengan struktur dan 

jenjang jabatan berdasarkan aturan yang berlaku. 

(6) Dalam melaksanakan tugasnya, setiap pimpinan unit organisasi 

dan kelompok jabatan fungsional  wajib menerapkan prinsip 

koordinasi, integrasi, dan simplifikasi baik dalam lingkungan 

masing-masing maupun antar satuan organisasi di lingkungan 

Dinas serta dengan instansi lain di luar Dinas sesuai dengan 

tugas masing-masing. 

(7) Setiap pimpinan unit organsasi wajib mengikuti dan mematuhi 

petunjuk dan bertanggungjawab kepada atasan masing-masing 

dan menyampaikan laporan berkala tepat waktu. 

(8) Setiap laporan yang diterima oleh pimpinan unit organisasi dari 

bawahan, wajib diolah dan dipergunakan sebagai bahan untuk 

penyusunan laporan lebih lanjut dan untuk memberikan petunjuk 

kepada bawahan. 

(9) Dalam menyampaikan laporan masing-masing kepada atasan, 

tembusan laporan wajib disampaikan kepada unit organsiasi lain 

yang secara fungsional mempunyai hubungan kerja. 

(10) Dalam melaksanakan tugasnya setiap pimpinan organisasi 

dibantu oleh kepala unit organisasi di bawahnya dan dalam 

rangka pemberian bimbingan kepada bawahan masing-masing 

wajib mengadakan rapat berkala. 

 

I. Hal Mewakili  

(1) Apabila Kepala Dinas berhalangan dalam pelaksanaan tugas, 

maka dapat menunjuk 1 (satu) orang Pejabat satu tingkat 

dibawahnya untuk bertindak atas nama Kepala Dinas. 

(2) Apabila Pejabat Lingkup Dinas berhalangan dalam pelaksanaan 

tugas, maka dapat menunjuk 1 (satu) orang Pejabat satu tingkat 

dibawahnya untuk bertindak sesuai dengan ketentuan yang 

berlaku. 
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(3) Dalam hal mewakili, setiap Pejabat dibawah Kepala Dinas 

sebelum melaksanakan tugas yang diwakilkan, harus dapat 

mengkaji skala prioritas dan tingkat urgensi permasalahan serta 

etika birokrasi yang berlaku. 

 

J. Eselon  

(1). Kepala Dinas merupakan jabatan struktural eselon II b ; 

 (2). Sekretaris merupakan jabatan struktural eselon III a ; 

(3). Kepala Bidang merupakan jabatan struktural eselon III b ; (4).

 Kepala Subbag dan Kepala Seksi merupakan jabatan eselon 

IV a. 

 

K. Struktur  Organisasi  

 Berdasarkan Peraturan Walikota Cilegon Nomor 3 Tahun 2022 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan, maka Struktur Organisasi dan Tata Kerja Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon  adalah sebagai  berikut : 

a. Kepala  Dinas  

b. Sekretariat , membawahi: 

1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 

2.  Kelompok Jabatan Fungsional 

c. Bidang Pengelolaan PAUD dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan ,  

membawahi : 

1. Seksi Pendidikan Anak Usia Dini 

2. Seksi Pendidikan Non Formal/Kesetaraan 

3. Kelompok Jabatan Fungsional 

d. Bidang  Pembinaan  Sekolah  Dasar , membawahi : 

1. Seksi Sekolah Dasar 

2. Seksi Sekolah Menengah Pertama 

3. Kelompok Jabatan Fungsional 

e. Bidang  Ketenagaan, Pengendalian Perizinan,  Bahasa dan Sastra  

membawahi : 

1. Seksi Guru dan Tenaga Kependidikan 
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2. Seksi Pengendalian Perizinan, Bahasa dan Sastra 

3. Kelompok Jabatan Fungsional 

f. Bidang Kebudayaan  

Membawahi : 

1. UPTD Balai Budaya 

2. Kelompok Jabatan Fungsional 

g. Kelompok  Jabatan  Fungsional.  

 Bagan Susunan Organisasi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota 

Cilegon merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Peraturan Walikota 

Cilegon dan dapat dilihat pada Gambar 1 berikut ini : 
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Gambar  2.1 

Struktur  Organisasi  Dinas  Pendidikan dan Kebudayaan Kota  Cilegon  
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2.1.2 Sumber  Daya Dinas  Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon  

Untuk menunjang pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya, Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon didukung oleh sumber daya 

manusia yang berstatus sebagai pegawai yang bertugas menjalankan tugas 

pokok dan jabatan sesuai dengan tugas dan tanggung jawab masing-masing. 

Adapun Susunan kepegawaian dalam lingkungan Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kota Cilegon meliputi tenaga administrasi dan tenaga 

fungsional yang tersebar di Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon, 

Sekolah Dasar dan SMP. Jumlah pegawai berdasarkan fungsi tugas, jabatan, 

golongan dan kualifikasi pendidikannya dapat dilihat pada tabel 1 berikut : 

Tabel 2.1 
Jumlah Pegawai Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

Tahun 2025 
 

NO NAMA JABATAN  

STATUS 
KEPEGAWAIAN  

GOLONGAN PENDIDIKAN 

PNS P3K 
Non 
ASN 

1 II III IV VII IX S3 S2 S1 D3 SMA 

1 Kepala Dinas 1      1    1    

2 Sekretaris 1      1    1    

3 Kepala Bidang P2NFK 1     1     1    

4 Kepala Bidang Dikdas 1      1    1    

5 Kepala Bidang BKBSPP 1      1    1    

6 Kepala Bidang Kebudayaan 1      1    1    

7 Kasubag Umum dan Kepegawaian 1      1    1    

8 Kasi PAUD 1     1     1    

9 Kasi SD 1     1     1    

10 Kasi SMP 1     1    1     

11 Kasi Kesetaraan 1     1      1   

12 Kasi GTK 1      1    1    

13 
Kasi Pengelolan Perizinan, Bahasa 
dan Sastra 

1      1    1    

14 Widyaprada 1      1    1    

15 Pengawas 19      19    15 4   

16 Penilik 32     18 14    14 18   

17 Analis SDMA 3     3     3    

18 Pamong Budaya 3     2 1    1 2   

19 Perencana 3     3     1 2   

20 Pranata Komputer 1        1   1   

21 Arsiparis 1        1   1   

22 Pranata SDMA 1       1     1  

23 Guru 1337 929   29 996 317  929  107 2124   



Rencana Strategis 2025-2029 

 

34 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

NO NAMA JABATAN  

STATUS 
KEPEGAWAIAN  

GOLONGAN PENDIDIKAN 

PNS P3K 
Non 
ASN 

1 II III IV VII IX S3 S2 S1 D3 SMA 

24 Guru Non ASN   2790        37 1888  681 

25 Tenaga Kependidikan 241 3  1 14 108 115  3 2 61 163   

26 Tenaga Kependidikan Non ASN   1263        17 397   

27 Fungsional Umum               

28 TKK   19         17  2 

29 THL   49        2 33 2 12 

30 Petugas Kebersihan & Keamanan   12           12 

Jumlah  1655 932 4133 1 43 1135 475 1 934 3 270 4651 3 707 

 

Sumber : DUK Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2025 

 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon sebagai unsur pelaksana 

urusan pemerintahan daerah didukung dengan adanya asset/modal atau barang 

milik daerah dalam menjalankan tugas dan fungsinya. Asset atau modal yang dimiliki 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan yang telah terinventarisir seperti yang terdapat 

pada tabel di bawah ini : 

Gambar  2.2 
Data Barang Milik Daerah  

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon  
 

 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dalam melakukan pelayanannya kepada 

masyarakat berada di Jalan Pangeran Jayakarta Kelurahan Masigit Kecamatan 

7430 209

61.838
863 207

561.705

5 14 250

100000

200000

300000

400000

500000

600000



Rencana Strategis 2025-2029 

 

35 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

Jombang Kota Cilegon, dimana status tanah dan bangunan adalah milik Pemerintah 

Kota Cilegon. Lantai 1 dan 2 terdiri dari : 

Tabel 2.2 
Daftar Ruangan Pada Gedung Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota 

Cilegon Tahun 2025 
 

NO NAMA GEDUNG NAMA RUANGAN  KETERANGAN  

1. Lantai  1 Ruang Kepala Dinas  

  Ruang Sekretaris  

  Ruang Sekretariat  

  Ruang Kepala Bidang Ketenagaan Bahasa, 

Sastra dan Pengendalian Perijinan 

 

  Ruang Bidang Ketenagaan Bahasa, Sastra dan 

Pengendalian Perijinan 

 

  Ruang Kepala Bidang Kebudayaan  

  Ruang Lorong Bidang Kebudayaan  

  Ruang Aula Rapat Dinas  

  Ruang Analis Kepegawaian  

  Ruang Receptionist  

  Ruang Dapur  

  Ruang Gudang  

  Ruang Toilet  

2. Lantai 2  Ruang Kepala Bidang Pendidikan Dasar  

  Ruang Bidang Pendidikan Dasar (Seksi SD)  

  Ruang Bidang Pendidikan Dasar (Seksi SMP)  

  Ruang Kepala Bidang P2NFK  

  Ruang Bidang P2NFK  

  Ruang Fungsional Perencana  

  Ruang Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan 

Pelaporan 

 

  Ruang Mushola  

  Ruang Gudang  

  Ruang Toilet  

 

Adapun untuk lebih jelasnya, data barang milik daerah dapat dilihat disetiap 

ruang sebagaimana terlampir. 
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Gambar  2.3 
Daftar Objek Pemajuan Kebudayaan Kota Cilegon  

 

 

 

2.1.3 Kinerja  Pelayanan  OPD Dinas  Pendidikan  

Kinerja pelayanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon dapat 

dilihat dari pencapaian indikator kinerja utama yang merupakan ukuran 

keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah. 

Sesuai Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara RI 

Nomor : PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator 

Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah, Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kota Cilegon telah menetapkan Indikator Kinerja Utama melalui 

Keputusan Wali Kota Cilegon Nomor : 060/Kep.577-ORB/2019 tanggal 16 

September 2019 tentang Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon Tahun 2016 - 2021. Indikator 

Kinerja Utama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon adalah sebagai 

berikut 
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Tabel 2.3 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat daerah dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

No 
Indikator Kinerja sesuai Tugas dan 

Fungsi Perangkat Daerah 
Target 
NSPK 

Target 
IKK 
(*) 

Target 
Indikator 
Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun Realisasi Capaian Tahun Rasio Capaian Tahun 

Ket 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 

1 

0.00.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA  

                     

Nilai Lakip Perangkat Daerah  81,75 
Poin 

  80,50 80,75 81,00 81,25 81,50 81,75  80,37 81,89 83,05 81,63  99,84 101,41 102,53 100,47  

Indeks RB Perangkat Daerah  74,71 
Poin 

  64,60 69,23 70,63 72,12 73,47 74,71  64,60 79,78 63,08 63,08  100,00 115,24 89,31 87,47  

Indeks Kepuasan Masyarakat (OPD 
Pelayanan) 

 81,26 
Poin 

  80,00 82,00 84,00 86,00 88,00 90,00  81,72 83,86 84,24 90,19  102,15 102,27 100,29 104,87  

2 

1.01.02 PROGRAM PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

                     

Rata-Rata Pencapaian Kinerja SPM 
Pendidikan 

 85,17
% 

  100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00  82,20 80,93 87,74 84,03  82,20 80,93 87,74 84,03  

3 

1.01.03 PROGRAM 
PENGEMBANGAN KURIKULUM  

                     

Jumlah Kurikulum Muatan Lokal yang 
Ditetapkan 

 498 
Dok 

  180,00 180,00 498,00 498,00 498,00 498,00  0,00 229,00 495,00 495,00  0,00 127,22 99,40 99,40  

4 

1.01.04 PROGRAM PENDIDIK DAN 
TENAGA KEPENDIDIKAN  

                     

Proporsi Pendidik yang Telah Lulus 
Sertifikasi 

 60,27
% 

  47,22 49,58 52,06 54,66 57,40 60,27  38,89 32,41 37,81 37,18  82,36 65,37 72,63 68,02  

5 

1.01.05 PROGRAM 
PENGENDALIAN PERIZINAN 
PENDIDIKAN 

                     

Persentase Lembaga Pendidikan 
yang Memiliki Izin 

 100%   98,98 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00  0,00 100,00 100,00 100,00  0,00 100,00 100,00 100,00  

6 

1.01.06 PROGRAM PENGEMBANG 
AN BAHASA DAN SASTRA  

                     

Tingkat Pengenalan Bahasa Daerah 
pada Masyarakat Usia Sekolah 

 85,45
% 

  80,45 81,75 82,77 83,60 84,55 85,45  0,00 66,28 78,42 96,50  0,00 81,08 94,74 115,43  
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No 
Indikator Kinerja sesuai Tugas dan 

Fungsi Perangkat Daerah 
Target 
NSPK 

Target 
IKK 
(*) 

Target 
Indikator 
Lainnya 

Target Renstra Perangkat Daerah Tahun Realisasi Capaian Tahun Rasio Capaian Tahun 

Ket 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 

7 

2.22.02 PROGRAM PENGEMBANG 
AN KEBUDAYAAN  

                     

Jumlah Event Kebudayaan yang 
Diselenggarakan 

 15 
Event 

  3,00 11,00 11,00 14,00 14,00 15,00 0,00 0,00 12,00 14,00 0,00  0,00 109,09 127,27 0,00  

8 

2.22.03 PROGRAM PEMBINAAN 
KESENIAN TRADISIONAL  

                     

Rata-Rata Persentase Kelompok 
Pelaku Kesenian Tradisional yang 
Dibina 

 100%   100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00  100,00 100,00 100,00 100,00  

9 

2.22.04 PROGRAM PEMBINAAN 
SEJARAH  

                     

Persentase Kajian Sejarah yang 
Dilakukan 

 100%   100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00  0,00 0,00 100,00 100,00  

10 

2.22.06 PROGRAM PELESTARIAN 
DAN PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA  

                     

Persentase Penetapan Cagar Budaya  100%   100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 31.03 0,00 0,00 100,00 0,00  0,00 0,00 100,00 0,00  

11 

2.22.08 PROGRAM PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

                     

Progres Pembangunan Museum  100%   0,00 10,00 20,00 60,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 0,00  

  



Rencana Strategis 2025-2029 

 

39 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

A. Sasaran Strategis 1 : Meningkatnya Akuntabilitas Pemerintah dan 

Profesional Aparatur  

Pencapaian sasaran strategis meningkatnya akuntabilitas pemerintah 

dan profesional aparatur yang terbagi dalam tiga indikator kinerja dijabarkan 

sebagai berikut : 

1. Capaian Indikator Nilai LAKIP Perangkat Daerah  

Penilaian LAKIP berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman 

Evaluasi Atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah. Terdapat lima komponen utama yang menjadi fokus evaluasi 

yakni perencanaan kinerja, pengukuran kinerja, pelaporan kinerja, 

evaluasi kinerja dan pencapaian kinerja. Predikat nilai capaian kinerjanya 

dikelompokan dalam skala pengukuran ordinal dengan pendekatan 

petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntabilitas kinerja instansi pemerintah 

dan predikat capaian kinerja untuk realisasi capaian kinerja, sebagai 

berikut : 

Tabel 2.4 
Pengkategorian Capaian Kinerja  

Berdasarkan Permenpanrb No. 12 Tahun 2015 
 

No Predikat  Nilai Absolut  Interpretasi  

1 AA >90 - 100 Sangat Memuaskan 

2 A >80 - 90 Memuaskan 

3 BB >70 - 80 Sangat Baik 

4 B >60 - 70 Baik 

5 CC >50 – 60 Cukup (Memadai) 

6 C >30 - 50 Kurang 

7 D >0-30 Sangat Kurang 

Sumber : Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 
Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman Evaluasi Atas Implementasi Sistem 
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 
 

Sejak tahun 2023 penilaian LAKIP perangkat daerah berdasarkan 

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah dimana terdapat empat komponen penilaian yang 

meliputi perencanaan kinerja, pengukuran kinerja, pelaporan kinerja dan 
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evaluasi akuntabilitas kinerja. 

Tabel 2.5 Kategori Nilai Kinerja 

Berdasarkan Permenpanrb No.88 Tahun 2021 

AA (Bobot Nilai 100) Jika kualitas seluruh krtiteria telah terpenuhi (100%) dan 
terdapat upaya inovatif serta layak menjadi percontohan 
secara nasional 

A (Bobot Nilai 90) Jika kualitas seluruh kriteria telah terpenuhi (100%) dan 
terdapat beberapa upaya yang bisa dihargai dari 
pemenuhan kriteria tersebut 

BB (Bobot Nilai 80) Jika kualitas seluruh kriteria telah terpenuhi (100%) sesuai 
dengan mandat kebijakan 

B (Bobot Nilai 70) Jika kualitas sebagian besar kriteria tersebut telah 
terpenuhi (>75%-100%) 

CC (Bobot Nilai 60) Jika kualitas sebagian besar kriteria tersebut telah 
terpenuhi (>50%-100%) 

C (Bobot Nilai 50) Jika kualitas sebagian kecil kriteria tersebut telah terpenuhi 
(>25%-100%) 

Sumber : Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 
Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 

 
Tabel 2.6 Capaian Indikator Nilai Lakip Perangkat Daerah 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Nilai Lakip Perangkat Daerah 80.11 80.37 81.89 83.05 81.63 

 

Capaian Indikator Nilai LAKIP Perangkat Daerah mengalami peningkatan 

dan penurunan, akan tetapi mayoritas rasio capaian kinerja melebihi 

target yang telah ditetapkan, seperti pada tahun 2022 sebesar 101,41%, 

tahun 2023 sebesar 102,53% dan tahun 2024 sebesar 100,47%. 

 

2. Capaian Indikator Indeks RB Perangkat Daerah  

Indeks Reformasi Birokrasi menggambarkan sejauh mana instansi 

pemerintah melaksanakan perbaikan tata kelola pemerintahan yang 

bertujuan pada pemerintahan yang efektif dan efisien, bersih dari KKN, 

serta memiliki pelayanan publik yang berkualitas. 

 

Tabel 2.7 Capaian Indikator Indeks RB Perangkat Daerah 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Indeks RB Perangkat Daerah 65 64.60 79.78 63.08 63.08 
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Capaian indikator Indeks Reformasi Birokrasi mengalami peningkatan dan 

penurunan disetiap tahunnya. Pada tahun 2021 Indeks Reformasi 

Birokrasi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon memperoleh 

capaian sebesar 100%, tahun 2022 mengalami kenaikan yang cukup 

signifikan dengan capaian sebesar 115,24%. Akan tetapi untuk tahun 

2023 indeks RB mengalami penurunan menjadi 89,31%, dan pada tahun 

2024 capaian kinerja mengalami penurunan kembali menjadi 87,47 %. 

Meskipun capaian tahun 2023 dan 2024 mengalami penurunan, dapat 

dijadikan bahan evaluasi untuk perbaikan pada LKE AKIP tahun-tahun 

berikutnya. 

 

3. Capaian Indikator Indeks Kepuasan Masyarakat 

Dalam rangka penyelenggaraan pelayanan publik yang transparan dan 

akuntabel, maka perlu mengetahui perkembangan kinerja pelayanan 

publik yang dilakukan oleh instansi pemerintah melalui Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) secara periodik. Indeks kepuasan masyarakat dapat 

dipergunakan sebagai tolak ukur untuk menilai tingkat kualitas pelayanan 

yang diberikan kepada masyarakat oleh instansi pemerintah. Disamping 

itu melalui data indeks kepuasan masyarakat dapat dipergunakan sebagai 

bahan penilaian terhadap unsur pelayanan yang masih perlu dilakukan 

perbaikan menjadi pendorong setiap unit penyelenggara pelayanan 

meningkatkan kualitas pelayanannya. 

Tabel 2.8 Capaian Indikator Indeks Kepuasan Masyarakat (OPD 

Pelayanan Publik) 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat (OPD Pelayanan 
Publik) 

65 81.72 83.86 84.24 90.19 

 

Indikator Indeks Kepuasan Masyarakat Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kota Cilegon sejak tahun 2021 hingga 2024 telah mengalami 

peningkatan yang signifikan. Hal ini terlihat dari rasio capaian tahun 2021 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

42 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

sebesar 102,15%, hingga tahun 2024 capaian kinerja meningkat menjadi 

104,87%. Dalam kurun waktu 4 tahun mengalami kenaikan 8.47 point. Hal 

ini menunjukkan bahwa Dinas Pendidikan dan Kebudayaan berkomitmen 

dalam meningkatkan kualitas layanan kepada masyarakat disetiap 

tahunnya. 

B. Sasaran Strategis 2 : Terwujudnya Kualitas Pendidikan yang Merata  

Pencapaian sasaran strategis terwujudnya kualitas pendidikan yang 

merata terbagi dalam lima indikator kinerja dijabarkan sebagai berikut : 

1. Rata-Rata Pencapaian Kinerja SPM Pendidikan  

Penerapan SPM Pendidikan disusun dalam rangka penyelenggaraan 

urusan wajib pemerintah daerah Kota Cilegon yang berkaitan dengan 

pelayanan dasar bidang pendidikan yang juga merupakan bagian dari 

penyelenggaraan pelayanan dasar nasional. Sesuai Peraturan Menteri 

Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 32 tahun 2022 tentang Standar 

Teknis Pelayanan Minimal pendidikan, pemerintah daerah sesuai dengan 

kewenangannya wajib melaksanakan pemenuhan SPM Pendidikan. SPM 

dapat dijadikan tolak ukur kinerja pelayanan pendidikan yang 

diselenggarakan oleh pemerintah Kota Cilegon. Indikator SPM Pendidikan 

Kota Cilegon terdiri atas : 

1) Jumlah Warga Negara Usia 5 – 6 Tahun yang berpartisipasi dalam 

Pendidikan PAUD. 

2) Jumlah Warga Negara Usia 7 - 12 Tahun yang berpartisipasi dalam 

Pendidikan Dasar (SD/Mi). 

3) Jumlah Warga Negara Usia 13 - 15 Tahun yang berpartisipasi dalam 

Pendidikan Mengengah (SMP/MTs). 

4) Jumlah Warga Negara Usia 7 - 18 Tahun yang belum menyelesaikan 

pendidikan dasar dan atau menengah yang berpartisipasi dalam 

Pendidikan Kesetaraan. 

 
Tabel 2.9 Capaian Indikator Rata-Rata Pencapaian Kinerja  

SPM Pendidikan 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Rata-rata Pencapaian Kinerja 
SPM Pendidikan 

77.81 82.20 93.09 87.74 84.03 
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Berdasarkan tabel di atas, capaian Indikator rata-rata pencapaian kinerja 

SPM pendidikan mengalami peningkatan dan penurunan disetiap 

tahunnya. Pada tahun 2021 rasio capaian kinerja sebesar 82.20%, tahun 

2022 mengalami penurunan menjadi 80,93%, kemudian pada tahun 2023 

mengalami kenaikan menjadi 87,74%, meskipun ditahun 2024 mengalami 

penurunan menjadi 84.03%, kami optimis indikator rata-rata pencapaian 

kinerja SPM pendidikan mengalami kenaikan capaian ditahun-tahun 

berikutnya. 

Berdasarkan Permendagri Nomor 59 Tahun 2021 indikator SPM 

Pendidikan Kabupaten/Kota terdiri atas : 

Tabel 2.10 

Realisasi Indikator SPM Pendidikan Tahun 2021-2024 

No Kelompok Indikator  
Capaian 

2021 
Capaian  

2022 
Capaian 

2023 
Capaian 

2024 

1 
Jumlah Warga Negara Usia 5-6 tahun 
yang berpartisipasi dalam pendidikan 
(APS) 

- - 77,85 73,53 

2 
Jumlah Warga Negara Usia 7-15 Tahun 
yang berpartisipasi dalam pendidikan 
dasar (APS) 

- - 99,09 99,21 

3 
Jumlah Warga Negara Usia 7-18 Tahun 
yang berpartisipasi dalam pendidikan 
kesetaraan (APS) 

- - 10,09 14,06 

4 
Rata-rata kemampuan Literasi SD 
berdasarkan Asesmen Nasional 

- - 66.19 75,75 

5 
Rata-rata kemampuan Numerasi SD 
berdasarkan asesmen nasional 

- - 50.7 63,13 

6 
Rata-rata kompetensi Literasi SMP 
berdasarkan Asesmen Nasional 

- - 73,87 77,81 

7 
Rata-rata kompetensi Numerasi SMP 
berdasarkan Asesmen Nasional 

- - 52,4 73,97 

8 
Peningkatan Proporsi Jumlah Satuan 
PAUD yang Mendapatkan Minimal 
Akreditasi B 

71 76,09 75,68 76,09 

9 
Pertumbuhan Proporsi Guru PAUD Formal 
dengan kualifikasi S1 / D IV 

- 79,81 83,25 79,81 

10 Iklim keamanan SD - - 70.18 71,31 

11 Iklim keamanan SMP - - 69,23 69,52 

12 Iklim kebhinekaan SD - - 68,58 71,87 
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No Kelompok Indikator  
Capaian 

2021 
Capaian  

2022 
Capaian 

2023 
Capaian 

2024 

13 Iklim kebinekaan SMP - - 67,89 72,14 

14 Iklim inklusivitas SD - - 55,95 53,48 

15 Iklim inklusivitas SMP - - 55,69 55,9 

Sumber : Raport Pendidikan 

 

2. Jumlah Kurikulum Muatan Lokal yang Ditetapkan  

Kurikulum muatan lokal adalah kurikulum yang memuat keragaman 

potensi daerah/wilayah setempat yang dimungkinkan untuk 

dikembangkan pada satuan Pendidikan. Kurikulum muatan lokal bahasa 

dan sastra jawa Cilegon yang disebut dengan “nalek” diatur dalam 

Peraturan Walikota Kota Cilegon Nomor 48 Tahun 2018 tentang 

Penerapan Kurikulum Muatan Lokal Bahasa dan Sastra Jawa Cilegon 

Pada Satuan Pendidikan Dasar.  

 Tujuan pembelajaran Bahasa dan sastra jawa Cilegon pada satuan 

Pendidikan dasar adalah : 

- Memantapkan keberadaan dan kesinambungan penggunaan Bahasa 

san sastra Jawa Cilegon. 

- Memantapkan kedudukan, fungsi, bahasa dan sastra Jawa Cilegon 

dalam menjaga kearifan lokal. 

- Melestarikan, melindungi, mengembangkan, memberdayakan 

memanfaatkan bahasa dan sastra Jawa Cilegon sebagai unsur 

utama kebudayaan daerah. 

- Meningkatkan mutu penggunaan potensi bahasa dan sastra Jawa 

Cilegon melalui pembelajaran pada jenjang satuan Pendidikan dasar.  

- Meningkatkan penguasaan terhadap muatan lokal Bahasa dan sastra 

Jawa Cilegon agar peserta didik memiliki kemampuan dan 

keterampilan berkomunikasi baik secara lisan maupun tulisan 

menggunakan bahaa Jawa Cilegon. 
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Tabel 2.11 Capaian Indikator Jumlah Kurikulum Muatan Lokal yang 
Ditetapkan 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Jumlah Kurikulum Muatan 
Lokal yang Ditetapkan 

- - 229 495 - 

 

Capaian Indikator jumlah kurikulum muatan lokal yang ditetapkan 

mengalami peningkatan disetiap tahunnya, meskipun pada tahun 2020 

dan 2021 indikator ini belum dilaksanakan akan tetapi ditahun berikutnya 

yaitu tahun 2022 dokumen kurikulum telah tersedia dengan jumlah 229 

dokumen. Capaian tersebut melebihi target yang telah ditetapkan. 

Kemudian pada tahun 2023 mengalami kenaikan kembali menjadi 495 

dokumen. Namun di tahun 2024 dokumen kurikulum belum bertambah, 

karena indikator ini tidak dilaksanakan. 

 

3. Proporsi Pendidik yang Telah Lulus Sertifikasi  

Sertifikasi guru atau sergur merupakan sebuah proses pemberian 

sertifikat pendidik kepada guru yang sudah memenuhi standar 

profesional atau kelayakan seorang guru dalam kegiatan belajar 

mengajar disekolah. Sertifikasi guru diberikan kepada tenaga pendidik 

yang sudah memenuhi syarat sebagai berikut : 

- Memiliki kualifikasi Pendidikan akademik sarjana (S1) atau Diploma 

empat (D-IV) dari program studi yang terakreditasi. 

- Guru dalam jabatan atau Pegawai Negeri Sipil yang mendapat tugas 

mengajar yang sudah diangkat. 

- Berpengalaman mengajar minimal 5 tahun dalam satu sekolah atau 

sekolah yang berbeda tapi masih dalam satu ruang lingkup Yayasan 

yang sama. 

- Guru bukan PNS yang memiliki status Guru Tetap Yayasan (GTY) 

atau guru yang diangkat Pemda yang mengajar pada satuan 

Pendidikan yang diselenggarakan oleh pemerintah daerah. 

- Memiliki Nomor Unik Pendidik dan Tenaga Kependidikan (NUPTK). 
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Tabel 2.12 Capaian Indikator Proporsi Pendidik yang Telah Lulus 

Sertifikasi 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Proporsi Pendidik yang Telah 
Lulus Sertifikasi 

40.66 38.89 32.41 37.81 37.18 

 

Dari tabel di atas, capaian indikator proporsi pendidik yang telah lulus 

sertifikasi belum mencapai target yang telah ditetapkan, hal ini disebabkan 

oleh beberapa faktor, diantaranya adalah tenaga pendidik belum 

memenuhi persyaratan mendapatkan sertifikasi, seperti adanya tenaga 

pendidik belum memiliki kualifikasi pendidikan S1/D4 terutama pada 

jenjang TK atau PAUD, pendidik belum memiliki NUPTK, ijazah yang 

dimiliki tidak linier dengan mata pelajaran yang diampu, banyaknya tenaga 

pendidik yang telah lulus sertifikasi sudah mencapai usia pensiun dan ada 

pula yang meninggal dunia. 

 

4. Persentase Lembaga Pendidikan yang Memiliki Izin  

Izin Pendidikan merupakan suatu persetujuan dari suatu lembaga dalam 

pelaksanaan operasional suatu lembaga pendidikan. Perizinan lembaga 

pendidikan merupakan salah satu aspek penting dalam memastikan 

bahwa suatu lembaga pendidikan dapat beroperasi secara sah dan 

memenuhi standar yang ditetapkan oleh pemerintah.  

Lembaga pendidikan yang memerlukan perizinan terdiri atas Sekolah 

Dasar dan Menengah, Lembaga Pendidikan Non Formal dan Pendidikan 

Anak Usia Dini (PAUD). 

Dalam hal penerbitan surat izin operasional lembaga pendidikan, Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon bertugas memberikan surat 

rekomendasi kepada lembaga pendidikan, dimana surat rekomendasi 

sebagai salah satu prasyarat dikeluarkan surat izin operasional yang 

nantinya diterbitkan oleh DPMPTSP Kota Cilegon. 

 

 

 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

47 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

Tabel 2.13 Capaian Indikator Persentase Lembaga Pendidikan yang 
Memiliki Izin 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Persentase Lembaga 
Pendidikan yang Memiliki Izin 

- - 100 100 100 

 

Dari tabel di atas, capaian indikator persentase lembaga pendidikan yang 

memiliki izin merupakan indikator yang memiliki capaian kinerja yang 

konsisten. Hal ini terlihat dari angka rasio capaian kinerja sebesar 100% 

disetiap tahunnya. Capaian tersebut dapat diartikan bahwa lembaga 

pendidikan yang ada di Kota Cilegon sudah berizin. 

 

5. Tingkat Pengenalan Bahasa Daerah pada Masyarakat Usia Sekolah  

Bahasa Jawa Bebasan adalah Bahasa yang dipakai secara turun temurun 

oleh masyarakat Cilegon atau penutur lainnya, sebagai sarana komunikasi 

dan ekspresi budaya. Bahasa dan sastra Jawa Cilegon wajib diajarkan 

pada jenjang PAUD dan Pendidikan dasar sebagai muatan lokal. Satuan 

Pendidikan melaksanakan pembelajaran Bahasa dan sastra Jawa Cilegon 

paling sedikit 2 jam pelajaran setiap 1 (satu) minggu. Pada jenjang 

Pendidikan dasar, pembelajaran mulok dilaksanakan dari kelas I sampai 

dengan kelas VI, sedangkan pada jenjang Pendidikan sekolah menengah 

pertama, pembelajaran diberikan mulai kelas VII sampai dengan Kelas IX. 

 

Tabel 2.14 Capaian Indikator Tingkat Pengenalan Bahasa Daerah pada 

Masyarakat Usia Sekolah 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Tingkat Pengenalan Bahasa 
Daerah pada Masyarakat 
Usia Sekolah 

- - 66.28 78.42 96.50 

 

Dari tabel di atas, capaian indikator tingkat pengenalan bahasa daerah 

pada masyarakat usia sekolah mengalami kenaikan capaian kinerja 

disetiap tahunnya. Hal ini terlihat dari rasio capaian tahun 2021 dari 0% 

menjadi 81,08% di tahun 2022, kemudian ditahun 2023 meningkat 

menjadi 94.74%, selanjutnya pada tahun 2024 meningkat kembali menjadi 

115,43%. 
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C. Sasaran Strategis 3 : Meningkatnya  Pelestarian Budaya dan Destinasi 

Wisata  

1. Jumlah Event Kebudayaan yang Diselenggarakan  

Event budaya adalah acara yang bertujuan untuk melestarikan dan 

mempromosikan kebudayaan suatu daerah atau negara. Event budaya 

membantu masyarakat untuk lebih memahami dan menghargai warisan 

budaya. Adapun event kebudayaan yang dilaksanakan seperti festival 

budaya, pameran seni, pertunjukan tari, dan konser musik tradisional.  

 

Tabel 2.15 Capaian Indikator Jumlah Event Kebudayaan yang 

Diselenggarakan 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Jumlah Event Kebudayaan yang 
Diselenggarakan 

- - 12 14 - 

 

Dari tabel di atas, indikator jumlah event kebudayaan yang diselenggarakan 

dapat dilaksanakan pada tahun 2022 dan tahun 2023, dengan rasio 

capaian indikator tahun 2022 sebesar 109,09%, pada tahun 2023 

mengalami kenaikan menjadi 127,27%. 

 

2. Persentase Kelompok Pelaku Kesenian Tradisional yang Dibina  

Pembinaan adalah suatu kegiatan mempertahankan dan menyempurnakan 

apa yang telah ada. Kesenian tradisional adalah satu satu jenis budaya 

tradisional. Kesenian tradisional merupakan sarana yang digunakan untuk 

mengekspresikan rasa keindahan dari dalam jiwa manusia. Pembinaan 

terhadap kelompok kesenian tradisional yang dimaksud adalah upaya 

pemberdayaan sumber daya manusia kebudayaan, lembaga kebudayaan 

dan pranata kebudayaan dalam meningkatkan dan memperluas peran aktif 

dan inisiatif masyarakat. Kelompok kesenian tradisional Kota Cilegon terdiri 

dari sanggar, peguron, lembaga dan komunitas. 
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Tabel 2.16 Capaian Indikator Persentase Kelompok Pelaku Kesenian 

Tradisional yang Dibina 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Persentase Kelompok Pelaku 
Kesenian Tradisional yang 
Dibina 

- 100 100 100 100 

 

Berdasarkan tabel di atas, capaian indikator persentase kelompok kesenian 

tradisional yang dibina memiliki capaian kinerja yang konsisten, yakni 

sebesar 100% disetiap tahunnya, artinya pelaksanaan indikator ini selalu 

mencapai target yang telah ditetapkan yakni Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan melakukan pembinaan terhadap empat kelompok pelaku 

kesenian tradisional yang terdiri atas sanggar, peguron, lembaga dan 

komunitas seni tradisional. 

 

3. Prosentase Kajian Sejarah yang Dilakukan  

Kajian sejarah adalah menumbuhkembangkan kecakapan ilmiah seperti 

mencari sumber (heuristic), memilah sumber (verifikasi) dan menganalisis 

sumber sejarah (interpretasi). 

Persentase jumlah kajian sejarah yang telah dilakukan dibandingkan 

dengan total objek atau situs kesejarahan yang ada di Kota Cilegon. 

Indikator ini digunakan untuk mengukur tingkat pendokumentasian, 

penelitian, dan pelestarian nilai-nilai sejarah lokal sebagai bagian dari 

penguatan identitas budaya dan edukasi masyarakat. 

 

Tabel 2.17 Capaian Indikator Prosentase Kajian Sejarah yang Dilakukan 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Prosentase Kajian Sejarah yang 
Dilakukan 
 

- - - 100 100 

 

Dari tabel di atas indikator persentase kajian sejarah yang dilakukan dapat 

dilaksanakan pada tahun 2023 dan 2024 saja, dengan capaian kinerja 

sebesar 100%, hal tersebut dapat diartikan pelaksanaan indikator ini telah 

mencapai target yang telah ditetapkan. 
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4. Persentase Penetapan Cagar Budaya  

Cagar budaya adalah warisan budaya bersifat kebendaan berupa benda 

cagar budaya, bangunan cagar budaya, struktur cagar budaya, situs cagar 

budaya dan kawasan cagar budaya di darat dan/atau di air yang perlu 

dilestarikan keberadaannya karena memiliki nilai penting bagi sejarah, ilmu 

pengetahuan, pendidikan, agama dan/atau kebudayaan melalui proses 

penetapan. Penetapan cagar budaya adalah pemberian status cagar 

budaya terhadap benda, bangunan, struktur, lokasi atau satuan ruang 

geografis yang dilakukan oleh pemerintah pusat atau pemerintah daerah 

(provinsi dan kabupaten/kota) berdasarkan rekomendasi Tim Ahli Cagar 

Budaya. 

Tabel 2.18 Capaian Indikator Persentase Penetapan Cagar Budaya 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Persentase Penetapan Cagar 
Budaya 

- - - 100 - 

 

Dari tabel di atas capaian indikator persentase penetapan cagar budaya, 

dapat dilaksanakan pada tahun 2023 dengan capaian sebesar 100%, artinya 

capaian indikator telah mencapai target yang telah ditetapkan. Dimana target 

yang ditetapkan di tahun 2023 sebanyak 5 cagar budaya. Adapun cagar 

budaya yang ditetapkan adalah : 

a. Bangunan SD Negeri Cilegon 2 

b. Rumah Dinas Walikota 

c. Gedung PKK 

d. Bangunan Samping Kiri Rumah Dinas Walikota 

e. Bangunan samping Kanan Rumah Dinas Walikota 

 

5. Progres Pembangunan Museum Daerah  

Museum Daerah merupakan pelengkap suatu daerah dalam pemajuan 

sarana dan prasarana kebudayaan dan pariwisata. Merujuk pada Undang-

Undang RI No. 5 Tahun 2017 tentang pemajuan kebudayaan yang 

mengamanatkan bahwa setiap daerah harus mempunyai sebuah museum 
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daerah untuk menjaga dan melestarikan warisan sejarah dan budaya suatu 

daerah untuk kelangsungan suatu bangsa.  Oleh karena itu Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon sebagai pelaksana teknis 

berupaya mewujudkan pembangunan museum daerah Kota Cilegon yang 

sekaligus merupakan program prioritas daerah pada RPJMD 2021-2026 

Kota Cilegon. 

Adapun tahapan pembangunan museum daerah kota Cilegon adalah 

sebagai berikut : 

1) Penyusunan dokumen kajian (kajian museum, kajian site plan, DED) 

2) Studi komparasi permuseuman (kegiatan komparasi, penyusunan 

model dan konsep manajemen museum, penyusunan draft 

perda/perwal museum) 

3) Pembangunan gedung museum 

4) Pengadaan sarana dan prasarana pendukung museum, peralatan 

mesin, peralatan rumah tangga, serta kebutuhan SDM permuseuman. 

Guna mempermudah pelaksanaan kinerja dan penghitungan capaian 

kinerja, dilakukan pembobotan progress pembangunan yang tertuang pada 

metadata. Adapun progres pembangunan museum daerah dihitung secara 

akumulatif : 

1) Tahun ke-1 asumsi pembobotan progres pembangunan sebesar 10% 

2) Tahun ke-2 asumsi pembobotan progres pembangunan sebesar 20% 

3) Tahun ke-3 asumsi pembobotan progres pembangunan sebesar 60% 

4) Tahun ke-4 asumsi pembobotan progres pembangunan sebesar 100% 

 

Tabel 2.19 Capaian Indikator Progres Pembangunan Museum Daerah 

Indikator Kinerja  
Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 

Progres Pembangunan 
Museum Daerah 

- - - 20 - 

 

Berdasarkan capaian kinerja tahun 2023, Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan telah melaksanakan tahap kedua pembangunan museum, 

yaitu tersusunnya dokumen kajian (kajian museum dan DED). Kemudian 

telah dilakukan studi komparasi permuseuman ke museum Sribaduga di 
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Kota Bandung. Berdasarkan tahapan dan progress pembangunan museum 

daerah, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan telah mencapai target yang 

ditetapkan, sehingga kinerjanya sebesar 100%. 

Pengelolaan pendanaan pelayanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan  

periode Renstra 2021-2026 perlu dianalisis untuk mengidentifikasi potensi dan 

permasalahan khususnya pada aspek pendanaan pelayanan Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kota Cilegon.  

Dengan melihat realisasi belanja, akan diperoleh faktor-faktor pendorong 

dan penghambat yang dapat dipertimbangkan dalam penyusunan Renstra 

periode berikutnya. Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Pendidikan 

dan Kebudayaan Kota Cilegon periode tahun 2021-2026 adalah sebagai berikut : 
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Tabel  2.20 
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan  

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon  
 

Indikator Kinerja sesuai Tugas dan 
Fungsi Perangkat Daerah  

 Anggaran pada Tahun   Realisasi Anggaran pada Tahun   Rasio Antara Realisasi dan Anggaran Tahun  

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA  

  
             

261.361.415.983  
          

280.336.723.740  
           

334.991.860.957  
           

336.451.942.292  
           

348.267.665.216  
           

351.844.253.720  
   600,576,610  

          
280.336.723.740  

 
293,187,504,408  

          
338.059.046.793  

  82,75% 89,15% 92,82% 94,74% 

PROGRAM PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  
             

93.537.539.987  
            

109.870.217.959  
             

104.757.074.151  
            

150.765.157.927  
             

186.141.843.565  
           

226.571.339.993  
  

 
87,674,580,811  

            
109.870.217.959  

 
107,298,122,282  

           
139.409.502.364  

  83,96% 77,98% 79,34% 76,88% 

PROGRAM PENGEMBANGAN 
KURIKULUM  

  
                                          
-  

                  
1.001.015.096  

                   
400.000.000  

                   
400.000.000  

                   
400.000.000  

                   
400.000.000  

  
                                
-  

                  
1.001.015.096  

 316,008,963  
                                         
-  

    94,44% 87,66%   

PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA 
KEPENDIDIKAN  

  
               

50.171.259.397  
               

41.540.831.288  
             

37.923.556.883  
                

3.269.524.571  
               

3.480.729.028  
                

3.707.892.431  
  

 
22,110,443,398  

              
41.540.831.288  

 35,737,041,462  
                    

143.620.831  
  93,56% 95,36% 96,31% 21,60% 

PROGRAM PENGENDALIA N 
PERIZINAN PENDIDIKAN  

  
                                          
-  

                    
364.798.510  

                   
200.000.000  

                   
200.000.000  

                   
200.000.000  

                   
200.000.000  

  
                                
-  

                   
364.798.510  

 169,051,917  
                      

49.135.977  
    66,33% 98,29% 98,27% 

PROGRAM PENGEMBANG AN 
BAHASA DAN SASTRA  

  
                                          
-  

                    
384.817.798  

                   
200.000.000  

                   
200.000.000  

                   
200.000.000  

                   
200.000.000  

  
                                
-  

                   
384.817.798  

 133,629,123  
                    

140.327.616  
    93,06% 98,97% 70,16% 

PROGRAM PENGEMBANG AN 
KEBUDAYAAN  

  
                   

569.487.464  
                    

650.324.108  
                   

245.000.000  
                     

215.790.451  
                   

204.024.997  
                      

193.101.247  
  

         
472.209.393  

                   
650.324.108  

 921,407,171  
                                         
-  

  81,92% 98,45% 98,24%   

PROGRAM PEMBINAAN KESENIAN 
TRADISIONAL  

  
                   

473.539.800  
                    

169.403.000  
                    

100.000.000  
                    

100.000.000  
                     

115.762.500  
                     

121.550.625  
  

         
447.545.800  

                   
169.403.000  

 616,428,800  
                  

765.808.050  
  94,51% 82,64% 98,63% 55,49% 

PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH    
                                          
-  

                    
167.606.500  

                 
1.150.000.000  

                 
1.312.500.000  

                 
1.162.500.000  

                   
250.000.000  

  
                                
-  

                   
167.606.500  

 1,134,374,250  
                   

539.741.664  
    95,78% 98,64% 97,11% 

PROGRAM PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA  

  
                    

147.395.974  
                                          
-  

                     
52.500.000  

                     
180.125.000  

                      
57.881.250  

                      
60.775.313  

  
             

46.165.900  
   52,498,584  

                                         
-  

  31,32%   100%   

PROGRAM PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

  
                                          
-  

                                          
-  

                    
150.000.000  

                
1.000.000.000  

                
1.000.000.000  

                                          
-  

  
                                
-  

   212,707,975  
                                         
-  

      98,19%   
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2.1.4 Kelompok Sasaran Layanan  

Kelompok sasaran layanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota 

Cilegon selaku pengampu pelaksana urusan pemerintah dibidang pendidikan 

dan kebudayaan yang menjadi kewenangan darah dan tugas pembantuan yang 

diberikan kepada pemerintah daerah adalah seluruh peserta didik, pendidik, 

tenaga pendidik pada jenjang Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD), Pendidikan 

Sekolah Dasar (SD), Pendidikan Sekolah Menengah Pertama (SMP), dan 

Pendidikan Nonformal atau Kesetaraan, pelaku seni dan budaya, pelaku 

kesejarahan serta masyarakat Kota Cilegon. 

 

2.2 Permasalahan dan Isu Strategis Perangkat Daerah  

Dalam rangka penyusunan rencana strategis yang tepat sasaran dan 

responsif terhadap kebutuhan, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan perlu 

melakukan identifikasi secara komprehensif terhadap berbagai permasalahan 

aktual dan isu strategis yang berpengaruh terhadap pencapaian tujuan.  

Permasalahan yang dihadapi mencerminkan adanya kesenjangan antara 

kondisi saat ini dengan kondisi ideal yang akan dicapai. Sedangkan isu 

strategis merupakan faktor penting yang perlu menjadi perhatian karena 

memiliki dampak signifikan terhadap keberhasilan pelaksanaan program dan 

kegiatan. 

 

2.2.1 Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah  

Permasalahan yang dihadapi berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon adalah sebagai berikut : 
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Tabel  2.21 

Pemetaan Permasalahan Sebagai Penentu Prioritas d an Sasaran Pembangunan Bidang Pendidikan  

MASALAH  POKOK MASALAH  AKAR MASALAH  

Pelayanan pendidikan belum 
optimal  

Kompetensi guru belum merata 

Rendahnya motivasi tenaga pendidik untuk mengembangkan kompetensi diri. 

Masih kurangnya proporsi guru PAUD dengan kualifikasi S1/D4 

Masih rendahnya kompetensi pedagogik, manajerial dan emosional tenaga pendidik di 
Kota Cilegon 

Sarana dan prasarana penunjang layanan pendidikan yang 
berkualitas masih belum merata 

Banyak sarana prasarana dengan kondisi rusak ringan, sedang dan berat 

Banyaknya PAUD yang membutuhkan rehabilitasi sedang/berat ruang kelas/ruang guru 

Kurangnya unit sekolah baru pada jenjang PAUD untuk daerah dipinggiran kota 

Kurangnya ruang kelas pada satuan pendidikan PAUD terutama didaerah padat 
penduduk 

Buku teks dan non-teks belum mencukupi 

Sekolah yang ada tidak bisa menampung peserta didik yang ada, sehingga dibutuhkan 
unit sekolah baru pada jenjang pendidikan kesetaraan 

Ruang kelas atau daya tampung yang sesuai dengan aturan standar belum mencukupi 
pada jenjang pendidikan kesetaraan 

Sebaran tenaga pendidik dan kependidikan masih belum merata 
Ketercukupan sumber daya manusia di satuan pendidikan untuk menyelenggarakan 
layanan belum sesuai dengan rasio guru dan siswa yang berlaku. 

Tata kelola pendidikan masih belum optimal 

Persentase ATS meningkat berdasarkan data Pusdatin Kemdikdasmen 

Minimnya kapasitas manajemen sekolah 

Penurunan nilai kualitas pembelajaran berdasarkan raport pendidikan tahun 2025 pada 
SD, SMP Negeri dan swasta 
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MASALAH  POKOK MASALAH  AKAR MASALAH  

Inovasi pelajar belum otimal 
Biaya personil peserta didik belum memenuhi segala kebutuhan yang mendukung 
berpartisipasinya siswa dalam pendidikan. 

Masih banyak terdapat sekolah PAUD yang belum memiliki izin Minimnya akses pengawasan dalam penilaian kelayakan usul perizinan 

Kesejahteraan tenaga pendidik masih perlu ditingkatkan Banyaknya guru non PNS yang belum menerima honor daerah 

Penerapan kurikulum lokal dan penguatan karakter masih belum 
optimal 

Minimnya apresiasi siswa terhadap bahasa dan sastra daerah. 

Masih sedikitnya jumlah modul dan bahan ajar bahasa daerah yang tersusun 

Skor kemampuan numerasi dan literasi masih ditingkat rendah untuk 
tingkat SD dan SMP 

Belum adanya konten pembelajaran untuk meningkatkan kemampuan literasi dan 
numerasi siswa. 

Jumlah TIK untuk peningkatan kemampuan literasi kurang mencukupi 

Indeks inklusivitas masih rendah 

Belum adanya kegiatan sosialisasi dan advokasi kebijakan bidang pendidikan 

Kurangnya pemahaman warga satuan pendidikan tentang perundungan, kekerasan 
seksual dan hukuman fisik. 

Belum tersedianya sekolah unggulan di Kota Cilegon. 
Perlunya memiliki siswa yang berprestasi dibidang akademik dan mampu menghasilkan 
lulusan yang unggul secara emosional dan spiritual. 

Pengelolaan Unit Layanan 
Disabilitas belum maksimal  

Belum adanya peningkatan pengelolaan Unit Layanan Disabilitas 

Minimnya peningkatan kompetensi pendidik dan tenaga kependidikan melalui pelatihan 
dan atau bimbingan teknis 

Sedikitnya guru pendamping khusus pada satuan pendidikan, dan background 
pendidikan GPK tidak sesuai karena bukan berasal dari pendidikan luar biasa 

Belum adanya pengembangan program kompensatorik bagi peserta didik penyandang 
disabilitas 

Belum tersedianya media pembelajaran dan alat bantu yang diperlukan bagi peserta 
didik penyandang disabilitas 
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MASALAH  POKOK MASALAH  AKAR MASALAH  

Pengelolaan Kebudayaan Daerah 
Belum Optimal  

Masih kurangnya kesadaran masyarakat akan pentingnya 
melestarikan kebudayaan daerah 

Minimnya informasi mengenai seni, budaya dan sejarah Kota Cilegon yang bisa diakses 
oleh masyarakat 

Kurangnya promosi budaya yang relevan (tren modern) agar lebih menarik terutama 
bagi generasi muda 

Pembinaan SDM dalam pengembangan kebudayaaan daerah masih 
kurang 

Kurangnya dukungan sumber daya dalam upaya pembinaan dan pengembangan 
kebudayaan daerah 

Koordinasi dan sinergi antar berbagai pihak dalam pengembangan 
kebudayaan daerah belum berjalan secara masif 

Kurangnya koordinasi yang lebih strategis antar instansi/antar dinas terkait 

Kurangnya keterlibatan dan pemberdayaan masyarakat dalam kegiatan kebudayaan 

Kurangnya kemitraan strategis dengan sektor swasta dan organisasi internasional untuk 
memperluas jangkauan dan dampak program pengembangan kebudayaan 

Belum adanya standarisasi dan sertifikasi SDM kesenian tradisional 
Kurangnya dukungan pemerintah dalam peningkatan pendidikan dan pelatihan sumber 
daya manusia kesenian tradisional 

Kurangnya sarana prasarana seni dan budaya yang disediakan 
pemerintah seperti gedung kesenian, balai budaya, amphiteater, 
museum, taman budaya dan lapangan 

Minimnya perhatian terhadap infastruktur kebudayaan dan kurangnya priorotas dalam 
pengembangan fasilitas kebudayaan 

Kurangnya referensi tentang buku-buku cerita rakyat, legenda dan 
sejarah yang menggunakan bahasa daerah dan menarik untuk dibaca 

Belum optimalnya pencatatan dan pendokumentasian sejarah lokal, Objek Pemajuan 
Kebudayaan dan Cagar Budaya yang ditetapkan sebagai warisan budaya (tangible dan 
intangible) 

Warisan budaya belum digarap menjadi atraksi wisata 
Kurangnya regulasi yang tegas, minimnya tenaga kebudayaan, rendahnya kesadaran 
masyarakat serta kurangnya dukungan kebijakan strategis. 

masih kurangnya upaya promotif dalam pengembangan kesenian 
tradisional dan kebudayaan daerah 

Kurangnya kebijakan dan dukungan fasilitas serta mekanisme pendanaan untuk 
penyelenggaraan event kebudayaan secara berkelanjutan. 
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2.2.2 Isu Strategis  

Isu strategis merupakan kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau 

dikedepankan dalam perencanaan pembangunan daerah, karena dampaknya 

yang signifikan bagi daerah, dengan karakteristik bersifat penting, mendasar, 

mendesak, berjangka menengah/panjang, dan menentukan pencapaian 

tujuan penyelenggaraan pemerintahan daerah di masa yang akan datang. Isu 

strategis berasal dari permasalahan pembangunan yang dianggap paling 

prioritas untuk diselesaikan, maupun isu dari dunia internasional, nasional 

ataupun regional. 

Isu strategis merupakan permasalahan yang berkaitan dengan fenomena 

yang belum dapat diselesaikan pada periode lima tahun sebelumnya dan 

memiliki dampak panjang bagi keberlanjutan pelaksanaan pembangunan 

sehingga perlu diatasi secara bertahap.  

Perumusan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon tahun 2025-

2029 ditinjau melalui : 

1. Potensi daerah yang menjadi kewenangan perangkat daerah 

2. Permasalahan perangkat daerah 

3. Telaah isu KLHS yang relevan dengan perangkat daerah 

4. Isu lingkungan dinamis yang relevan dengan perangkat daerah baik 

global, nasional maupun regional  

Adapun Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kota Cilegon adalah sebagai berikut : 

 

Tabel 2.22 Isu Strategis Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

Tahun 2025-2029 

POTENSI 
DAERAH 

YANG 

MENJADI 
KEWENANGAN 

PERANGKAT 

DAERAH  

PERMASALAHAN 

PERANGKAT 
DAERAH  

ISU KLHS 

YANG 

RELEVAN 
DENGAN PD  

ISU LINGKUNGAN DINAMIS YANG RELEVAN 
DENGAN PD  

ISU STRATEGIS 

PERANGKAT 
DAERAH  GLOBAL  NASIONAL  REGIONAL  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
1. Tersedianya 

pendanaan 
1. Pengelolaan 

pendidikan belum 
Dinas Pendidikan 
dan Kebudayaan 

1. Perubahan 
iklim dan 

1. Pemerataan 
kesempatan 

1. Keterbatasan 
sarana dan 

Belum optimalnya  
pengelolaan 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

59 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

POTENSI 

DAERAH 
YANG 

MENJADI 

KEWENANGAN 
PERANGKAT 

DAERAH  

PERMASALAHAN 

PERANGKAT 

DAERAH  

ISU KLHS 
YANG 

RELEVAN 

DENGAN PD  

ISU LINGKUNGAN DINAMIS YANG RELEVAN 

DENGAN PD  
ISU STRATEGIS 

PERANGKAT 

DAERAH  GLOBAL  NASIONAL  REGIONAL  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
yang sejalan 
dengan 
komitmen 
pemerintah 
daerah 
sebesar 20% 
dari APBD dan 
pendanaan 
yang berasal 
dari APBN 

2. Kuantitas dan 
kualitas 
sumber daya 
manusia yang 
dimiliki 
Dindikbud 
memadai 

3. Ketersediaan 
sarana dan 
prasarana 
yang cukup 
memadai 

4. Efektivitas dan 
efisiensi 
pengelolaan  
organisasi 
yang mampu 
menciptakan 
budaya kerja 
yang produktif 
dan inovatif 

5. Penguasaan 
dan penerapan 
teknologi yang 
dapat 
meningkatkan 
produktivitas 
kerja  

optimal 
2. Pengelolaan unit 

layanan disabilitas 
belum maksimal 

3. Pengelolaan 
kebudayaan daerah 
belum optimal 

memiliki 
tanggungjawab 
melaksanakan 
tujuan 4, yaitu 
Menjamin 
Kualitas 
Pendidikan Yang 
Inklusif dan 
Merata Serta 
Meningkatkan 
Kesempatan 
Belajar 
Sepanjang Hayat 
Untuk Semua. 
Adapun target 
yang menjadi 
tanggungjawab 
Dinas Pendidikan 
dan Kebudayaan 
adalah : 
1. Meningkatnya 

proporsi anak 
di atas 
Standar 
Kompetensi 
Minimum tes 
PISA menjadi 
34,1% untuk 
membaca 
dan 30,9% 
untuk 
matematika. 

2. Meningkatkan 
tingkat 
penyelesaian 
pendidikan 
untuk 
SD/Sederajat 
menjadi 
98,94%, 
SMP/ 
Sederajat 
93,33%. 

3. Meningkatkan 
persentase 
anak kelas 1 
SD/MI/SDLB 
yang 
mengikuti 
pendidikan 
anak usia dini 
menjadi 
72,77%. 

4. Meningkatkan 
kualitas 
pengajaran 
dan 
pembelajaran 
dengan 
penguatan 
literasi. 

5. Mendorong 
pemerataan 
akses dan 
wajib belajar 

kebijakan 
pendidikan 
berkelanjuta
n 

2. Revolusi 
teknologi 
dan 
pendidikan 
digital 

3. Migrasi dan 
mutikulturalis
me di ruang 
kelas 

4. Kesenjangan 
sosial dan 
ekonomi 
dalam 
pendidikan 

mendapatkan 
pendidikan 
dan 
pemberlakuan 
wajib belajar 
selama 13 
tahun 

2. Program 
pembangunan 
dan revitalisasi 
satuan 
pendidikan 

3. Sistem 
Penerimaan 
Murid Baru 
(SPMB) 

4. Tes 
kemampuan 
akademik 
(TPA) dan 
rapor 
pendidikan 

5. Tata kelola 
guru dan 
status 
kepegawaian 

6. Layanan 
pendidikan di 
daerah 
terdepan, 
terpencil dan 
tertinggal perlu 
ditingkatkan 

7. Layanan 
pendidikan 
inklusif 

8. Pendidikan 
karakter untuk 
menanamkan 
nilai-nilai etika 
dan moral 

9. Kedaulatan 
bahasa 
Indonesia dant 
revitalisasi 
bahasa daerah 
sebagai 
kekayaan 
nasional 

10. Rancan
gan rencana 
strategis 
Kemendikdas
men 

prasarana 
pendidikan 

2. Pembangunan 
pendidikan 
tidak merata 

3. Lemahnya 
koordinasi 
antara 
pemerintah 
provinsi dan 
kabupaten/kota 

pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 
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POTENSI 

DAERAH 
YANG 

MENJADI 

KEWENANGAN 
PERANGKAT 

DAERAH  

PERMASALAHAN 

PERANGKAT 

DAERAH  

ISU KLHS 
YANG 

RELEVAN 

DENGAN PD  

ISU LINGKUNGAN DINAMIS YANG RELEVAN 

DENGAN PD  
ISU STRATEGIS 

PERANGKAT 

DAERAH  GLOBAL  NASIONAL  REGIONAL  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
12 tahun. 

6. Meningkatkan 
pengelolaan 
pendidik dan 
tenaga 
kependidikan. 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

61 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

BAB  III 

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN  

 

3.1 Tujuan Dinas Pendidik an dan Kebudayaan Kota Cilegon  

Tujuan Renstra ditentukan berdasarkan Norma, Standar, Prosedur dan 

Kriteria (NSPK) yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat sesuai kewenangan daerah. 

Pada bab ini juga memuat cascading kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

mulai dari tujuan, sasaran, outcome dan output serta indikator masing-masing.  

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah 

Daerah bahwa Norma, Standar, Prosedur dan Konerja (NSPK) dijadikan pedoman 

bagi pemerintah daerah dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan yang 

diserahkan kedaerah dan menjadi pedoman bagi kementerian atau lembaga 

pemerintah non kementerian untuk melakukan pembinaan dan pengawasan. 

Penyelenggaraan perencanaan pembangunan berpedoman pada Undang-undang 

Nomor 25 Tahun 2024 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional 

(SPPN). 

Selanjutnya untuk tata cara penyusunan dokumen perencanaan mengacu 

pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

serta memperhatikan Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 Tentang 

Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029. 
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Gambar 3.1 Konsep Renstra Perangkat Daerah  

 

Tujuan jangka menengah perangkat daerah merupakan kondisi yang ingin 

dicapai dalam kurun waktu 5 (lima) tahun dengan memperhatikan dukungan 

terhadap rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) Kota Cilegon tahun 

2025-2029. Adapun keterkaitan antara sasaran RPJMD dengan tujuan Renstra 

perangkat dapat dijelaskan pada gambar berikut : 

 

Gambar 3.2 Kerangka Keterkaitan Sasaran RPJMD dengan Tujuan Renstra 

Perangkat Daerah  

Tujuan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan dengan memperhatikan sasaran 

RPJMD Kota Cilegon tahun 2025-2029 adalah “Terwujudnya Pengelolaan 

Pendidikan dan Kebudayaan yang Berkualitas dan Merata ”. 
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3.2 Sasaran Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon  

Sasaran adalah hasil yang lebih spesifik, terukur dan dapat dicapai dalam 

jangka menengah (5 tahun), sebagai penjabaran dari tujuan strategis. Sasaran 

menjadi dasar penetapan indikator kinerja utama (IKU), target tahunan, serta arah 

program dan kegiatan.  

Untuk mencapai tujuan Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota 

Cilegon Terwujudnya Pengelolaan Pendidikan dan Kebudayaan yang 

Berkualitas dan Merata , Dinas Pendidikan dan Kebudayaan menetapkan 3 (tiga) 

sasaran, yaitu : 

1) Terwujudnya Tata Kelola Pendidikan yang Berkualitas 

2) Terwujudnya Pelestarian Kebudayaan yang Dikembangkan 

3) Terwujudnya Kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan yang Akuntabel dan 

Profesional 

Tabel 3.1 

Rumusan Tujuan dan Sasaran Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

Tahun 2025-2029 

NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD YANG 
RELEVAN 

TUJUAN SASARAN  INDIKATOR 
BASELINE 

2024 

TARGET TAHUN 

KETERANGAN  
2025 2026 2027 2028 2029 2030 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) 

1.01.2.22.0.00.02.0000 - DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN  

- S.1.1 - 
Meningkatnya 
kualitas 
penyelenggaraan 
pendidikan yang 
merata 

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

 

Harapan Lama 
Sekolah (Tahun) 

13.73 13.73 13.38 13.97 14.08 14.20 14.32 

  

Rata-Rata Lama 
Sekolah (Tahun) 

10.42 10.42 10.53 10.64 10.75 10.86 10.97 
  

Indeks 
Pembangunan 
Kebudayaan (IPK) 
(poin) 

6.1 6.1 6.1 6.1 6.1 6.2 6.2 

  

Terwujudnya 
tata kelola 
pendidikan yang 
berkualitas 

Angka Partisipasi 
PAUD (%) 

74.15 77.30 80.02 82.69 85.29 87.75 89.93 

  

Angka Partisipasi 
Pendidikan Dasar 
(%) 

98.23 98.53 98.80 99.03 99.22 99.37 99.48 

 

Angka Partisipasi 
Pendidikan 
Kesetaraan (%) 

24.82 25.53 29.59 33.50 37.23 40.79 43.97 

 

Terwujudnya  
pelestarian 
kebudayaan 
yang 
dikembangkan 

Persentase Objek 
Pemajuan 
Kebudayaan yang 
dilestarikan (%) 

100 100 100 100 100 100 100 

  

Terwujudnya 
kinerja Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan 
yang Akuntabel 
dan Profesional 

Indeks Reformasi 
Birokrasi Perangkat 
Daerah (poin) 

63.08 63.08 63.33 63.58 63.83 64.08 64.33 
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3.3 Strategi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon  

Strategi Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon adalah 

rencana tindakan yang komprehensif berisikan langkah/upaya yang dilakukan 

diantaranya berupa optimalisasi sumber daya, tahapan fokus penentuan 

program/kegiatan/sub kegiatan dalam menghadapi lingkungan yang dinamis untuk 

mencapai tujuan/sasaran Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon. 

Tabel 3.2 
Strategi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

Tahun 2025-2029 
 

 

TUJUAN 

 

SASARAN  STRATEGI 

Terwujudnya pengelolaan 

pendidikan dan kebudayaan 

yang berkualitas dan merata 

Terwujudnya Tata Kelola 

Pendidikan yang Berkualitas 

Peningkatan Akses dan Kualitas 

Penyelenggaraan Pendidikan 

Dasar Terwujudnya Pelestarian 

Kebudayaan yang 

dikembangkan 

Terwujudnya Kinerja Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan 

yang Akuntabel dan Profesional 

Meningkatkan Sumber Daya 

Dukungan Layanan Pemerintah 

 

Penahapan tahunan dalam periode pembangunan Renstra Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan Kota Cilegon Tahun 2025-2029 yang dapat dijadikan sebagai 

acuan untuk mempedomani tema pembangunan dalam dokumen Rencana Kerja 

(Renja) dapat diuraikan sebagai berikut : 

Tahun 3.3  

Penahapan Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 2025-2029 

TAHAP I  TAHAP II  TAHAP III  TAHAP IV TAHAP V 

(2026) (2027) (2028) (2029) (2030) 
(1) (2) (3) (4) (5) 

Penyempurnaan 
perwujudan tata kelola 
pendidikan yang 
berkualitas 

Penataan wujud tata 
kelola pendidikan yang 
berkualitas 

Pemantapan wujud 
tata kelola pendidikan 
yang berkualitas 

Penguatan wujud tata 
kelola pendidikan yang 
berkualitas 

Pemantapan dan 
penguatan wujud tata 
kelola pendidikan yang 
berkualitas 

Penyempurnaan 
perwujudan 
pelestarian 
kebudayaan yang 
dikembangkan 

Penataan wujud 
pelestarian 
kebudayaan yang 
dikembangkan 

Pemantapan wujud 
pelestarian 
kebudayaan yang 
dikembangkan 

Penguatan wujud 
pelestarian 
kebudayaan yang 
dikembangkan 

Pemantapan dan 
penguatan wujud 
pelestarian 
kebudayaan yang 
dikembangkan 

Penyempurnaan 
perwujudan kinerja 
Dindikbud yang 
akuntabel dan 
profesional 

Penataan wujud 
kinerja Dindikbud yang 
akuntabel dan 
profesional 

Pemantapan wujud 
kinerja Dindikbud yang 
akuntabel dan 
profesional 

Penguatan wujud 
kinerja Dindikbud yang 
akuntabel dan 
profesional 

Pemantapan dan 
penguatan wujud 
kinerja Dindikbud yang 
akuntabel dan 
profesional 

 

 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

65 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

3.4 Arah Kebijakan Perangkat Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon  

Dalam rangka operasionalisasi NSPK sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon dan arah kebijakan RPJMD serta 

selaras dengan strategi dalam mencapai target tujuan dan sasaran Renstra Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon Tahun 2025-2029 maka dirumuskan 

arah kebijakan sebagaimana tersaji dalam tabel berikut : 

 
Tabel 3.4 Arah Kebijakan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

No 
Operasionalisasi 

NSPK 
Arah Kebijakan RPJMD  

Arah Kebijakan Renstra 
Perangkat Daerah  

Ket  

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Membantu Walikota dalam 
melaksanakan penunjang 
urusan pendidikan dan 
kebudayaan yang menjadi 
kewenangan daerah dan 
tugas pembantuan yang 
diberikan kepada 
pemerintah daerah 

Peningkatan profesionalisme guru dan 
tenaga kependidikan melalui pelatihan dan 
pengembangan profesional rutin, pemberian 
apresiasi serta penghargaan untuk guru 
yang berprestasi dan berkontribusi secara 
signifikan dalam peningkatan mutu 
pendidikan. 

Optimalisasi pelatihan dan 
pengembangan kompetensi bagi 
pendidik dan tenaga kependidikan 

 

Meningkatkan honor daerah bagi 
pendidik non ASN 

 

Adanya penghargaan bagi pendidik 
yang berprestasi dan berkontribusi 
dalam peningkatan mutu pendidikan 

 

Pembangunan dan  
perbaikan fasilitas pendidikan seperti 
gedung sekolah, perpustakaan, 
laboratorium, sarpras TIK, dan sarana 
olahraga serta melakukan pengembangan 
iklim kompetisi dalam 
cabang olahraga berprestasi pada seluruh 
jenjang pendidikan. 

Peningkatan pembangunan dan 
perbaikan fasilitas pendidikan seperti 
gedung sekolah, perpustakaan, 
laboratorium, sarpras TIK, dan sarana 
olahraga 

 

Mengembangkan minat dan bakat 
peserta didik melalui lomba-lomba 
prestasi akademik dan non akademik 
pada PAUD, SD dan SMP 

 

Pengembangan Program Ekstrakurikuler 
dan Life Skill yang 
mengintegrasikan pembelajaran 
kewirausahaan, kemampuan 
mitigasi bencana dan keterampilan 
teknologi informasi dalam 
kurikulum serta Pembinaan Budaya Belajar 
yang Aktif dan Inovatif 
melalui pengembangan kreativitas, 
kolaborasi, dan eksplorasi. 

Adanya pelatihan mitigasi bencana bagi 
sekolah rawan bencana dijenjang 
PAUD, SD, SMP dan Keseteraan. 

 

Meningkatkan kontribusi secara 
langsung antara pemerintah dengan 
peserta didik dalam program “Birokrat 
Mengajar” 

 

Mengoptimalisasi penerapan kurikulum 
muatan lokal di setiap satuan pendidikan 

 

Mengoptimalisasi pengembangan 
bahasa dan sastra Cilegon 

 

Penguatan penyelenggaraan pendidikan 
inklusi pada jenjang pendidikan anak usia 
dini hingga pendidikan dasar (SD dan SMP) 
melalui peningkatan kualitas layanan 
pendidikan bagi anak berkebutuhan khusus, 
baik pada aspek penyediaan sarana dan 
prasarana maupun pemenuhan tenaga 
pendidik/tenaga kependidikan khusus yang 
kompeten dan tersertifikasi. 

Pembentukan Unit Layanan Disabilitas 
(ULD), penyediaan sarana dan 
prasarana dan penyediaan tenaga 
pendidik/tenaga kependidikan khusus 
yang kompeten. 

 

Sumber : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 
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BAB IV  

PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN DAN KINERJA PENYELENGARAAN 

BIDANG URUSAN  

 

 

Penyusunan Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

dilaksanakan sebagai acuan strategis lima tahunan dalam rangka mendukung 

pencapaian visi dan misi Kepala Daerah serta tujuan pembangunan daerah. 

Penyelenggaraan urusan pemerintah dituangkan secara sistematis melalui struktur 

program, kegiatan dan sub kegiatan dengan pengukuran kinerja yang terencana, 

terukur dan dapat dipertanggungjawabkan. 

Program, kegiatan dan sub kegiatan merupakan hasil cascading dari tujuan, 

sasaran, outcome dan output yang mengacu pada nomenklatur yang diatur dalam 

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.1.15.5-3406 Tahun 2024 tentang 

Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 

tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

Dalam program, kegiatan dan sub kegiatan dalam mencapai kinerja perangkat 

daerah dimulai dari tahun 2025 hingga tahun 2030, sehingga perlu pernyataan 

ekspilsit bahwa program tahun 2030 merupakan bagian dari upaya menjaga 

kesinambungan perencanaan perangkat daerah yatu pijakan penyusunan Renja 

perangkat daerah tahun 2030. 

 

Gambar 4.1 Kerangka Perumusan Progam, Kegiatan dan Sub kegiatan Perangkat Daerah 
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4.1 Uraian Prog ram 

Program merupakan instrumen perencanaan yang bersifat strategis, yang 

berfungsi sebagai jembatan antara kebijakan makro pembangunan daerah dengan 

kegiatan operasional di perangkat daerah. Setiap program dirancang untuk 

menjawab isu strategis dan pendukung pencapaian sasaran daerah sesuai bidang 

urusan. Dalam rangka mendukung capaian tujuan dan sasaran Renstra Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon tahun 2025-2029, Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kota Cilegon menjalankan 11 (sebelas) program, seperti yang tersaji 

pada tabel berikut : 

Tabel 4.1 Rumusan Program Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

Tahun 2025-2029 

NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD YANG 
RELEVAN 

TUJUAN SASARAN  OUTCOME INDIKATOR PROGRAM KET 

(01) (02) (03) (04) (06) (07) (08) 

 - S.1.1 - 
Meningkatnya 
kualitas 
penyelenggaraan 
pendidikan yang 
merata  

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

    Harapan Lama Sekolah     

        Rata-Rata Lama Sekolah     

        Indeks Pembangunan Kebudayaan 
(IPK) 

    

    Terwujudnya tata 
kelola pendidikan 
yang berkualitas 

  Angka Partisipasi PAUD     

        Angka Partisipasi Pendidikan Dasar     

        Angka Partisipasi Kesetaraan     

      Meningkatnya 
Partisipasi Anak Usia 
Sekolah 

Tingkat partisipasi warga negara usia 
7-12 tahun yang berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Tingkat partisipasi warga negara usia 
13-15 tahun yang berpartisipasi dalam 
pendidikan menengah pertama 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Tingkat partisipasi warga negara usia 
5-6 tahun yang berpartisipasi dalam 
PAUD 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Tingkat partisipasi warga negara usia 
7-18 yang belum menyelesaikan 
pendidikan dasar dan menengah yang 
berpartisipasi dalam pendidikan 
kesetaraan 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Rata-rata kemampuan Literasi SD 
berdasarkan asesmen nasional 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Rata-rata kompetensi Literasi SMP 
berdasarkan Asesmen Nasional 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Rata-rata kemampuan Numerasi SD 
berdasarkan asesmen nasional 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 
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NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD YANG 
RELEVAN 

TUJUAN SASARAN  OUTCOME INDIKATOR PROGRAM KET 

(01) (02) (03) (04) (06) (07) (08) 

        Pertumbuhan Proporsi Guru PAUD 
Formal dengan kualifikasi S1 / D IV 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Rata-rata kompetensi Numerasi SMP 
berdasarkan Asesmen Nasional 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Peningkatan Proporsi Jumlah Satuan 
PAUD yang Mendapatkan Minimal 
Akreditasi B 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Iklim Keamanan SD 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Iklim Keamanan SMP 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Iklim Kebinekaan SMP 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Iklim Inklusivitas SD 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

        Iklim Inklusivitas SMP 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

  

      Meningkatnya Kualitas 
Kurikulum Pendidikan 

Persentase Satuan Pendidikan yang 
Mengembangkan Kurikulum Muatan 
Lokal 

1.01.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KURIKULUM 

  

      Meningkatnya mutu 
dan distribusi pendidik 
dan tenaga pendidikan 

Persentase Guru yang Memiliki 
Sertifikat Pendidik 

1.01.04 - PROGRAM PENDIDIK 
DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 

  

      Meningkatnya kualitas 
dan distribusi institusi 
pendidikan 

Persentase Usulan Izin Satuan 
Pendidikan yang Diterbitkan/ 
Diperbarui 

1.01.05 - PROGRAM 
PENGENDALIAN PERIZINAN 
PENDIDIKAN 

  

      Terlestarikannya 
bahasa dan sastra 
daerah 

Persentase Pengembangan Bahasa 
dan Sastra 

1.01.06 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN BAHASA 
DAN SASTRA 

  

    Terwujudnya  
pelestarian 
kebudayaan yang 
dikembangkan 

  Persentase Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang dilestarikan 

    

      Meningkatnya Peran 
Serta Masyarakat 
Dalam Pengembangan 
Kebudayaan 

Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Pengembangan 
Kebudayaan 

2.22.02 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

  

      Meningkatnya Peran 
Serta Masyarakat 
dalam Pengembangan 
Kesenian Tradisional 

Prosentase Kesenian Tradisional yang 
Dilestarikan dan Dikembangkan 

2.22.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN KESENIAN 
TRADISIONAL 

  

      Meningkatnya warisan 
budaya yang 
dilestarikan 

Persentase Warisan Budaya yang 
Dilestarikan 

2.22.05 - PROGRAM 
PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

  

      Meningkatnya tata 
kelola museum 

Progres pembangunan museum 
daerah 

2.22.06 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

  

   Meningkatnya Akses 
Masyarakat Terhadap 
Informasi Sejarah 

Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Tinjauan Sejarah Lokal 

2.22.04. PROGRAM 
PEMBINAAN SEJARAH 

 

    Terwujudnya 
kinerja Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan yang 
Akuntabel dan 
Profesional 

  Indeks Reformasi Birokrasi Perangkat 
Daerah 

    

      Meningkatnya kualitas 
Layanan Umum dan 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase BMD dalam kondisi baik 
dan termanfaatkan 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

        Tingkat Penerapan SPBE Perangkat 
Daerah 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

        Tingkat Kepuasan Pegawai Perangkat 
Daerah 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 
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NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD YANG 
RELEVAN 

TUJUAN SASARAN  OUTCOME INDIKATOR PROGRAM KET 

(01) (02) (03) (04) (06) (07) (08) 

        Indeks Pelayanan Publik 1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

      Meningkatnya kualitas 
Perencanaan, 
Pengendalian, dan 
Evaluasi Program 
Kegiatan Serta 
Pengelolaan Keuangan 
Perangkat Daerah 

Tingkat Kinerja Keuangan Perangkat 
Daerah 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

        Nilai SAKIP Perangkat Daerah 1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

 

Dalam kurun waktu tahun 2025-2029, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kota Cilegon akan melaksanakan 11 (sebelas) program tersebut di atas. Adapun 

indikator, target dan pagu masing-masing program untuk periode tahun 2025-2029 

tersaji dalam tabel berikut : 
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Tabel 4.2 Program Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon  

Tahun 2025-2029 

BIDANG URUSAN 
/ PROGRAM / 

OUTCOME 
INDIKATOR OUTCOME 

BASELINE 
2024 

2025 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) 

1.01 - URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
PENDIDIKAN 

        511.442.600.000   536.214.020.000   551.726.360.000   577.517.170.000,00   577.517.170.000,00 

1.01.01 - 
PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOT
A 

        364.870.100.000   373.739.420.000   382.844.360.000   392.172.270.000,00   392.172.270.000,00 

Meningkatnya 
kualitas Layanan 
Umum dan 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase BMD dalam 
kondisi baik dan 
termanfaatkan (%) 

80 80 85 11.464.750.000 90 11.501.360.000 93 11.552.040.000 93,5 11.600.040.000,00 95 11.600.040.000,00 

  
Tingkat Penerapan SPBE 
Perangkat Daerah (Skor) 

0 55 60   65   75   85   90   

  
Tingkat Kepuasan Pegawai 
Perangkat Daerah (Skor) 

0 3 3.5   3.8   4   4.5   4.5   

  
Indeks Pelayanan Publik 
(poin) 

0 5 3.5   4   4.5   5   5   

Meningkatnya 
kualitas 
Perencanaan, 
Pengendalian, dan 
Evaluasi Program 
Kegiatan Serta 
Pengelolaan 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Tingkat Kinerja Keuangan 
Perangkat Daerah (Skor) 

0 75 80 353.405.350.000 85 362.238.060.000 90 371.292.320.000 95 380.572.230.000,00 100 380.572.230.000,00 

  
Nilai SAKIP Perangkat 
Daerah (poin) 

81.63 81.63 82.13   82.63   83.13   83.63   84.13   

1.01.02 - 
PROGRAM 

        145.832.500.000   161.834.600.000   168.292.000.000   184.754.900.000,00   184.754.900.000,00 
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BIDANG URUSAN 
/ PROGRAM / 

OUTCOME 
INDIKATOR OUTCOME 

BASELINE 
2024 

2025 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) 

PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Meningkatnya 
Partisipasi Anak 
Usia Sekolah 

Rata-rata kemampuan 
Literasi SD berdasarkan 
asesmen nasional (Nilai) 

60.05 62.55 65.05   67.55   70.05   72.55   75.05   

  
Rata-rata kompetensi 
Literasi SMP berdasarkan 
Asesmen Nasional (Nilai) 

68.93 70.03 71.13   72.23   73.33   74.43   75.53   

  
Rata-rata kemampuan 
Numerasi SD berdasarkan 
asesmen nasional (Nilai) 

53.38 56.28 59.18   62.08   64.98   67.88   70.78   

  
Pertumbuhan Proporsi Guru 
PAUD Formal dengan 
kualifikasi S1 / D IV (%) 

61.21 72.49 73.14   73.81   74.47   75.13   75.79   

  
Rata-rata kompetensi 
Numerasi SMP berdasarkan 
Asesmen Nasional (Nilai) 

61.63 63.13 64.63   66.13   67.63   69.13   70.63   

  

Peningkatan Proporsi 
Jumlah Satuan PAUD yang 
Mendapatkan Minimal 
Akreditasi B (%) 

62.71 62.97 63.38   65.65   73.00   81.81   90.63   

  Iklim Keamanan SD (Nilai) 74.92 75.82 76.72   77.62   78.52   79.42   80.32   

  Iklim Keamanan SMP (Nilai) 69.70 71.20 72.70   74.20   75.70   77.20   78.70   

  Iklim Kebinekaan SD (Nilai) 71.55 72.55 73.55   74.55   75.55   76.55   77.55   

  
Iklim Kebinekaan SMP 
(Nilai) 

70.31 71.31 72.31   73.31   74.31   75.31   76.31   

  Iklim Inklusivitas SD (Nilai) 58.90 61.40 63.90   66.40   68.90   71.40   73.90   

  Iklim Inklusivitas SMP (Nilai) 57.26 59.66 62.06   64.46   66.86   69.26   71.66   

1.01.03 - 
PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KURIKULUM 

        100.000.000   100.000.000   50.000.000   50.000.000,00   50.000.000,00 
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BIDANG URUSAN 
/ PROGRAM / 

OUTCOME 
INDIKATOR OUTCOME 

BASELINE 
2024 

2025 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) 

Meningkatnya 
Kualitas Kurikulum 
Pendidikan 

Persentase Satuan 
Pendidikan yang 
Mengembangkan Kurikulum 
Muatan Lokal (Persentase) 

100 100 100 100.000.000 100 100.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000,00 100 50.000.000,00 

1.01.04 - 
PROGRAM 
PENDIDIK DAN 
TENAGA 
KEPENDIDIKAN 

        550.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000,00   450.000.000,00 

Meningkatnya 
mutu dan distribusi 
pendidik dan 
tenaga pendidikan 

Persentase Guru yang 
Memiliki Sertifikat Pendidik 
(Persentase) 

60,18 60,18 66,27 550.000.000 72,81 450.000.000 80,07 450.000.000 88,08 450.000.000,00 96,87 450.000.000,00 

1.01.05 - 
PROGRAM 
PENGENDALIAN 
PERIZINAN 
PENDIDIKAN 

        50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000,00   50.000.000,00 

Meningkatnya 
kualitas dan 
distribusi institusi 
pendidikan 

Persentase Usulan Izin 
Satuan Pendidikan yang 
Diterbitkan/ Diperbarui 
(Persentase) 

100 100 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000,00 100 50.000.000,00 

1.01.06 - 
PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
BAHASA DAN 
SASTRA 

        40.000.000   40.000.000   40.000.000   40.000.000,00   40.000.000,00 

Terlestarikannya 
bahasa dan sastra 
daerah 

Persentase Pengembangan 
Bahasa dan Sastra 
(Persentase) 

96,50 96,50 97.00 40.000.000 97.50 40.000.000 98.00 40.000.000 98.50 40.000.000,00 99.00 40.000.000,00 

2.22 - URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KEBUDAYAAN 

        1.900.000.000   1.900.000.000   1.900.000.000   1.900.000.000,00   1.800.000.000,00 

2.22.02 - 
PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

        1.120.000.000   1.120.000.000   1.120.000.000   1.120.000.000,00   1.020.000.000,00 

Meningkatnya 
Peran Serta 
Masyarakat Dalam 
Pengembangan 
Kebudayaan 

Tingkat Partisipasi 
Masyarakat Terhadap 
Pengembangan 
Kebudayaan (Persentase) 

0 100 100 1.020.000.000 100 1.020.000.000 100 1.020.000.000 100 1.020.000.000,00 100 920.000.000,00 
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BIDANG URUSAN 
/ PROGRAM / 

OUTCOME 
INDIKATOR OUTCOME 

BASELINE 
2024 

2025 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) 

                            

2.22.03 - 
PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KESENIAN 
TRADISIONAL 

        680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000,00   680.000.000,00 

Meningkatnya 
Peran Serta 
Masyarakat dalam 
Pengembangan 
Kesenian 
Tradisional 

Prosentase Kesenian 
Tradisional yang 
Dilestarikan dan 
Dikembangkan 
(Persentase) 

35.29 35.29 35.29 680.000.000 35.29 680.000.000 35.29 680.000.000 35.29 680.000.000,00 35.29 680.000.000,00 

                            

2.22.04 - 
PROGRAM 
PEMBINAAN 
SEJARAH 

        100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000,00   100.000.000,00 

Meningkatnya 
Akses Masyarakat 
Terhadap 
Informasi Sejarah 

Tingkat Partisipasi 
Masyarakat Terhadap 
Tinjauan Sejarah Lokal 
(Persentase) 

0 0 100 100.000.000 100 100.000.000 100 100.000.000 100 100.000.000,00 100 100.000.000,00 

              

2.22.05 - 
PROGRAM 
PELESTARIAN 
DAN 
PENGELOLAAN 
CAGAR BUDAYA 

        50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000,00   50.000.000,00 

Meningkatnya 
warisan budaya 
yang dilestarikan 

Persentase Warisan 
Budaya yang Dilestarikan 
(Persentase) 

31.43 31.43 31.43 50.000.000 31.43 50.000.000 31.43 50.000.000 31.43 50.000.000,00 31.43 50.000.000,00 

                            

2.22.06 - 
PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

        50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000,00   50.000.000,00 
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BIDANG URUSAN 
/ PROGRAM / 

OUTCOME 
INDIKATOR OUTCOME 

BASELINE 
2024 

2025 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) 

Meningkatnya tata 
kelola museum 

Progres pembangunan 
museum daerah (%) 

0 5 15 50.000.000 25 50.000.000 40 50.000.000 45 50.000.000,00 55 50.000.000,00 

                            

TOTAL 
KESELURUHAN 

        513.342.600.000   538.114.020.000   553.626.360.000   579.417.170.000,00   579.317.170.000,00 
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4.2 URAIAN KEGIATAN  

Kegiatan merupakan bagian dari program yang lebih operasional, dengan 

tujuan menghasilkan output tertentu yang secara langsung mendukung pencapaian 

outcome program. Kegiatan dalam Renstra dirancang untuk menyelesaikan masalah 

spesifik dibidang urusan, serta memperkuat layanan publik berbasis kebutuhan 

masyarakat. 

Uraian kegiatan yang dilaksanakan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota 

Cilegon periode tahun 2025-2029 dapat dilihat pada tabel berikut : 

Tabel 4.3 Rumusan Kegiatan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota 

Cilegon Tahun 2025-2030 

NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD YANG 
RELEVAN 

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

KET 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) 

1.01.2.22.0.00.02.0000 - DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 

 - S.1.1 - 
Meningkatnya 
kualitas 
penyelenggaraan 
pendidikan yang 
merata  

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

      Harapan Lama Sekolah     

          Rata-Rata Lama Sekolah     

          Indeks Pembangunan 
Kebudayaan (IPK) 

    

    Terwujudnya tata 
kelola pendidikan 
yang berkualitas 

    Angka Partisipasi PAUD     

          Angka Partisipasi 
Pendidikan Dasar 

    

          Angka Partisipasi 
Kesetaraan 

    

      Meningkatnya 
Partisipasi Anak 
Usia Sekolah 

  Rata-rata kemampuan 
Literasi SD berdasarkan 
asesmen nasional 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Rata-rata kompetensi 
Literasi SMP berdasarkan 
Asesmen Nasional 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Rata-rata kemampuan 
Numerasi SD berdasarkan 
asesmen nasional 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Pertumbuhan Proporsi 
Guru PAUD Formal dengan 
kualifikasi S1 / D IV 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Rata-rata kompetensi 
Numerasi SMP 
berdasarkan Asesmen 
Nasional 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Peningkatan Proporsi 
Jumlah Satuan PAUD yang 
Mendapatkan Minimal 
Akreditasi B 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Iklim Keamanan SD 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Iklim Keamanan SMP 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

     Iklim Kebinekaan SD 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

76 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD YANG 
RELEVAN 

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

KET 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) 

          Iklim Kebinekaan SMP 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Iklim Inklusivitas SD 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Iklim Inklusivitas SMP 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

        Pembangunan dan 
rehabilitasi Ruang 
Kelas 

Jumlah Ruang Kelas Baru 
yang Bertambah 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Pembangunan dan 
Optimalisasi Fungsi 
Perpustakaan 
Sekolah 

Jumlah Perpustakaan 
Sekolah yang Telah 
Dibangun 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Pembangunan 
Laboratorium 
Sekolah 

Jumlah Ruang 
Laboratorium Sekolah 
Dasar yang Telah Dibangun 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Penyediaan 
Fasilitas/Lapangan 
Olahraga 

  1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Penyediaan Toilet 
Bersih 

  1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Pengadaan Sarpras 
Teknologi Informasi 
dan Komunikasi serta 
Perangkat Multimedia 
Interaktif 

Jumlah paket infrastruktur 
TIK yang tersedia 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Kolaborasi birokrat 
dan dunia industri 
dalam menginspirasi 
dan memberi 
pengayaan 
pengetahuan peserta 
didik di berbagai 
profesi/pekerjaan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Peningkatan 
Kompetensi Guru 
dan Tenaga 
Kependidikan 

Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan 
Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

          Jumlah Siswa yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik 
dan Non Akademik 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Pembangunan/revital
isasi gedung sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Telah Dibangun 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Jumlah Warga 
Negara Usia 7-15 
Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar 
(APS) 

Jumlah Alat Praktik dan 
Peraga Peserta Didik yang 
Tersedia 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

          Jumlah Mebel sekolah yang 
Tersedia 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

          Jumlah Perlengkapan 
Peserta Didik yang 
Tersedia 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

          Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 
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NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD YANG 
RELEVAN 

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

KET 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) 

          Jumlah Satuan Pendidikan 
yang Menyelenggarakan 
Proses Belajar 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

          Jumlah Sekolah Dasar 
yang Dilaksanakan 
Pembinaan Kelembagaan 
dan manajemen sekolah 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Perluasan dan 
optimalisasi bantuan 
operasional dan 
beasiswa pendidikan 
dan di jenjang PAUD, 
SD dan SMP 

Jumlah Peserta Didik 
Sekolah Dasar yang 
Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam Program 
Pembangunan 
Melalui Pemberian 
Tambahan Honor 
Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus 
RT & RW, Guru Ngaji 
dan Pengelola 
Taman Bacaan 

Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Tersedia pada Satuan 
Pendidikan Sekolah Dasar 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Dasar 

  

        Pembangunan/Revita
lisasi Gedung 
Sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Telah Dibangun 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Pembangunan dan 
Rehabilitasi Ruang 
Kelas 

Jumlah Ruang Kelas Baru 
yang Bertambah 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Pembangunan dan 
Optimalisasi Fungsi 
Perpustakaan 
Sekolah 

Jumlah Perpustakaan 
Sekolah yang Telah 
Dibangun 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Pembangunan 
Laboratorium 
Sekolah 

Jumlah Ruang 
Laboratorium yang Telah 
Dibangun 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Penyediaan 
Fasilitas/Lapangan 
Olahraga 

  1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Penyediaan Toilet 
Bersih 

  1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Pengadaan Sarpras 
Teknologi Informasi 
dan Komunikasi serta 
Perangkat Multimedia 
Interaktif 

Jumlah paket infrastruktur 
TIK yang tersedia 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Peningkatan 
Kompetensi Guru 
dan Tenaga 
Kependidikan 

Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan 
Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

          Jumlah Siswa yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik 
dan Non Akademik 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Jumlah Warga 
Negara Usia 7-15 
Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar 
(APS) 

Jumlah Alat Praktik dan 
Peraga Peserta Didik yang 
Tersedia 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 
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NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD YANG 
RELEVAN 

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

KET 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) 

          Jumlah Kantin Sekolah 
yang Telah Dibangun 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

          Jumlah Mebel Sekolah 
yang Tersedia 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

          Jumlah Perlengkapan 
Sekolah yang Tersedia 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Perluasan dan 
optimalisasi bantuan 
operasional dan 
beasiswa pendidikan 
dan di jenjang PAUD, 
SD dan SMP 

Jumlah Peserta didik 
Sekolah Menengah 
Pertama yang Menerima 
Biaya Personil Peserta 
Didik 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Jumlah Warga 
Negara Usia 7-15 
Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar 
(APS) 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Proses Belajar 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

          Jumlah Sekolah Baru yang 
Telah Dibangun 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

          Jumlah Sekolah Menengah 
Pertama yang 
Dilaksanakan Pembinaan 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Kolaborasi birokrat 
dan dunia industri 
dalam menginspirasi 
dan memberi 
pengayaan 
pengetahuan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam Program 
Pembangunan 
Melalui Pemberian 
Tambahan Honor 
Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus 
RT & RW, Guru Ngaji 
dan Pengelola 
Taman Bacaan 

Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Tersedia pada Satuan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

  

        Peningkatan 
Kompetensi Guru 
dan Tenaga 
Kependidikan 

Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan 
Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik 
dan Non Akademik 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

        Pembangunan/revital
isasi gedung sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas PAUD yang 
Telah Dibangun 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas PAUD yang 
Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

        Jumlah Warga 
Negara Usia 5-6 
tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan (APS) 

Jumlah Alat Praktik dan 
Peraga Peserta Didik 
PAUD yang Tersedia 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
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NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD YANG 
RELEVAN 

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

KET 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) 

Usia Dini (PAUD) 

          Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah kegiatan 
pendampingan bagi satuan 
pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah PAUD yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan 
Manajemen 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah PAUD yang 
Mengelola Dana BOP 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Peserta Didik 
PAUD yang Menerima 
Biaya Personil Peserta 
Didik 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Peserta Didik 
PAUD yang Mengikuti 
Proses Belajar 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi sedang/berat 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

        Pembangunan dan 
Rehabilitasi Ruang 
Kelas 

Jumlah Ruang Kelas 
Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

        Jumlah Warga 
Negara Usia 5-6 
tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan (APS) 

Jumlah Tenaga yang 
Meningkat Kapasitasnya 
dalam Pengelolaan Dana 
BOP PAUD 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

        Pembangunan dan 
Rehabilitasi Ruang 
Kelas 

Jumlah Ruang Kelas 
Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 

1.01.02.2.03.0051 - 
Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang 
Kelas Sekolah 

  

        Pengadaan Sarpras 
Teknologi Informasi 
dan Komunikasi serta 
Perangkat Multimedia 
Interaktif 

Jumlah paket infrastruktur 
TIK yang tersedia 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah paket infrastruktur 
TIK yang tersedia 

1.01.02.2.03.0031 - 
Penyediaan 
infrastruktur TIK 

  

        Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam Program 
Pembangunan 
Melalui Pemberian 
Tambahan Honor 
Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus 
RT & RW, Guru Ngaji 
dan Pengelola 
Taman Bacaan 

Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Tersedia pada PAUD 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan 
Pendidikan Anak 
Usia Dini (PAUD) 

  

        Jumlah Warga 
Negara Usia 7-18 
Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan 
kesetaraan (APS) 

Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 
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        Pengadaan sarpras 
teknologi informasi & 
komunikasi serta 
perangkat multimedia 
interaktif di sekolah 

Jumlah paket infrastruktur 
TIK yang tersedia 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

        Jumlah Warga 
Negara Usia 7-18 
Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan 
kesetaraan (APS) 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik 
dan Non Akademik 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

          Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah yang 
Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

          Jumlah Satuan Pendidikan 
yang Menyelenggarakan 
Proses Belajar 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

          Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan 
Manajemen 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

          Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Mengelola Dana BOP 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

        Peningkatan 
kompetensi guru dan 
tenaga kependidikan 
(transformasi digital 
dan teknologi dalam 
metode 
pembelajaran) 

Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan 
Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

        Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam Program 
Pembangunan 
Melalui Pemberian 
Tambahan Honor 
Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus 
RT & RW, Guru Ngaji 
dan Pengelola 
Taman Bacaan 

Jumlah Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan yang 
Tersedia bagi Satuan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

      Meningkatnya 
Kualitas Kurikulum 
Pendidikan 

  Persentase Satuan 
Pendidikan yang 
Mengembangkan Kurikulum 
Muatan Lokal 

1.01.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KURIKULUM 

  

        Penerapan Kurikulum 
Muatan Lokal 
Kewirausahaan, 
Kebencanaan,  
Keterampilan TIK 
dan Bahasa Daerah 

Jumlah Buku Teks 
Pelajaran Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar yang 
Tersedia 

1.01.03.2.01 - 
Penetapan Kurikulum 
Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

  

          Jumlah Penyusun 
Kurikulum Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar yang 
Meningkat Kompetensinya 

1.01.03.2.01 - 
Penetapan Kurikulum 
Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

  

          Jumlah Silabus Muatan 
Lokal Pendidikan Dasar 
yang Tersusun 

1.01.03.2.01 - 
Penetapan Kurikulum 
Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

  

      Meningkatnya mutu 
dan distribusi 
pendidik dan 
tenaga pendidikan 

  Persentase Guru yang 
Memiliki Sertifikat Pendidik 

1.01.04 - PROGRAM 
PENDIDIK DAN 
TENAGA 
KEPENDIDIKAN 
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        Persentase Guru 
yang Memiliki 
Sertifikat Pendidik 

Jumlah Dokumen Hasil 
Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan 
Satuan Pendidikan Dasar, 
PAUD, dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

1.01.04.2.01 - 
Pemerataan 
Kuantitas dan 
Kualitas Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 
bagi Satuan 
Pendidikan Dasar, 
PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

          Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Penataan 
Pendistribusian Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan 
Satuan Pendidikan Dasar, 
PAUD, dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

1.01.04.2.01 - 
Pemerataan 
Kuantitas dan 
Kualitas Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 
bagi Satuan 
Pendidikan Dasar, 
PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraa
n 

  

      Meningkatnya 
kualitas dan 
distribusi institusi 
pendidikan 

  Persentase Usulan Izin 
Satuan Pendidikan yang 
Diterbitkan/ Diperbarui 

1.01.05 - PROGRAM 
PENGENDALIAN 
PERIZINAN 
PENDIDIKAN 

  

        Pelaksanaan 
Penerbitan izin 
Pendidikan Dasar 

Jumlah Dokumen Hasil 
pelaksanaan Pengendalian 
dan Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

1.01.05.2.01 - 
Penerbitan Izin 
Pendidikan Dasar 
yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

1.01.05.2.01 - 
Penerbitan Izin 
Pendidikan Dasar 
yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

  

        Pelaksanaan 
Penerbitan Izin 
PAUD dan 
Pendidikan 
Nonformal 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Pengendalian 
dan Pengawasan Perizinan 
PAUD dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

1.01.05.2.02 - 
Penerbitan Izin PAUD 
dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan PAUD dan 
Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

1.01.05.2.02 - 
Penerbitan Izin PAUD 
dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

  

      Terlestarikannya 
bahasa dan sastra 
daerah 

  Persentase Pengembangan 
Bahasa dan Sastra 

1.01.06 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
BAHASA DAN 
SASTRA 

  

        Pelaksanaan 
Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa 
dan Sastra 

Jumlah Bahasa dan Sastra 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Terkaji Vitalitasnya, 
Terkonservasi dan 
Terevitalisasi  

1.01.06.2.01 - 
Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa 
dan Sastra yang 
Penuturannya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah buku cerita anak 
dwibahasa yang tersusun 
berdasarkan kewenangan 
kabupaten/kota 

1.01.06.2.01 - 
Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa 
dan Sastra yang 
Penuturannya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Kamus Bahasa 
Daerah kewenangan 
kabupaten/kota 

1.01.06.2.01 - 
Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa 
dan Sastra yang 
Penuturannya dalam 
Daerah 
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Kabupaten/Kota 

          Jumlah Modul dan Bahan 
Ajar Bahasa Daerah 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang 
Tersusun 

1.01.06.2.01 - 
Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa 
dan Sastra yang 
Penuturannya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

    Terwujudnya  
pelestarian 
kebudayaan yang 
dikembangkan 

    Persentase Objek 
Pemajuan Kebudayaan 
yang dilestarikan 

    

      Meningkatnya 
Peran Serta 
Masyarakat Dalam 
Pengembangan 
Kebudayaan 

  Tingkat Partisipasi 
Masyarakat Terhadap 
Pengembangan 
Kebudayaan 

2.22.02 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

  

        Jumlah OPK yang 
dikembangkan dan 
dilestarikan 

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan 

2.22.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Kebudayaan yang 
Masyarakat 
Pelakunya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah PPKD 
Kabupaten/Kota yang 
Disusun, Dimutakhirkan 
dan Ditetapkan 

2.22.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Kebudayaan yang 
Masyarakat 
Pelakunya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kebudayaan yang 
Dibina 

2.22.02.2.01 - 
Pengelolaan 
Kebudayaan yang 
Masyarakat 
Pelakunya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

        Jumlah seni budaya 
daerah yang 
dipromosikan dan 
ditingkatkan 

Jumlah Objek Pemajuan 
Tradisi Budaya yang 
Dilakukan Pelindungan, 
Pengembangan dan 
Pemanfaatan 

2.22.02.2.02 - 
Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang 
Masyarakat 
Pelakunya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

      Meningkatnya 
Peran Serta 
Masyarakat dalam 
Pengembangan 
Kesenian 
Tradisional 

  Prosentase Kesenian 
Tradisional yang 
Dilestarikan dan 
Dikembangkan 

2.22.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KESENIAN 
TRADISIONAL 

  

        Jumlah Kesenian 
Tradisional yang 
dilestarikan 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesenian 
Tradisional yang Mendapat 
Pendidikan dan Pelatihan 
(Ditingkatkan 
Kompetensinya) 

2.22.03.2.01 - 
Pembinaan Kesenian 
yang Masyarakat 
Pelakunya dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

      Meningkatnya 
warisan budaya 
yang dilestarikan 

  Persentase Warisan 
Budaya yang Dilestarikan 

2.22.05 - PROGRAM 
PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN 
CAGAR BUDAYA 

  

        Jumlah Cagar 
Budaya yang 
ditetapkan 

Jumlah Objek Cagar 
Budaya yang Ditetapkan 

2.22.05.2.01 - 
Penetapan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Objek Diduga 
Cagar Budaya yang 
Didaftarkan 

2.22.05.2.01 - 
Penetapan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  

        Jumlah Cagar 
Budaya dikelola 

Jumlah Objek Cagar 
Budaya yang 
Dikembangkan 

2.22.05.2.02 - 
Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 
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          Jumlah Objek Cagar 
Budaya yang Dilindungi 

2.22.05.2.02 - 
Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Objek Cagar 
Budaya yang Dimanfaatkan 

2.22.05.2.02 - 
Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  

      Meningkatnya tata 
kelola museum 

  Progres pembangunan 
museum daerah 

2.22.06 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

  

        Jumlah Sarana dan 
Prasarana Museum 
yang Direvitalisasi 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Museum yang 
Direvitalisasi 

2.22.06.2.01 - 
Pengelolaan Museum 
Kabupaten/Kota 

  

    Terwujudnya 
kinerja Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan yang 
Akuntabel dan 
Profesional 

    Indeks Reformasi Birokrasi 
Perangkat Daerah 

    

      Meningkatnya 
kualitas Layanan 
Umum dan 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

  Persentase BMD dalam 
kondisi baik dan 
termanfaatkan 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

          Tingkat Penerapan SPBE 
Perangkat Daerah 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

          Tingkat Kepuasan Pegawai 
Perangkat Daerah 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

          Indeks Pelayanan Publik 1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

        Terlaksananya 
kegiatan administrasi 
kepegawaian 
perangkat daerah 

Jumlah Dokumen 
Monitoring, Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja Pegawai 

1.01.01.2.05 - 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

  

        Terlaksananya 
Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen 
Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik pada 
SKPD 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket 
Bahan/Material yang 
Disediakan 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 
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          Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

        Terlaksananya 
kegiatan penyediaan 
jasa penunjang 
urusan pemerintahan 
daerah 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

1.01.01.2.08 - 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

          Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

1.01.01.2.08 - 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

          Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

1.01.01.2.08 - 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

          Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

1.01.01.2.08 - 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

        Tersedianya sarana 
dan prasarana 
aparatur untuk 
mendukung 
kelancaraan 
administrasi, 
keuangan dan 
operasional 
perkantoran 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

1.01.01.2.09 - 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

          Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

1.01.01.2.09 - 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

          Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

1.01.01.2.09 - 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

          Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara  

1.01.01.2.09 - 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

      Meningkatnya 
kualitas 
Perencanaan, 
Pengendalian, dan 
Evaluasi Program 
Kegiatan Serta 
Pengelolaan 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

  Tingkat Kinerja Keuangan 
Perangkat Daerah 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

          Nilai SAKIP Perangkat 
Daerah 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 
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        Jumlah dokumen 
pelaksanaan 
kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat  Daerah 

Jumlah Berita Acara Hasil 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang 
Urusan yang Diampu dalam 
Rangka Penyusunan 
Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Data Statistik 
Sektoral Daerah yang Telah 
Dikumpulkan dan Diperiksa 
Lingkup Perangkat Daerah 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen DPA-SKPD 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik 
Sektoral Daerah 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah  

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

        Jumlah 
Dokumen/Laporan 
pelaksanaan 
kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
Pelaporan dan Analisis 
Prognosis Realisasi 
Anggaran  

1.01.01.2.02 - 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

  

          Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

1.01.01.2.02 - 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

  

          Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

1.01.01.2.02 - 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

  

          Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semes
teran SKPD 

1.01.01.2.02 - 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

  

          Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

1.01.01.2.02 - 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 
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NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD YANG 
RELEVAN 

TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN 

KET 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) 

        Pelaksanaan 
kegiatan administrasi 
barang milik daerah 

Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

1.01.01.2.03 - 
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Laporan 
Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

1.01.01.2.03 - 
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Rencana 
Kebutuhan Barang Milik 
Daerah SKPD 

1.01.01.2.03 - 
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

  

 

4.3 URAIAN SUB KEGIATAN BESERTA KINERJA, INDIKATOR, TARGET DAN 

PAGU INDIKATIF  

Sub kegiatan adalah akttifitas atau layanan yang diselenggarakan oleh 

pemerintah. Sub kegiatan juga dapat diartikan sebagai unit kerja terkecil dalam 

struktur perencanaan yang menjadi dasar penyusunan Rencana Kerja (Renja) 

dan penganggaran tahunan. 

Tabel 4.4 Teknik Merumuskan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

NSPK DAN 
SASARAN 

RPJMD 
YANG 

RELEVAN 

TUJUAN SASARAN  OUTCOME OUTPUT INDIKATOR 
PROGRAM / 
KEGIATAN / 

SUBKEGIATAN  
KET 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) 

1.01.2.22.0.00.02.0000 - DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN  

 - S.1.1 - 
Meningkatnya 
kualitas 
penyelenggaraa
n pendidikan 
yang merata 
  
  

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan 
dan 
kebudayaan 
yang 
berkualitas 
dan merata 
  
  
  
  
  
  

      Harapan Lama Sekolah (Tahun)     

      Rata-Rata Lama Sekolah 
(Tahun) 

    

      Indeks Pembangunan 
Kebudayaan (IPK) (poin) 

    

 
Terwujudnya 
tata kelola 
pendidikan 
yang 
berkualitas 
  
  

    Angka Partisipasi PAUD (%)     

      Angka Partisipasi Pendidikan 
Dasar (%) 

    

      Angka Partisipasi Kesetaraan 
(%) 

    

    Meningkatnya 
Partisipasi 
Anak Usia 
Sekolah 

  Rata-rata kemampuan Literasi 
SD berdasarkan asesmen 
nasional (Nilai) 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Rata-rata kompetensi Literasi 
SMP berdasarkan Asesmen 
Nasional (Nilai) 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Rata-rata kemampuan Numerasi 
SD berdasarkan asesmen 
nasional (Nilai) 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Pertumbuhan Proporsi Guru 
PAUD Formal dengan kualifikasi 
S1 / D IV (%) 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Rata-rata kompetensi Numerasi 
SMP berdasarkan Asesmen 
Nasional (Nilai) 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 
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          Peningkatan Proporsi Jumlah 
Satuan PAUD yang 
Mendapatkan Minimal Akreditasi 
B (%) 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Iklim Keamanan SD (Nilai) 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Iklim Keamanan SMP (Nilai) 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Iklim Kebhinekaan SD (Nilai) 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Iklim Kebinekaan SMP (Nilai) 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Iklim Inklusivitas SD (Nilai) 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

          Iklim Inklusivitas SMP (Nilai) 1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

  

        Pembangunan dan 
rehabilitasi Ruang 
Kelas 

Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

1.01.02.2.01.0047 - 
Pembangunan Ruang 
Kelas Baru 

  

          Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

1.01.02.2.01.0051 - 
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Ruang Kelas Sekolah 

  

        Pembangunan dan 
Optimalisasi Fungsi 
Perpustakaan Sekolah 

Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

1.01.02.2.01.0005 - 
Pembangunan 
Perpustakaan Sekolah 

  

        Pembangunan 
Laboratorium Sekolah 

Jumlah Ruang Laboratorium 
Sekolah Dasar yang Telah 
Dibangun (Ruang) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Ruang Laboratorium 
Sekolah Dasar yang Telah 
Dibangun (Ruang) 

1.01.02.2.01.0031 - 
Pembangunan 
Laboratorium Sekolah 
Dasar 

  

        Penyediaan 
Fasilitas/Lapangan 
Olahraga 

  1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

            1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

        Penyediaan Toilet 
Bersih 

  1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

            1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

        Pengadaan Sarpras 
Teknologi Informasi 
dan Komunikasi serta 
Perangkat Multimedia 
Interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

1.01.02.2.01.0042 - 
Penyediaan infrastruktur 
TIK 

  

        Kolaborasi birokrat dan 
dunia industri dalam 
menginspirasi dan 
memberi pengayaan 
pengetahuan peserta 
didik di berbagai 
profesi/pekerjaan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

        Peningkatan 
Kompetensi Guru dan 
Tenaga Kependidikan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 
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          Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

1.01.02.2.01.0025 - 
Pembinaan Minat, Bakat 
dan Kreativitas Siswa 

  

          Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

1.01.02.2.01.0027 - 
Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

        Kolaborasi birokrat dan 
dunia industri dalam 
menginspirasi dan 
memberi pengayaan 
pengetahuan peserta 
didik di berbagai 
profesi/pekerjaan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

1.01.02.2.01.0038 - 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan  

  

        Pembangunan/revitalis
asi gedung sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

1.01.02.2.01.0006 - 
Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

1.01.02.2.01.0048 - 
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah 

  

        Jumlah Warga Negara 
Usia 7-15 Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar (APS) 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Mebel sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Perlengkapan Peserta 
Didik yang Tersedia (Paket) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Sekolah Dasar yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan manajemen 
sekolah (Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

1.01.02.2.01.0009 - 
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

  

          Jumlah Mebel sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

1.01.02.2.01.0014 - 
Pengadaan Mebel 
Sekolah 

  

          Jumlah Sekolah Dasar yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan manajemen 
sekolah (Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.01.0028 - 
Pembinaan Kelembagaan 
dan Manajemen Sekolah 

  

          Jumlah Perlengkapan Peserta 
Didik yang Tersedia (Paket) 

1.01.02.2.01.0046 - 
Pengadaan Perlengkapan 
Peserta Didik 

  

          Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.01.0050 - 
Penyelenggaraan Proses 
Belajar Bagi Peserta Didik 

  

          Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

1.01.02.2.01.0055 - 
Pengadaan Alat Praktik 
dan Peraga Peserta Didik 
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        Perluasan dan 
optimalisasi bantuan 
operasional dan 
beasiswa pendidikan 
dan di jenjang PAUD, 
SD dan SMP 

Jumlah Peserta Didik Sekolah 
Dasar yang Menerima Biaya 
Personil Peserta Didik (Peserta 
Didik) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Peserta Didik Sekolah 
Dasar yang Menerima Biaya 
Personil Peserta Didik (Peserta 
Didik) 

1.01.02.2.01.0054 - 
Penyediaan Biaya 
Personil Peserta Didik 
Sekolah Dasar 

  

        Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam Program 
Pembangunan Melalui 
Pemberian Tambahan 
Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus 
RT & RW, Guru Ngaji 
dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar (Orang) 

1.01.02.2.01 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

          Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar (Orang) 

1.01.02.2.01.0026 - 
Penyediaan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 
bagi Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar 

  

        Pembangunan/Revitalis
asi Gedung Sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

1.01.02.2.02.0012 - 
Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

1.01.02.2.02.0024 - 
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah 

  

        Pembangunan dan 
Rehabilitasi Ruang 
Kelas 

Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Ruang kelas sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Ruang kelas sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

1.01.02.2.02.0014 - 
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Ruang Kelas Sekolah 

  

          Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

1.01.02.2.02.0059 - 
Pembangunan Ruang 
Kelas Baru 

  

        Pembangunan dan 
Optimalisasi Fungsi 
Perpustakaan Sekolah 

Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

1.01.02.2.02.0005 - 
Pembangunan 
Perpustakaan Sekolah 

  

        Pembangunan 
Laboratorium Sekolah 

Jumlah Ruang Laboratorium 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Ruang Laboratorium 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

1.01.02.2.02.0006 - 
Pembangunan 
Laboratorium 

  

        Penyediaan 
Fasilitas/Lapangan 
Olahraga 

  1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

            1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

        Penyediaan Toilet 
Bersih 

  1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 
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            1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

        Pengadaan Sarpras 
Teknologi Informasi 
dan Komunikasi serta 
Perangkat Multimedia 
Interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

1.01.02.2.02.0068 - 
Penyediaan infrastruktur 
TIK 

  

        Peningkatan 
Kompetensi Guru dan 
Tenaga Kependidikan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

1.01.02.2.02.0038 - 
Pembinaan Minat, Bakat 
dan Kreativitas Siswa 

  

          Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

1.01.02.2.02.0040 - 
Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

        Jumlah Warga Negara 
Usia 7-15 Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar (APS) 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Kantin Sekolah yang 
Telah Dibangun (Unit) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Mebel Sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Perlengkapan Sekolah 
yang Tersedia (Paket) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

        Perluasan dan 
optimalisasi bantuan 
operasional dan 
beasiswa pendidikan 
dan di jenjang PAUD, 
SD dan SMP 

Jumlah Peserta didik Sekolah 
Menengah Pertama yang 
Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

        Jumlah Warga Negara 
Usia 7-15 Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar (APS) 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Sekolah Baru yang 
Telah Dibangun (Unit) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Sekolah Menengah 
Pertama yang Dilaksanakan 
Pembinaan (Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Sekolah Baru yang 
Telah Dibangun (Unit) 

1.01.02.2.02.0001 - 
Pembangunan Unit 
Sekolah Baru (USB) 

  

          Jumlah Kantin Sekolah yang 
Telah Dibangun (Unit) 

1.01.02.2.02.0011 - 
Pembangunan Kantin 
Sekolah 

  

          Jumlah Mebel Sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

1.01.02.2.02.0025 - 
Pengadaan Mebel 
Sekolah 

  

          Jumlah Perlengkapan Sekolah 
yang Tersedia (Paket) 

1.01.02.2.02.0027 - 
Pengadaan Perlengkapan 
Sekolah 
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        Perluasan dan 
optimalisasi bantuan 
operasional dan 
beasiswa pendidikan 
dan di jenjang PAUD, 
SD dan SMP 

Jumlah Peserta didik Sekolah 
Menengah Pertama yang 
Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

1.01.02.2.02.0032 - 
Penyediaan Biaya 
Personil Peserta Didik 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

        Jumlah Warga Negara 
Usia 7-15 Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan dasar (APS) 

Jumlah Sekolah Menengah 
Pertama yang Dilaksanakan 
Pembinaan (Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.02.0041 - 
Pembinaan Kelembagaan 
dan Manajemen Sekolah 

  

          Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.02.0058 - 
Penyelenggaraan Proses 
Belajar bagi Peserta Didik 

  

          Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

1.01.02.2.02.0067 - 
Pengadaan Alat Praktik 
dan Peraga Peserta Didik 

  

        Kolaborasi birokrat dan 
dunia industri dalam 
menginspirasi dan 
memberi pengayaan 
pengetahuan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

1.01.02.2.02.0051 - 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan  

  

        Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam Program 
Pembangunan Melalui 
Pemberian Tambahan 
Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus 
RT & RW, Guru Ngaji 
dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah Pertama 
(Orang) 

1.01.02.2.02 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

          Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah Pertama 
(Orang) 

1.01.02.2.02.0039 - 
Penyediaan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 
bagi Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah 
Pertama 

  

        Peningkatan 
Kompetensi Guru dan 
Tenaga Kependidikan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta didik) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

        Pembangunan/revitalis
asi gedung sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Dibangun (Unit) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Dibangun (Unit) 

1.01.02.2.03.0002 - 
Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
PAUD 

  

        Peningkatan 
Kompetensi Guru dan 
Tenaga Kependidikan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

1.01.02.2.03.0016 - 
Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan PAUD 

  

          Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta didik) 

1.01.02.2.03.0034 - 
Pembinaan Minat, Bakat 
dan Kreativitas Peserta 
Didik 
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        Pembangunan/revitalis
asi gedung sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

1.01.02.2.03.0045 - 
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD 

  

        Jumlah Warga Negara 
Usia 5-6 tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan (APS) 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik PAUD yang 
Tersedia (Paket) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah kegiatan pendampingan 
bagi satuan pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 
(Kegiatan) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah PAUD yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah PAUD yang Mengelola 
Dana BOP (Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi sedang/berat 
(Ruang) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

        Pembangunan dan 
Rehabilitasi Ruang 
Kelas 

Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

        Jumlah Warga Negara 
Usia 5-6 tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan (APS) 

Jumlah Tenaga yang Meningkat 
Kapasitasnya dalam 
Pengelolaan Dana BOP PAUD 
(Orang) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

1.01.02.2.03.0011 - 
Penyediaan Biaya 
Personil Peserta Didik 
PAUD 

  

          Jumlah PAUD yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.03.0017 - 
Pembinaan Kelembagaan 
dan Manajemen PAUD 

  

          Jumlah PAUD yang Mengelola 
Dana BOP (Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.03.0018 - 
Pengelolaan Dana BOP 
PAUD 

  

          Jumlah Tenaga yang Meningkat 
Kapasitasnya dalam 
Pengelolaan Dana BOP PAUD 
(Orang) 

1.01.02.2.03.0019 - 
Peningkatan Kapasitas 
Pengelolaan Dana BOP 
PAUD 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

1.01.02.2.03.0025 - 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan  

  

          Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

1.01.02.2.03.0035 - 
Perlengkapan Dasar 
Buku Teks dan Non Teks 
Peserta Didik 

  

          Jumlah kegiatan pendampingan 
bagi satuan pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 
(Kegiatan) 

1.01.02.2.03.0037 - 
Pemberian layanan 
pendampingan bagi 
satuan pendidikan untuk 
pencegahan 
perundungan, kekerasan, 
dan intoleransi 

  

          Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik PAUD yang 
Tersedia (Paket) 

1.01.02.2.03.0046 - 
Pengadaan Alat Praktik 
dan Peraga  Peserta 
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Didik PAUD 

          Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.03.0047 - 
Penyelenggaraan Proses 
Belajar PAUD 

  

          Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi sedang/berat 
(Ruang) 

1.01.02.2.03.0049 - 
Rehabilitasi sedang/berat 
Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

  

        Pembangunan dan 
Rehabilitasi Ruang 
Kelas 

Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

1.01.02.2.03.0051 - 
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Ruang Kelas Sekolah 

  

        Pengadaan Sarpras 
Teknologi Informasi 
dan Komunikasi serta 
Perangkat Multimedia 
Interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

1.01.02.2.03.0031 - 
Penyediaan infrastruktur 
TIK 

  

        Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam Program 
Pembangunan Melalui 
Pemberian Tambahan 
Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus 
RT & RW, Guru Ngaji 
dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada PAUD (Orang) 

1.01.02.2.03 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

  

          Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada PAUD (Orang) 

1.01.02.2.03.0015 - 
Penyediaan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 
bagi Satuan PAUD 

  

        Jumlah Warga Negara 
Usia 7-18 Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan kesetaraan 
(APS) 

Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

        Pengadaan sarpras 
teknologi informasi & 
komunikasi serta 
perangkat multimedia 
interaktif di sekolah 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

        Jumlah Warga Negara 
Usia 7-18 Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan kesetaraan 
(APS) 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta Didik) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Peserta Didik) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Mengelola Dana BOP (Satuan 
Pendidikan) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
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          Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

1.01.02.2.04.0016 - 
Pembinaan Kelembagaan 
dan Manajemen Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Mengelola Dana BOP (Satuan 
Pendidikan) 

1.01.02.2.04.0017 - 
Pengelolaan Dana BOP 
Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

1.01.02.2.04.0027 - 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan  

  

        Pengadaan sarpras 
teknologi informasi & 
komunikasi serta 
perangkat multimedia 
interaktif di sekolah 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

1.01.02.2.04.0033 - 
Penyediaan infrastruktur 
TIK 

  

        Jumlah Warga Negara 
Usia 7-18 Tahun yang 
berpartisipasi dalam 
pendidikan kesetaraan 
(APS) 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta Didik) 

1.01.02.2.04.0035 - 
Pembinaan Minat, Bakat 
dan Kreativitas Peserta 
Didik 

  

          Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

1.01.02.2.04.0037 - 
Perlengkapan Dasar 
Buku Teks dan Non Teks 
Peserta Didik 

  

          Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

1.01.02.2.04.0041 - 
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah 

  

          Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Peserta Didik) 

1.01.02.2.04.0046 - 
Penyelenggaraan Proses 
Belajar bagi Peserta Didik 

  

          Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

1.01.02.2.04.0060 - 
Rehabilitasi Sedang/Berat 
Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

  

        Peningkatan 
kompetensi guru dan 
tenaga kependidikan 
(transformasi digital 
dan teknologi dalam 
metode pembelajaran) 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

1.01.02.2.04.0015 - 
Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

        Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam Program 
Pembangunan Melalui 
Pemberian Tambahan 
Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus 
RT & RW, Guru Ngaji 
dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
bagi Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan (Orang) 

1.01.02.2.04 - 
Pengelolaan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
bagi Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan (Orang) 

1.01.02.2.04.0014 - 
Penyediaan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 
bagi Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

      Meningkatnya 
Kualitas 
Kurikulum 
Pendidikan 

  Persentase Satuan Pendidikan 
yang Mengembangkan 
Kurikulum Muatan Lokal 
(Persentase) 

1.01.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KURIKULUM 

  

        Penerapan Kurikulum 
Muatan Lokal 
Kewirausahaan, 
Kebencanaan,  
Keterampilan TIK dan 
Bahasa Daerah 

Jumlah Buku Teks Pelajaran 
Muatan Lokal Pendidikan Dasar 
yang Tersedia (Buku) 

1.01.03.2.01 - Penetapan 
Kurikulum Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 
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          Jumlah Penyusun Kurikulum 
Muatan Lokal Pendidikan Dasar 
yang Meningkat Kompetensinya 
(Orang) 

1.01.03.2.01 - Penetapan 
Kurikulum Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

  

          Jumlah Silabus Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar yang 
Tersusun (Dokumen) 

1.01.03.2.01 - Penetapan 
Kurikulum Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

  

          Jumlah Silabus Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar yang 
Tersusun (Dokumen) 

1.01.03.2.01.0002 - 
Penyusunan Silabus 
Muatan Lokal Pendidikan 
Dasar 

  

          Jumlah Buku Teks Pelajaran 
Muatan Lokal Pendidikan Dasar 
yang Tersedia (Buku) 

1.01.03.2.01.0003 - 
Penyediaan Buku Teks 
Pelajaran Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

  

          Jumlah Penyusun Kurikulum 
Muatan Lokal Pendidikan Dasar 
yang Meningkat Kompetensinya 
(Orang) 

1.01.03.2.01.0004 - 
Pelatihan Penyusunan 
Kurikulum Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

  

      Meningkatnya 
mutu dan 
distribusi 
pendidik dan 
tenaga 
pendidikan 

  Persentase Guru yang Memiliki 
Sertifikat Pendidik (Persentase) 

1.01.04 - PROGRAM 
PENDIDIK DAN TENAGA 
KEPENDIDIKAN 

  

        Persentase Guru yang 
Memiliki Sertifikat 
Pendidik 

Jumlah Dokumen Hasil 
Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Dokumen) 

1.01.04.2.01 - 
Pemerataan Kuantitas 
dan Kualitas Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 
bagi Satuan Pendidikan 
Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Penataan 
Pendistribusian Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Laporan) 

1.01.04.2.01 - 
Pemerataan Kuantitas 
dan Kualitas Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 
bagi Satuan Pendidikan 
Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Dokumen) 

1.01.04.2.01.0001 - 
Perhitungan dan 
Pemetaan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan 
Satuan Pendidikan Dasar, 
PAUD, dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

          Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Penataan 
Pendistribusian Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Laporan) 

1.01.04.2.01.0002 - 
Penataan Pendistribusian 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan Dasar, 
PAUD, dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

  

      Meningkatnya 
kualitas dan 
distribusi 
institusi 
pendidikan 

  Persentase Usulan Izin Satuan 
Pendidikan yang Diterbitkan/ 
Diperbarui (Persentase) 

1.01.05 - PROGRAM 
PENGENDALIAN 
PERIZINAN 
PENDIDIKAN 

  

        Pelaksanaan 
Penerbitan izin 
Pendidikan Dasar 

Jumlah Dokumen Hasil 
pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

1.01.05.2.01 - Penerbitan 
Izin Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan 
oleh Masyarakat 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

1.01.05.2.01 - Penerbitan 
Izin Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan 
oleh Masyarakat 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

1.01.05.2.01.0001 - 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan Pendidikan 
Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 
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          Jumlah Dokumen Hasil 
pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

1.01.05.2.01.0002 - 
Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

  

        Pelaksanaan 
Penerbitan Izin PAUD 
dan Pendidikan 
Nonformal 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan PAUD 
dan Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

1.01.05.2.02 - Penerbitan 
Izin PAUD dan 
Pendidikan Nonformal 
yang Diselenggarakan 
oleh Masyarakat 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan PAUD dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

1.01.05.2.02 - Penerbitan 
Izin PAUD dan 
Pendidikan Nonformal 
yang Diselenggarakan 
oleh Masyarakat 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan PAUD dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

1.01.05.2.02.0001 - 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan PAUD dan 
Pendidikan Nonformal 
yang Diselenggarakan 
oleh Masyarakat 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan PAUD 
dan Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

1.01.05.2.02.0002 - 
Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
PAUD dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

  

      Terlestarikann
ya bahasa 
dan sastra 
daerah 

  Persentase Pengembangan 
Bahasa dan Sastra (Persentase) 

1.01.06 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
BAHASA DAN SASTRA 

  

        Pelaksanaan 
Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa 
dan Sastra 

Jumlah Bahasa dan Sastra 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Terkaji 
Vitalitasnya, Terkonservasi dan 
Terevitalisasi  (Bahasa) 

1.01.06.2.01 - 
Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa dan 
Sastra yang 
Penuturannya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah buku cerita anak 
dwibahasa yang tersusun 
berdasarkan kewenangan 
kabupaten/kota (Judul) 

1.01.06.2.01 - 
Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa dan 
Sastra yang 
Penuturannya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Kamus Bahasa Daerah 
kewenangan kabupaten/kota 
(Buku) 

1.01.06.2.01 - 
Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa dan 
Sastra yang 
Penuturannya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Modul dan Bahan Ajar 
Bahasa Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Tersusun 
(Dokumen) 

1.01.06.2.01 - 
Pembinaan, 
Pengembangan dan 
Perlindungan Bahasa dan 
Sastra yang 
Penuturannya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Bahasa dan Sastra 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Terkaji 
Vitalitasnya, Terkonservasi dan 
Terevitalisasi  (Bahasa) 

1.01.06.2.01.0002 - 
Vitalitas, Konservasi dan 
Revitalisasi Bahasa dan 
Sastra Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Modul dan Bahan Ajar 
Bahasa Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Tersusun 
(Dokumen) 

1.01.06.2.01.0007 - 
Penyusunan Modul dan 
Bahan Ajar Bahasa 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Kamus Bahasa Daerah 
kewenangan kabupaten/kota 
(Buku) 

1.01.06.2.01.0009 - 
Penyusunan Kamus 
Bahasa Daerah 

  

          Jumlah buku cerita anak 
dwibahasa yang tersusun 
berdasarkan kewenangan 
kabupaten/kota (Judul) 

1.01.06.2.01.0012 - 
Penyusunan Buku Cerita 
Anak Berbahasa Daerah 
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    Terwujudnya  
pelestarian 
kebudayaan 
yang 
dikembangkan 

    Persentase Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang dilestarikan 
(%) 

    

      Meningkatnya 
Peran Serta 
Masyarakat 
Dalam 
Pengembanga
n Kebudayaan 

  Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Pengembangan 
Kebudayaan () 

2.22.02 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

  

        Jumlah OPK yang 
dikembangkan dan 
dilestarikan 

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan (Objek) 

2.22.02.2.01 - 
Pengelolaan Kebudayaan 
yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah PPKD Kabupaten/Kota 
yang Disusun, Dimutakhirkan 
dan Ditetapkan (Dokumen) 

2.22.02.2.01 - 
Pengelolaan Kebudayaan 
yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kebudayaan yang Dibina 
(Orang) 

2.22.02.2.01 - 
Pengelolaan Kebudayaan 
yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan (Objek) 

2.22.02.2.01.0001 - 
Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Kebudayaan 

  

          Jumlah PPKD Kabupaten/Kota 
yang Disusun, Dimutakhirkan 
dan Ditetapkan (Dokumen) 

2.22.02.2.01.0003 - 
Penyusunan, 
Pemutakhiran, Penetapan 
Pokok Pikiran 
Kebudayaan Daerah 
(PPKD) Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kebudayaan yang Dibina 
(Orang) 

2.22.02.2.01.0004 - 
Pembinaan Sumber Daya 
Manusia Kebudayaan 

  

        Jumlah seni budaya 
daerah yang 
dipromosikan dan 
ditingkatkan 

Jumlah Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan 
dan Pemanfaatan (Objek) 

2.22.02.2.02 - Pelestarian 
Kesenian Tradisional 
yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan 
dan Pemanfaatan (Objek) 

2.22.02.2.02.0001 - 
Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Tradisi Budaya 

  

      Meningkatnya 
Peran Serta 
Masyarakat 
dalam 
Pengembanga
n Kesenian 
Tradisional 

  Prosentase Kesenian 
Tradisional yang Dilestarikan 
dan Dikembangkan 
(Persentase) 

2.22.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KESENIAN 
TRADISIONAL 

  

        Jumlah Kesenian 
Tradisional yang 
dilestarikan 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional yang 
Mendapat Pendidikan dan 
Pelatihan (Ditingkatkan 
Kompetensinya) (Orang) 

2.22.03.2.01 - Pembinaan 
Kesenian yang 
Masyarakat Pelakunya 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional yang 
Mendapat Pendidikan dan 
Pelatihan (Ditingkatkan 
Kompetensinya) (Orang) 

2.22.03.2.01.0001 - 
Peningkatan Pendidikan 
dan Pelatihan Sumber 
Daya Manusia Kesenian 
Tradisional 

  

      Meningkatnya 
warisan 
budaya yang 
dilestarikan 

  Persentase Warisan Budaya 
yang Dilestarikan () 

2.22.05 - PROGRAM 
PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

  

        Jumlah Cagar Budaya 
yang ditetapkan 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Ditetapkan (Objek) 

2.22.05.2.01 - Penetapan 
Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Objek Diduga Cagar 
Budaya yang Didaftarkan 
(Objek) 

2.22.05.2.01 - Penetapan 
Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Objek Diduga Cagar 
Budaya yang Didaftarkan 
(Objek) 

2.22.05.2.01.0001 - 
Pendaftaran Objek 
Diduga Cagar Budaya 

  

          Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Ditetapkan (Objek) 

2.22.05.2.01.0002 - 
Penetapan Cagar Budaya 
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        Jumlah Cagar Budaya 
dikelola 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dikembangkan (Objek) 

2.22.05.2.02 - 
Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dilindungi (Objek) 

2.22.05.2.02 - 
Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dimanfaatkan (Objek) 

2.22.05.2.02 - 
Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dilindungi (Objek) 

2.22.05.2.02.0001 - 
Pelindungan Cagar 
Budaya 

  

          Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dikembangkan (Objek) 

2.22.05.2.02.0002 - 
Pengembangan Cagar 
Budaya 

  

          Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dimanfaatkan (Objek) 

2.22.05.2.02.0003 - 
Pemanfaatan Cagar 
Budaya 

  

      Meningkatnya 
tata kelola 
museum 

  Progres pembangunan museum 
daerah (%) 

2.22.06 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

  

        Jumlah Sarana dan 
Prasarana Museum 
yang Direvitalisasi 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Museum yang Direvitalisasi 
(Unit) 

2.22.06.2.01 - 
Pengelolaan Museum 
Kabupaten/Kota 

  

          Jumlah Sarana dan Prasarana 
Museum yang Direvitalisasi 
(Unit) 

2.22.06.2.01.0005 - 
Revitalisasi Sarana dan 
Prasarana Museum 

  

    Terwujudnya 
kinerja Dinas 
Pendidikan 
dan 
Kebudayaan 
yang 
Akuntabel dan 
Profesional 

    Indeks Reformasi Birokrasi 
Perangkat Daerah (poin) 

    

      Meningkatnya 
kualitas 
Layanan 
Umum dan 
Kepegawaian 
Perangkat 
Daerah 

  Persentase BMD dalam kondisi 
baik dan termanfaatkan (%) 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

          Tingkat Penerapan SPBE 
Perangkat Daerah (Skor) 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

          Tingkat Kepuasan Pegawai 
Perangkat Daerah (Skor) 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

          Indeks Pelayanan Publik (poin) 1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

        Terlaksananya 
kegiatan administrasi 
kepegawaian 
perangkat daerah 

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai (Dokumen) 

1.01.01.2.05 - 
Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

  

          Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai (Dokumen) 

1.01.01.2.05.0005 - 
Monitoring, Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja Pegawai 

  

        Terlaksananya 
Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan (Dokumen) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik pada SKPD 
(Dokumen) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu (Laporan) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 
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          Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan (Paket) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Bahan/Material 
yang Disediakan (Paket) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan (Paket) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 
(Paket) 

1.01.01.2.06 - 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

1.01.01.2.06.0001 - 
Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

  

          Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

1.01.01.2.06.0002 - 
Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

  

          Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 
(Paket) 

1.01.01.2.06.0003 - 
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

  

          Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan (Paket) 

1.01.01.2.06.0004 - 
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

  

          Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan (Paket) 

1.01.01.2.06.0005 - 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

  

          Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan (Dokumen) 

1.01.01.2.06.0006 - 
Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

  

          Jumlah Paket Bahan/Material 
yang Disediakan (Paket) 

1.01.01.2.06.0007 - 
Penyediaan 
Bahan/Material 

  

          Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu (Laporan) 

1.01.01.2.06.0008 - 
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

  

          Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.06.0009 - 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

  

          Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.06.0010 - 
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

  

          Jumlah Dokumen Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik pada SKPD 
(Dokumen) 

1.01.01.2.06.0011 - 
Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik pada 
SKPD 

  

        Terlaksananya 
kegiatan pengadaan 
barang milik daerah 

Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan (Unit) 

1.01.01.2.07 - Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  

          Jumlah Unit Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Disediakan (Unit) 

1.01.01.2.07 - Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  

          Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan yang 
Disediakan (Unit) 

1.01.01.2.07 - Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  

          Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang Disediakan 
(Unit) 

1.01.01.2.07 - Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 
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          Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan yang 
Disediakan (Unit) 

1.01.01.2.07.0001 - 
Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

  

          Jumlah Unit Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Disediakan (Unit) 

1.01.01.2.07.0002 - 
Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

  

          Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan (Unit) 

1.01.01.2.07.0005 - 
Pengadaan Mebel 

  

          Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang Disediakan 
(Unit) 

1.01.01.2.07.0006 - 
Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

  

        Terlaksananya 
kegiatan penyediaan 
jasa penunjang urusan 
pemerintahan daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 
(Laporan) 

1.01.01.2.08 - 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  

          Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan (Laporan) 

1.01.01.2.08 - 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  

          Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Laporan) 

1.01.01.2.08 - 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  

          Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat (Laporan) 

1.01.01.2.08 - 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  

          Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat (Laporan) 

1.01.01.2.08.0001 - 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

  

          Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 
(Laporan) 

1.01.01.2.08.0002 - 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

  

          Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Laporan) 

1.01.01.2.08.0003 - 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

  

          Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan (Laporan) 

1.01.01.2.08.0004 - 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

  

        Tersedianya sarana 
dan prasarana aparatur 
untuk mendukung 
kelancaraan 
administrasi, keuangan 
dan operasional 
perkantoran 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit) 

1.01.01.2.09 - 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  

          Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya (Unit) 

1.01.01.2.09 - 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  

          Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya (Unit) 

1.01.01.2.09 - 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  

          Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara  (Unit) 

1.01.01.2.09 - 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  

          Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya (Unit) 

1.01.01.2.09.0001 - 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

  

          Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya (Unit) 

1.01.01.2.09.0002 - 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 
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          Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara  (Unit) 

1.01.01.2.09.0006 - 
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

  

          Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit) 

1.01.01.2.09.0009 - 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

  

      Meningkatnya 
kualitas 
Perencanaan, 
Pengendalian, 
dan Evaluasi 
Program 
Kegiatan 
Serta 
Pengelolaan 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

  Tingkat Kinerja Keuangan 
Perangkat Daerah (Skor) 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

          Nilai SAKIP Perangkat Daerah 
(poin) 

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  

        Jumlah dokumen 
pelaksanaan kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat  Daerah 

Jumlah Berita Acara Hasil 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang Urusan 
yang Diampu dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 
(Berita Acara) 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Data Statistik Sektoral 
Daerah yang Telah 
Dikumpulkan dan Diperiksa 
Lingkup Perangkat Daerah 
(Data) 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik Sektoral 
Daerah (Dokumen) 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah  (Dokumen) 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
(Laporan) 

1.01.01.2.01 - 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah  (Dokumen) 

1.01.01.2.01.0001 - 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  

          Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.01.0002 - 
Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 
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          Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.01.0003 - 
Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

  

          Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.01.0004 - 
Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

  

          Jumlah Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.01.0005 - 
Koordinasi dan 
Penyusunan Perubahan 
DPA- SKPD 

  

          Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
(Laporan) 

1.01.01.2.01.0007 - 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik Sektoral 
Daerah (Dokumen) 

1.01.01.2.01.0008 - 
Penyelenggaraan 
Walidata Pendukung 
Statistik Sektoral Daerah 

  

          Jumlah Data Statistik Sektoral 
Daerah yang Telah 
Dikumpulkan dan Diperiksa 
Lingkup Perangkat Daerah 
(Data) 

1.01.01.2.01.0009 - 
Pelaksanaan 
Pengumpulan Data 
Statistik Sektoral Daerah 

  

          Jumlah Berita Acara Hasil 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang Urusan 
yang Diampu dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 
(Berita Acara) 

1.01.01.2.01.0010 - 
Pelaksanaan Forum 
Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang 
Urusan yang Diampu 
dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  

        Jumlah 
Dokumen/Laporan 
pelaksanaan kegiatan 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran  (Dokumen) 

1.01.01.2.02 - 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.02 - 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.02 - 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.02 - 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 
(Orang/bulan) 

1.01.01.2.02 - 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  

          Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 
(Orang/bulan) 

1.01.01.2.02.0001 - 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  

          Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD (Dokumen) 

1.01.01.2.02.0003 - 
Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

  

          Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.02.0005 - 
Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 
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          Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.02.0007 - 
Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran 
SKPD 

  

          Jumlah Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran  (Dokumen) 

1.01.01.2.02.0008 - 
Penyusunan Pelaporan 
dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

  

        Pelaksanaan kegiatan 
administrasi barang 
milik daerah 

Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.03 - 
Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah 

  

          Jumlah Laporan Rekonsiliasi 
dan Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.03 - 
Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah 

  

          Jumlah Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD 
(Dokumen) 

1.01.01.2.03 - 
Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah 

  

          Jumlah Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD 
(Dokumen) 

1.01.01.2.03.0001 - 
Penyusunan 
Perencanaan Kebutuhan 
Barang Milik Daerah 
SKPD 

  

          Jumlah Laporan Rekonsiliasi 
dan Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.03.0005 - 
Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

  

          Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.03.0006 - 
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

  

 

Berikut adalah sub kegiatan beserta kinerja, indikator, target dan pagu 

indikatif Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon tahun 2025-2029 : 
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Tabel 4.5  
 Rencana Program, Kegiatan , Sub Kegiatan , Indikator Kinerja dan Pendanaan Indikatif  

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon  
Tahun 2025 -2029 

 

BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01 -  URUSAN 
PEMERINTAHAN BIDANG 
PENDIDIKAN 

      511.442.600.000   536.214.020.000   551.726.360.000   577.517.170.000   577.517.170.000     

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

      364.870.100.000   373.739.420.000   382.844.360.000   392.172.270.000   392.172.270.000     

Meningkatnya kualitas Layanan 
Umum dan Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase BMD dalam kondisi 
baik dan termanfaatkan (%) 

80 85 11.464.750.000 90 11.501.360.000 93 11.552.040.000 93,5 11.600.040.000 95 11.600.040.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

  
Tingkat Penerapan SPBE 
Perangkat Daerah (Skor) 

0 60   65   75   85   90       

  
Tingkat Kepuasan Pegawai 
Perangkat Daerah (Skor) 

0 3,5   3,8   4   4,5   4,5       

  Indeks Pelayanan Publik (poin) 0 3,5   4   4,5   5   5       

1.01.01.2.05 - Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 

      10.000.000   10.000.000   13.192.000   13.197.000   13.197.000     

Capaian Kinerja Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai (Dokumen) 

0 4 10.000.000 4 10.000.000 4 13.192.000 4 13.197.000 4 13.197.000     

1.01.01.2.05.0005 - Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

      10.000.000   10.000.000   13.192.000   13.197.000   13.197.000     

Terlaksananya Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai (Dokumen) 

0 4 10.000.000 4 10.000.000 4 13.192.000 4 13.197.000 4 13.197.000     

1.01.01.2.06 - Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

      436.917.944   447.846.000   463.475.080   475.491.142   475.591.142     

Capaian Kinerja Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 
(Paket) 

1 3 436.917.944 3 447.846.000 3 463.475.080 3 475.491.142 3 475.591.142     

  

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD (Laporan) 

12 12   12   12   12   12       
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

  
Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan (Paket) 

13 3   3   3   3   3       

  

Jumlah Dokumen Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik pada SKPD 
(Dokumen) 

0 15   15   15   15   15       

  

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan (Dokumen) 

12 12   12   12   12   12       

  
Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD (Dokumen) 

0 2   2   2   2   2       

  
Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan (Paket) 

8 9   9   9   9   9       

  

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

7 7   7   7   7   7       

  
Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

3 3   3   3   3   3       

1.01.01.2.06.0001 - Penyediaan 
Komponen Instalasi 
 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

      20.009.944   20.208.000   20.415.080   20.626.142   20.626.142     

Tersedianya Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

7 7 20.009.944 7 20.208.000 7 20.415.080 7 20.626.142 7 20.626.142     

1.01.01.2.06.0002 - Penyediaan 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

      50.000.000   52.500.000   55.125.000   57.880.000   57.880.000     

Tersedianya Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

3 3 50.000.000 3 52.500.000 3 55.125.000 3 57.880.000 3 57.880.000     

1.01.01.2.06.0003 - Penyediaan 
Peralatan Rumah Tangga 

      40.000.000   40.380.000   40.760.000   41.150.000   41.150.000     

Tersedianya Peralatan Rumah 
Tangga 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 
(Paket) 

1 3 40.000.000 3 40.380.000 3 40.760.000 3 41.150.000 3 41.150.000     

1.01.01.2.06.0004 - Penyediaan 
Bahan Logistik Kantor 

      99.328.000   103.458.000   107.788.000   112.338.000   112.338.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Tersedianya Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan (Paket) 

13 3 99.328.000 3 103.458.000 3 107.788.000 3 112.338.000 3 112.338.000     

1.01.01.2.06.0005 - Penyediaan 
Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

      50.000.000   52.500.000   55.130.000   57.890.000   57.890.000     

Tersedianya Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan (Paket) 

8 9 50.000.000 9 52.500.000 9 55.130.000 9 57.890.000 9 57.890.000     

1.01.01.2.06.0006 - Penyediaan 
Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

      80.900.000   81.450.000   82.030.000   82.640.000   82.740.000     

Tersedianya Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan (Dokumen) 

12 12 80.900.000 12 81.450.000 12 82.030.000 12 82.640.000 12 82.740.000     

1.01.01.2.06.0009 - 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

      83.340.000   83.340.000   87.507.000   87.507.000   87.507.000     

Terlaksananya Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD (Laporan) 

12 12 83.340.000 12 83.340.000 12 87.507.000 12 87.507.000 12 87.507.000     

1.01.01.2.06.0010 - 
Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD 

      8.080.000   8.490.000   8.920.000   9.370.000   9.370.000     

Terlaksananya Penatausahaan 
Arsip Dinamis pada SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD (Dokumen) 

0 2 8.080.000 2 8.490.000 2 8.920.000 2 9.370.000 2 9.370.000     

1.01.01.2.06.0011 - Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

      5.260.000   5.520.000   5.800.000   6.090.000   6.090.000     

Terlaksananya Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

Jumlah Dokumen Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik pada SKPD 
(Dokumen) 

0 15 5.260.000 15 5.520.000 15 5.800.000 15 6.090.000 15 6.090.000     

1.01.01.2.07 - Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

      105.000.000   110.300.000   115.625.000   123.875.000   123.875.000     

Capaian Kinerja Pengadaan 
Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang Disediakan 
(Unit) 

0 22 105.000.000 22 110.300.000 22 115.625.000 22 123.875.000 22 123.875.000     

  
Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan (Unit) 

0 50   50   50   50   50       

1.01.01.2.07.0005 - Pengadaan 
Mebel 

      50.000.000   52.500.000   55.125.000   57.875.000   57.875.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Tersedianya Mebel 
Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan (Unit) 

0 50 50.000.000 50 52.500.000 50 55.125.000 50 57.875.000 50 57.875.000     

1.01.01.2.07.0006 - Pengadaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

      55.000.000   57.800.000   60.500.000   66.000.000   66.000.000     

Tersedianya Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang Disediakan 
(Unit) 

0 22 55.000.000 22 57.800.000 22 60.500.000 22 66.000.000 22 66.000.000     

1.01.01.2.08 - Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

      10.436.742.056   10.450.740.000   10.470.690.000   10.491.640.000   10.491.640.000     

Capaian Kinerja Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 
(Laporan) 

12 12 10.436.742.056 12 10.450.740.000 12 10.470.690.000 12 10.491.640.000 12 10.491.640.000     

  

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Laporan) 

12 12   12   12   12   12       

  
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat (Laporan) 

12 12   0   0   0   0       

  
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan (Laporan) 

12 12   12   12   12   12       

1.01.01.2.08.0001 - Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat 

      5.000.000   0   0   0   0     

Terlaksananya Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat (Laporan) 

12 12 5.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0     

1.01.01.2.08.0002 - Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

      379.950.000   398.950.000   418.900.000   439.850.000   439.850.000     

Tersedianya Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 
(Laporan) 

12 12 379.950.000 12 398.950.000 12 418.900.000 12 439.850.000 12 439.850.000     

1.01.01.2.08.0003 - Penyediaan 
Jasa Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

      177.400.000   177.400.000   177.400.000   177.400.000   177.400.000     

Tersedianya Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Laporan) 

12 12 177.400.000 12 177.400.000 12 177.400.000 12 177.400.000 12 177.400.000     

1.01.01.2.08.0004 - Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 

      9.874.392.056   9.874.390.000   9.874.390.000   9.874.390.000   9.874.390.000     

Tersedianya Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan (Laporan) 

12 12 9.874.392.056 12 9.874.390.000 12 9.874.390.000 12 9.874.390.000 12 9.874.390.000     



Rencana Strategis 2025-2029 

 

108 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.01.2.09 - Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

      476.090.000   482.474.000   489.057.920   495.836.858   495.736.858     

Capaian Kinerja Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara  (Unit) 

158 20 476.090.000 20 482.474.000 20 489.057.920 20 495.836.858 20 495.736.858     

  

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya (Unit) 

1 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya (Unit) 

21 58   58   58   58   58       

  
Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit) 

1 5   5   5   5   5       

1.01.01.2.09.0001 - Penyediaan 
Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

      15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000     

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya (Unit) 

1 1 15.000.000 1 15.000.000 1 15.000.000 1 15.000.000 1 15.000.000     

1.01.01.2.09.0002 - Penyediaan 
Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

      318.290.000   318.290.000   318.290.000   318.290.000   318.290.000     

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya (Unit) 

21 58 318.290.000 58 318.290.000 58 318.290.000 58 318.290.000 58 318.290.000     

1.01.01.2.09.0006 - Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

      24.000.000   24.720.000   25.470.000   26.240.000   26.240.000     

Terlaksananya Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara  (Unit) 

158 20 24.000.000 20 24.720.000 20 25.470.000 20 26.240.000 20 26.240.000     

1.01.01.2.09.0009 - 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

      118.800.000   124.464.000   130.297.920   136.306.858   136.206.858     

Terlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit) 

1 5 118.800.000 5 124.464.000 5 130.297.920 5 136.306.858 5 136.206.858     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Meningkatnya kualitas 
Perencanaan, Pengendalian, dan 
Evaluasi Program Kegiatan Serta 
Pengelolaan Keuangan 
Perangkat Daerah 

Tingkat Kinerja Keuangan 
Perangkat Daerah (Skor) 

0 80 353.405.350.000 85 362.238.060.000 90 371.292.320.000 95 380.572.230.000 100 380.572.230.000     

  
Nilai SAKIP Perangkat Daerah 
(poin) 

81,63 82,13   82,63   83,13   83,63   84,13       

1.01.01.2.01 - Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

      92.995.236   95.170.667   98.132.734   100.462.352   100.462.352     

Capaian Kinerja Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD (Dokumen) 

0 1 92.995.236 1 95.170.667 1 98.132.734 1 100.462.352 1 100.462.352     

  
Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
(Laporan) 

4 3   3   3   3   3       

  

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD (Dokumen) 

0 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD (Dokumen) 

0 1   1   1   1   1       

  
Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah  (Dokumen) 

4 3   3   4   3   3       

  

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik Sektoral 
Daerah (Dokumen) 

0 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen) 

0 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Data Statistik Sektoral 
Daerah yang Telah 
Dikumpulkan dan Diperiksa 
Lingkup Perangkat Daerah 
(Data) 

0 2   2   2   2   2       

  

Jumlah Berita Acara Hasil 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang Urusan 
yang Diampu dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 
(Berita Acara) 

0 1   1   1   1   1       
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.01.2.01.0001 - Penyusunan 
Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

      23.910.000   25.110.000   26.370.000   27.690.000   27.690.000     

Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah  (Dokumen) 

4 3 23.910.000 3 25.110.000 4 26.370.000 3 27.690.000 3 27.690.000     

1.01.01.2.01.0002 - Koordinasi 
dan Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD 

      2.700.000   2.700.000   2.700.000   2.700.000   2.700.000     

Tersedianya Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD (Dokumen) 

0 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000     

1.01.01.2.01.0003 - Koordinasi 
dan Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

      1.350.000   1.350.000   1.350.000   1.350.000   1.350.000     

Tersedianya Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD (Dokumen) 

0 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000     

1.01.01.2.01.0004 - Koordinasi 
dan Penyusunan DPA-SKPD 

      2.700.000   2.700.000   2.700.000   2.700.000   2.700.000     

Tersedianya Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen) 

0 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000     

1.01.01.2.01.0005 - Koordinasi 
dan Penyusunan Perubahan 
DPA- SKPD 

      1.350.000   1.350.000   1.350.000   1.350.000   1.350.000     

Tersedianya Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD (Dokumen) 

0 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000     

1.01.01.2.01.0007 - Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

      14.316.000   14.316.000   15.032.000   15.032.000   15.032.000     

Terlaksananya Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
(Laporan) 

4 3 14.316.000 3 14.316.000 3 15.032.000 3 15.032.000 3 15.032.000     

1.01.01.2.01.0008 - 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik Sektoral 
Daerah 

      5.340.000   5.610.000   5.890.000   6.180.000   6.180.000     

Terselenggaranya Walidata 
Pendukung Statistik Sektoral 
Daerah 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik Sektoral 
Daerah (Dokumen) 

0 1 5.340.000 1 5.610.000 1 5.890.000 1 6.180.000 1 6.180.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.01.2.01.0009 - Pelaksanaan 
Pengumpulan Data Statistik 
Sektoral Daerah 

      16.829.236   17.534.667   18.240.734   18.960.352   18.960.352     

Terlaksananya Pengumpulan 
Data Statistik Sektoral Daerah 

Jumlah Data Statistik Sektoral 
Daerah yang Telah 
Dikumpulkan dan Diperiksa 
Lingkup Perangkat Daerah 
(Data) 

0 2 16.829.236 2 17.534.667 2 18.240.734 2 18.960.352 2 18.960.352     

1.01.01.2.01.0010 - Pelaksanaan 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang Urusan yang 
Diampu dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

      24.500.000   24.500.000   24.500.000   24.500.000   24.500.000     

Terlaksananya Forum Perangkat 
Daerah Berdasarkan Bidang 
Urusan yang Diampu dalam 
Rangka Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Berita Acara Hasil 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang Urusan 
yang Diampu dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 
(Berita Acara) 

0 1 24.500.000 1 24.500.000 1 24.500.000 1 24.500.000 1 24.500.000     

1.01.01.2.02 - Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

      352.631.954.764   361.462.489.333   370.513.787.266   379.791.367.648   379.791.367.648     

Capaian Kinerja Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 
(Orang/bulan) 

2.334 2.339 352.631.954.764 2.339 361.462.489.333 2.339 370.513.787.266 2.339 379.791.367.648 2.339 379.791.367.648     

  

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD (Laporan) 

1 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD (Dokumen) 

12 12   12   12   12   12       

  
Jumlah Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran  (Dokumen) 

2 2   2   2   2   2       

  

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD (Laporan) 

0 12   12   12   12   12       

1.01.01.2.02.0001 - Penyediaan 
Gaji dan Tunjangan ASN 

      352.411.694.764   361.242.229.333   370.293.527.266   379.571.107.648   379.571.107.648     

Tersedianya Gaji dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 

2.334 2.339 352.411.694.764 2.339 361.242.229.333 2.339 370.293.527.266 2.339 379.571.107.648 2.339 379.571.107.648     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

(Orang/bulan) 

1.01.01.2.02.0003 - Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 

      203.760.000   203.760.000   203.760.000   203.760.000   203.760.000     

Terlaksananya Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD (Dokumen) 

12 12 203.760.000 12 203.760.000 12 203.760.000 12 203.760.000 12 203.760.000     

1.01.01.2.02.0005 - Koordinasi 
dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

      2.500.000   2.500.000   2.500.000   2.500.000   2.500.000     

Tersedianya Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD (Laporan) 

1 1 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000     

1.01.01.2.02.0007 - Koordinasi 
dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

      10.000.000   10.000.000   10.000.000   10.000.000   10.000.000     

Tersedianya Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD dan Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD (Laporan) 

0 12 10.000.000 12 10.000.000 12 10.000.000 12 10.000.000 12 10.000.000     

1.01.01.2.02.0008 - Penyusunan 
Pelaporan dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

      4.000.000   4.000.000   4.000.000   4.000.000   4.000.000     

Tersedianya Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran  

Jumlah Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran  (Dokumen) 

2 2 4.000.000 2 4.000.000 2 4.000.000 2 4.000.000 2 4.000.000     

1.01.01.2.03 - Administrasi 
Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

      680.400.000   680.400.000   680.400.000   680.400.000   680.400.000     

Capaian Kinerja Administrasi 
Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

0 12 680.400.000 12 680.400.000 12 680.400.000 12 680.400.000 12 680.400.000     

  
Jumlah Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD 
(Dokumen) 

0 12   12   12   12   12       

  
Jumlah Laporan Rekonsiliasi 
dan Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 

0 18   18   18   18   18       
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BIDANG URUSAN / 
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KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  
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DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

SKPD (Laporan) 

1.01.01.2.03.0001 - Penyusunan 
Perencanaan Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

      1.660.000   1.660.000   1.660.000   1.660.000   1.660.000     

Tersedianya Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD 

Jumlah Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD 
(Dokumen) 

0 12 1.660.000 12 1.660.000 12 1.660.000 12 1.660.000 12 1.660.000     

1.01.01.2.03.0005 - Rekonsiliasi 
dan Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

      1.940.000   1.940.000   1.940.000   1.940.000   1.940.000     

Terlaksananya Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Rekonsiliasi 
dan Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

0 18 1.940.000 18 1.940.000 18 1.940.000 18 1.940.000 18 1.940.000     

1.01.01.2.03.0006 - 
Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

      676.800.000   676.800.000   676.800.000   676.800.000   676.800.000     

Terlaksananya Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

0 12 676.800.000 12 676.800.000 12 676.800.000 12 676.800.000 12 676.800.000     

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

      145.832.500.000   161.834.600.000   168.292.000.000   184.754.900.000   184.754.900.000     

Meningkatnya Partisipasi Anak 
Usia Sekolah 

Iklim Keamanan SD (Nilai) 74,92 76,72 145.832.500.000 77,62 161.834.600.000 78,52 168.292.000.000 79,42 184.754.900.000 80,32 184.754.900.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

  
Rata-rata kompetensi Numerasi 
SMP berdasarkan Asesmen 
Nasional (Nilai) 

61,63 64,63   66,13   67,63   69,13   70,63       

  
Rata-rata kompetensi Literasi 
SMP berdasarkan Asesmen 
Nasional (Nilai) 

68,93 71,13   72,23   73,33   74,43   75,53       

  
Rata-rata kemampuan Numerasi 
SD berdasarkan asesmen 
nasional (Nilai) 

53,38 59,18   62,08   64,98   67,88   70,78       

  
Rata-rata kemampuan Literasi 
SD berdasarkan asesmen 
nasional (Nilai) 

60,05 65,05   67,55   70,05   72,55   75,05       

  
Pertumbuhan Proporsi Guru 
PAUD Formal dengan kualifikasi 
S1 / D IV (%) 

61,21 73,14   73,81   74,47   75,13   75,79       

  
Peningkatan Proporsi Jumlah 
Satuan PAUD yang 
Mendapatkan Minimal Akreditasi 

62,71 63,38   65,65   73   81,81   90,63       



Rencana Strategis 2025-2029 

 

114 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

B (%) 

  Iklim Keamanan SMP (Nilai) 69,7 72,7   74,2   75,7   77,2   78,7       

  Iklim Kebinekaan SMP (Nilai) 70,31 72,31   73,31   74,31   75,31   76,31       

  Iklim Kebhinekaan SD (Nilai) 71,55 73,55   74,55   75,55   76,55   77,55       

  Iklim Inklusivitas SD (Nilai) 58,9 63,9   66,4   68,9   71,4   73,9       

  Iklim Inklusivitas SMP (Nilai) 57,26 62,06   64,46   66,86   69,26   71,66       

1.01.02.2.01 - Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah Dasar 

      73.104.930.000   81.110.597.037   81.502.892.000   92.199.421.658   89.513.656.520     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah Dasar 

Jumlah Mebel sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

38 24 2.920.000.000 50 3.130.000.000 50 3.080.000.000 85 3.130.000.000 85 3.000.000.000     

  
Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

2 2   3   2   3   2       

  
Jumlah Perlengkapan Peserta 
Didik yang Tersedia (Paket) 

108 25   25   25   25   25       

  

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

0 3   4   4   4   3       

  
Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Satuan Pendidikan) 

0 184   184   184   184   186       

  

Jumlah Sekolah Dasar yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan manajemen 
sekolah (Satuan Pendidikan) 

0 184   184   184   184   186       

1.01.02.2.01.0009 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

      760.000.000   900.000.000   900.000.000   900.000.000   800.000.000     

Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 
yang Terehabilitasi Sedang/Berat 

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

0 3 760.000.000 4 900.000.000 4 900.000.000 4 900.000.000 3 800.000.000     

1.01.02.2.01.0014 - Pengadaan 
Mebel Sekolah 

      1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000     

Mebel Sekolah yang Tersedia 
Jumlah Mebel sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

38 24 1.000.000.000 50 1.000.000.000 50 1.000.000.000 85 1.000.000.000 85 1.000.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.02.2.01.0028 - Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terlaksananya Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah 

Jumlah Sekolah Dasar yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan manajemen 
sekolah (Satuan Pendidikan) 

0 184 100.000.000 184 100.000.000 184 100.000.000 184 100.000.000 186 100.000.000     

1.01.02.2.01.0046 - Pengadaan 
Perlengkapan Peserta Didik 

      500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000     

Tersedianya Pengadaan 
Perlengkapan Peserta Didik 

Jumlah Perlengkapan Peserta 
Didik yang Tersedia (Paket) 

108 25 500.000.000 25 500.000.000 25 500.000.000 25 500.000.000 25 500.000.000     

1.01.02.2.01.0050 - 
Penyelenggaraan Proses Belajar 
Bagi Peserta Didik 

      350.000.000   350.000.000   350.000.000   350.000.000   350.000.000     

Terselenggaranya Proses Belajar 
Bagi Peserta Didik 

Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Satuan Pendidikan) 

0 184 350.000.000 184 350.000.000 184 350.000.000 184 350.000.000 186 350.000.000     

1.01.02.2.01.0055 - Pengadaan 
Alat Praktik dan Peraga Peserta 
Didik 

      210.000.000   280.000.000   230.000.000   280.000.000   250.000.000     

Alat Praktik dan Peraga Peserta 
Didik yang Tersedia 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

2 2 210.000.000 3 280.000.000 2 230.000.000 3 280.000.000 2 250.000.000     

KP-1.1.1 
Pembangunan/revitalisasi gedung 
sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 9 3.300.000.000 10 5.600.000.000 10 5.600.000.000 12 4.728.308.458 11 3.900.000.000     

  
Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

9 8   16   16   10   8       

1.01.02.2.01.0006 - 
Pembangunan Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

      1.800.000.000   3.600.000.000   3.600.000.000   2.228.308.458   1.800.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
Sekolah yang Terbangun 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

9 8 1.800.000.000 16 3.600.000.000 16 3.600.000.000 10 2.228.308.458 8 1.800.000.000     

1.01.02.2.01.0048 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

      1.500.000.000   2.000.000.000   2.000.000.000   2.500.000.000   2.100.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
Sekolah yang Terehabilitasi 
Sedang/Berat 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 9 1.500.000.000 10 2.000.000.000 10 2.000.000.000 12 2.500.000.000 11 2.100.000.000     

KP-1.1.2 Pembangunan dan 
rehabilitasi Ruang Kelas 

Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

8 7 4.500.000.000 10 6.990.000.000 7 4.600.000.000 7 3.900.000.000 7 2.900.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

  
Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

16 7   11   7   5   3       

1.01.02.2.01.0047 - 
Pembangunan Ruang Kelas Baru 

      1.900.000.000   2.600.000.000   1.900.000.000   1.900.000.000   1.900.000.000     

Ruang Kelas Baru bertambah 
Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

8 7 1.900.000.000 10 2.600.000.000 7 1.900.000.000 7 1.900.000.000 7 1.900.000.000     

1.01.02.2.01.0051 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang Kelas 
Sekolah 

      2.600.000.000   4.390.000.000   2.700.000.000   2.000.000.000   1.000.000.000     

Ruang Kelas Sekolah yang 
Terehabilitasi Sedang/Berat 

Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

16 7 2.600.000.000 11 4.390.000.000 7 2.700.000.000 5 2.000.000.000 3 1.000.000.000     

KP-1.1.3 Pembangunan dan 
optimalisasi fungsi perpustakaan 
Sekolah 

Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000     

1.01.02.2.01.0005 - 
Pembangunan Perpustakaan 
Sekolah 

      250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000     

Ruang Perpustakaan Sekolah 
yang Terbangun 

Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000     

KP-1.1.4 Pembangunan 
Laboratorium sekolah 

Jumlah Ruang Laboratorium 
Sekolah Dasar yang Telah 
Dibangun (Ruang) 

0 2 750.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000     

1.01.02.2.01.0031 - 
Pembangunan Laboratorium 
Sekolah Dasar 

      750.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000     

Ruang Laboratorium Sekolah 
Dasar yang Terbangun 

Jumlah Ruang Laboratorium 
Sekolah Dasar yang Telah 
Dibangun (Ruang) 

0 2 750.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000     

KP-1.2.1 Pengadaan sarpras 
teknologi informasi dan 
komunikasi serta perangkat 
multimedia interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 10 1.350.000.000 16 2.170.000.000 18 2.550.000.000 18 2.550.000.000 11 1.550.000.000     

1.01.02.2.01.0042 - Penyediaan 
infrastruktur TIK 

      1.350.000.000   2.170.000.000   2.550.000.000   2.550.000.000   1.550.000.000     

Tersedianya infrastruktur TIK 
Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 10 1.350.000.000 16 2.170.000.000 18 2.550.000.000 18 2.550.000.000 11 1.550.000.000     

KP-1.2.2 Peningkatan kompetensi 
guru dan tenaga kependidikan 
(transformasi digital dan teknologi 
dalam metode pembelajaran) 

Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

1.644 39.500 1.250.000.000 39.750 1.250.000.000 39.950 1.285.000.000 40.200 1.367.000.000 40.350 1.377.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

  

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 184   184   184   186   186       

1.01.02.2.01.0025 - Pembinaan 
Minat, Bakat dan Kreativitas 
Siswa 

      750.000.000   750.000.000   785.000.000   867.000.000   877.000.000     

Siswa yang Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik 

Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

1.644 39.500 750.000.000 39.750 750.000.000 39.950 785.000.000 40.200 867.000.000 40.350 877.000.000     

1.01.02.2.01.0027 - 
Pengembangan Karir Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan Sekolah Dasar 

      500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Mendapatkan 
Fasilitasi Kenaikan 
Pangkat/Golongan, Pemberian 
Promosi, Peningkatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 184 500.000.000 184 500.000.000 184 500.000.000 186 500.000.000 186 500.000.000     

KP. 1.3.2 Perluasan dan 
optimalisasi bantuan operasional 
dan beasiswa pendidikan dan di 
jenjang PAUD, SD dan SMP 

Jumlah Peserta Didik Sekolah 
Dasar yang Menerima Biaya 
Personil Peserta Didik (Peserta 
Didik) 

36.473 38.896 45.399.450.000 39.121 45.525.117.037 39.250 46.552.412.000 39.300 56.088.633.200 39.380 53.851.176.520     

1.01.02.2.01.0054 - Penyediaan 
Biaya Personil Peserta Didik 
Sekolah Dasar 

      45.399.450.000   45.525.117.037   46.552.412.000   56.088.633.200   53.851.176.520     

Biaya Personil Peserta Didik 
Sekolah Dasar Diterima oleh 
Peserta Didik 

Jumlah Peserta Didik Sekolah 
Dasar yang Menerima Biaya 
Personil Peserta Didik (Peserta 
Didik) 

36.473 38.896 45.399.450.000 39.121 45.525.117.037 39.250 46.552.412.000 39.300 56.088.633.200 39.380 53.851.176.520     

KP-1.4.2 Kolaborasi birokrat dan 
dunia industri dalam 
menginspirasi dan memberi 
pengayaan pengetahuan peserta 
didik di berbagai profesi/pekerjaan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000     

1.01.02.2.01.0038 - Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan  

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Terlaksananya Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000     

KP. 6.2.1. Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran Serta 
Masyarakat dalam Program 
Pembangunan Melalui Pemberian 
Tambahan Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus RT & RW, 
Guru Ngaji dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar (Orang) 

1.026 1.418 13.285.480.000 1.418 15.095.480.000 1.418 16.485.480.000 1.418 19.085.480.000 1.418 21.585.480.000     

1.01.02.2.01.0026 - Penyediaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan 
Pendidikan Sekolah Dasar 

      13.285.480.000   15.095.480.000   16.485.480.000   19.085.480.000   21.585.480.000     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Tersedia bagi 
Satuan Pendidikan Sekolah Dasar 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar (Orang) 

1.026 1.418 13.285.480.000 1.418 15.095.480.000 1.418 16.485.480.000 1.418 19.085.480.000 1.418 21.585.480.000     

1.01.02.2.02 - Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah Menengah 
Pertama 

      36.577.500.463   41.772.642.913   44.607.813.861   46.691.960.000   45.143.167.305     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah Menengah 
Pertama 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

0 2 4.347.400.463 2 4.507.015.463 2 5.007.015.463 2 5.007.015.463 2 5.007.015.463     

  
Jumlah Sekolah Menengah 
Pertama yang Dilaksanakan 
Pembinaan (Satuan Pendidikan) 

0 54   54   56   56   56       

  
Jumlah Sekolah Baru yang 
Telah Dibangun (Unit) 

2 2   2   2   2   2       

  
Jumlah Mebel Sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

0 10   10   10   10   10       

  
Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

52 54   54   56   56   56       

  
Jumlah Perlengkapan Sekolah 
yang Tersedia (Paket) 

0 10   10   10   10   10       

  
Jumlah Kantin Sekolah yang 
Telah Dibangun (Unit) 

0 1   1   1   1   1       

1.01.02.2.02.0001 - 
Pembangunan Unit Sekolah Baru 
(USB) 

      1.750.000.000   2.000.000.000   2.500.000.000   2.500.000.000   2.500.000.000     

Sekolah Baru yang Terbangun 
Jumlah Sekolah Baru yang 
Telah Dibangun (Unit) 

2 2 1.750.000.000 2 2.000.000.000 2 2.500.000.000 2 2.500.000.000 2 2.500.000.000     
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.02.2.02.0011 - 
Pembangunan Kantin Sekolah 

      397.400.463   307.015.463   307.015.463   307.015.463   307.015.463     

Kantin Sekolah yang Terbangun 
Jumlah Kantin Sekolah yang 
Telah Dibangun (Unit) 

0 1 397.400.463 1 307.015.463 1 307.015.463 1 307.015.463 1 307.015.463     

1.01.02.2.02.0025 - Pengadaan 
Mebel Sekolah 

      750.000.000   750.000.000   750.000.000   750.000.000   750.000.000     

Mebel Sekolah yang Tersedia 
Jumlah Mebel Sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

0 10 750.000.000 10 750.000.000 10 750.000.000 10 750.000.000 10 750.000.000     

1.01.02.2.02.0027 - Pengadaan 
Perlengkapan Sekolah 

      800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000     

Perlengkapan Sekolah yang 
Tersedia 

Jumlah Perlengkapan Sekolah 
yang Tersedia (Paket) 

0 10 800.000.000 10 800.000.000 10 800.000.000 10 800.000.000 10 800.000.000     

1.01.02.2.02.0041 - Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terlaksananya Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah 

Jumlah Sekolah Menengah 
Pertama yang Dilaksanakan 
Pembinaan (Satuan Pendidikan) 

0 54 100.000.000 54 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000     

1.01.02.2.02.0058 - 
Penyelenggaraan Proses Belajar 
bagi Peserta Didik 

      250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000     

Terselenggaranya Proses Belajar 
bagi Peserta Didik 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

52 54 250.000.000 54 250.000.000 56 250.000.000 56 250.000.000 56 250.000.000     

1.01.02.2.02.0067 - Pengadaan 
Alat Praktik dan Peraga Peserta 
Didik 

      300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000     

Alat Praktik dan Peraga Peserta 
Didik yang Tersedia 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

0 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000     

KP-1.1.1 
Pembangunan/revitalisasi gedung 
sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

0 2 3.150.000.000 4 5.150.000.000 4 5.150.000.000 4 5.150.000.000 2 3.150.000.000     

  

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

2 3   3   3   3   3       

1.01.02.2.02.0012 - 
Pembangunan Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

      2.650.000.000   4.650.000.000   4.650.000.000   4.650.000.000   2.650.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
Sekolah yang Terbangun 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

0 2 2.650.000.000 4 4.650.000.000 4 4.650.000.000 4 4.650.000.000 2 2.650.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.02.2.02.0024 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

      500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
Sekolah yang Terehabilitasi 
Sedang/Berat 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

2 3 500.000.000 3 500.000.000 3 500.000.000 3 500.000.000 3 500.000.000     

KP-1.1.2 Pembangunan dan 
rehabilitasi Ruang Kelas 

Jumlah Ruang kelas sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

3 3 1.350.000.000 3 1.650.000.000 5 3.650.000.000 5 3.650.000.000 5 3.650.000.000     

  
Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

2 2   3   2   2   2       

1.01.02.2.02.0014 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang Kelas 
Sekolah 

      800.000.000   800.000.000   3.000.000.000   3.000.000.000   3.000.000.000     

Ruang kelas Sekolah yang 
Terehabilitasi Sedang/Berat 

Jumlah Ruang kelas sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

3 3 800.000.000 3 800.000.000 5 3.000.000.000 5 3.000.000.000 5 3.000.000.000     

1.01.02.2.02.0059 - 
Pembangunan Ruang Kelas Baru 

      550.000.000   850.000.000   650.000.000   650.000.000   650.000.000     

Ruang Kelas Baru Bertambah 
Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

2 2 550.000.000 3 850.000.000 2 650.000.000 2 650.000.000 2 650.000.000     

KP-1.1.3 Pembangunan dan 
optimalisasi fungsi perpustakaan 
Sekolah 

Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000     

1.01.02.2.02.0005 - 
Pembangunan Perpustakaan 
Sekolah 

      300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000     

Perpustakaan Sekolah yang 
Terbangun 

Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000     

KP-1.1.4 Pembangunan 
Laboratorium sekolah 

Jumlah Ruang Laboratorium 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 2 750.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000     

1.01.02.2.02.0006 - 
Pembangunan Laboratorium 

      750.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000     

Ruang Laboratorium yang 
Terbangun 

Jumlah Ruang Laboratorium 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 2 750.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000     

KP-1.2.1 Pengadaan sarpras 
teknologi informasi dan 
komunikasi serta perangkat 
multimedia interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 8 1.175.000.000 8 1.200.000.000 7 1.071.741.412 2 567.721.693 10 1.328.200.000     

1.01.02.2.02.0068 - Penyediaan 
infrastruktur TIK 

      1.175.000.000   1.200.000.000   1.071.741.412   567.721.693   1.328.200.000     

Tersedianya infrastruktur TIK 
Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 8 1.175.000.000 8 1.200.000.000 7 1.071.741.412 2 567.721.693 10 1.328.200.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

KP-1.2.2 Peningkatan kompetensi 
guru dan tenaga kependidikan 
(transformasi digital dan teknologi 
dalam metode pembelajaran) 

Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

0 1.575 1.200.000.000 1.654 1.200.000.000 1.737 1.235.000.000 1.824 1.235.000.000 1.915 1.235.000.000     

  

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 54   54   56   56   56       

1.01.02.2.02.0038 - Pembinaan 
Minat, Bakat dan Kreativitas 
Siswa 

      750.000.000   750.000.000   785.000.000   785.000.000   785.000.000     

Siswa yang Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik 

Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

0 1.575 750.000.000 1.654 750.000.000 1.737 785.000.000 1.824 785.000.000 1.915 785.000.000     

1.01.02.2.02.0040 - 
Pengembangan Karir Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

      450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Mendapatkan 
Fasilitasi Kenaikan 
Pangkat/Golongan, Pemberian 
Promosi, Peningkatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 54 450.000.000 54 450.000.000 56 450.000.000 56 450.000.000 56 450.000.000     

KP-1.3.2 Perluasan dan 
optimalisasi bantuan operasional 
dan beasiswa pendidikan dan di 
jenjang PAUD, SD dan SMP 

Jumlah Peserta didik Sekolah 
Menengah Pertama yang 
Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

10.368 10.750 18.502.250.000 10.800 20.194.289.950 10.850 19.728.158.861 10.930 21.300.000.000 10.970 19.588.902.305     

1.01.02.2.02.0032 - Penyediaan 
Biaya Personil Peserta Didik 
Sekolah Menengah Pertama 

      18.502.250.000   20.194.289.950   19.728.158.861   21.300.000.000   19.588.902.305     

Biaya Personil Peserta Didik 
Sekolah Menengah Pertama 
Diterima oleh Peserta Didik 

Jumlah Peserta didik Sekolah 
Menengah Pertama yang 
Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

10.368 10.750 18.502.250.000 10.800 20.194.289.950 10.850 19.728.158.861 10.930 21.300.000.000 10.970 19.588.902.305     

KP-1.4.2 Kolaborasi birokrat dan 
dunia industri dalam 
menginspirasi dan memberi 
pengayaan pengetahuan peserta 
didik di berbagai profesi/pekerjaan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 54 100.000.000 54 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.02.2.02.0051 - Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan  

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terlaksananya Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 54 100.000.000 54 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000     

KP. 6.2.1 Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran Serta 
Masyarakat dalam Program 
Pembangunan Melalui Pemberian 
Tambahan Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus RT & RW, 
Guru Ngaji dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah Pertama 
(Orang) 

498 612 5.702.850.000 612 6.471.337.500 612 7.365.898.125 612 8.382.222.844 612 9.784.049.537     

1.01.02.2.02.0039 - Penyediaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan 
Pendidikan Sekolah Menengah 
Pertama 

      5.702.850.000   6.471.337.500   7.365.898.125   8.382.222.844   9.784.049.537     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Tersedia bagi 
Satuan Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah Pertama 
(Orang) 

498 612 5.702.850.000 612 6.471.337.500 612 7.365.898.125 612 8.382.222.844 612 9.784.049.537     

1.01.02.2.03 - Pengelolaan 
Pendidikan Anak Usia Dini 
(PAUD) 

      29.734.644.537   32.087.825.300   34.793.983.176   37.906.064.735   41.484.958.527     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Pendidikan Anak Usia Dini 
(PAUD) 

Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

0 500 9.458.972.787 500 9.458.972.787 500 9.458.972.787 500 9.458.972.787 500 9.458.972.787     

  
Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

0 275   275   275   275   275       

  

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 1   1   1   1   1       

  
Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik PAUD yang 
Tersedia (Paket) 

0 34   34   34   34   34       

  

Jumlah Tenaga yang Meningkat 
Kapasitasnya dalam 
Pengelolaan Dana BOP PAUD 
(Orang) 

0 275   275   275   275   275       
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

  

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi sedang/berat 
(Ruang) 

0 2   2   2   2   2       

  

Jumlah kegiatan pendampingan 
bagi satuan pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 
(Kegiatan) 

0 2   2   2   2   2       

  

Jumlah PAUD yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

270 275   275   275   275   275       

  
Jumlah PAUD yang Mengelola 
Dana BOP (Satuan Pendidikan) 

271 295   295   295   295   295       

1.01.02.2.03.0017 - Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
PAUD 

      450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000     

Terlaksananya Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
PAUD 

Jumlah PAUD yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

270 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000     

1.01.02.2.03.0018 - Pengelolaan 
Dana BOP PAUD 

      7.290.940.000   7.290.940.000   7.290.940.000   7.290.940.000   7.290.940.000     

Terlaksananya Pengelolaan Dana 
BOP PAUD 

Jumlah PAUD yang Mengelola 
Dana BOP (Satuan Pendidikan) 

271 295 7.290.940.000 295 7.290.940.000 295 7.290.940.000 295 7.290.940.000 295 7.290.940.000     

1.01.02.2.03.0019 - Peningkatan 
Kapasitas Pengelolaan Dana 
BOP PAUD 

      250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000     

Meningkatnya Kapasitas 
Pengelolaan Dana BOP PAUD 

Jumlah Tenaga yang Meningkat 
Kapasitasnya dalam 
Pengelolaan Dana BOP PAUD 
(Orang) 

0 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000     

1.01.02.2.03.0025 - Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan  

      200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000     

Terlaksananya Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000     

1.01.02.2.03.0035 - Perlengkapan 
Dasar Buku Teks dan Non Teks 
Peserta Didik 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Peserta Didik Menerima 
Perlengkapan Dasar Buku Teks 
dan Non Teks 

Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

0 500 50.000.000 500 50.000.000 500 50.000.000 500 50.000.000 500 50.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 
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DAERAH 
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TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.02.2.03.0037 - Pemberian 
layanan pendampingan bagi 
satuan pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 

      300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000     

Terlayaninya satuan pendidikan 
dalam pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 

Jumlah kegiatan pendampingan 
bagi satuan pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 
(Kegiatan) 

0 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000     

1.01.02.2.03.0046 - Pengadaan 
Alat Praktik dan Peraga  Peserta 
Didik PAUD 

      400.000.000   400.000.000   400.000.000   400.000.000   400.000.000     

Alat Praktik dan Peraga Peserta 
Didik PAUD yang Tersedia 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik PAUD yang 
Tersedia (Paket) 

0 34 400.000.000 34 400.000.000 34 400.000.000 34 400.000.000 34 400.000.000     

1.01.02.2.03.0047 - 
Penyelenggaraan Proses Belajar 
PAUD 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terselenggaranya Proses Belajar 
PAUD 

Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

0 275 100.000.000 275 100.000.000 275 100.000.000 275 100.000.000 275 100.000.000     

1.01.02.2.03.0049 - Rehabilitasi 
sedang/berat Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

      418.032.787   418.032.787   418.032.787   418.032.787   418.032.787     

Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 
yang Terehabilitasi sedang/berat 

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi sedang/berat 
(Ruang) 

0 2 418.032.787 2 418.032.787 2 418.032.787 2 418.032.787 2 418.032.787     

KP-1.1.1 
Pembangunan/revitalisasi gedung 
sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 3 900.000.000 3 900.000.000 3 900.000.000 3 900.000.000 3 900.000.000     

  
Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Dibangun (Unit) 

0 1   1   1   1   1       

1.01.02.2.03.0002 - 
Pembangunan Sarana, Prasarana 
dan Utilitas PAUD 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
PAUD yang Terbangun 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Dibangun (Unit) 

0 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000     

1.01.02.2.03.0045 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, Prasarana 
dan Utilitas PAUD 

      800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
PAUD yang Terehabilitasi 
Sedang/Berat 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 3 800.000.000 3 800.000.000 3 800.000.000 3 800.000.000 3 800.000.000     

KP-1.1.2 Pembangunan dan 
rehabilitasi Ruang Kelas 

Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

0 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000     

1.01.02.2.03.0051 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang Kelas 
Sekolah 

      800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000     

Ruang Kelas Sekolah yang 
Terehabilitasi Sedang/Berat 

Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

0 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000     

KP-1.2.1 Pengadaan sarpras 
teknologi informasi dan 
komunikasi serta perangkat 
multimedia interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000     

1.01.02.2.03.0031 - Penyediaan 
infrastruktur TIK 

      200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000     

Tersedianya infrastruktur TIK 
Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000     

KP-1.2.2 Peningkatan kompetensi 
guru dan tenaga kependidikan 
(transformasi digital dan teknologi 
dalam metode pembelajaran) 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000     

  

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta didik) 

0 300   300   300   300   300       

1.01.02.2.03.0016 - 
Pengembangan Karir Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan PAUD 

      250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Mendapatkan 
Fasilitasi Kenaikan 
Pangkat/Golongan, Pemberian 
Promosi, Peningkatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000     

1.01.02.2.03.0034 - Pembinaan 
Minat, Bakat dan Kreativitas 
Peserta Didik 

      200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Peserta Didik yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba Akademik 
dan Non Akademik 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta didik) 

0 300 200.000.000 300 200.000.000 300 200.000.000 300 200.000.000 300 200.000.000     

KP-1.3.2 Perluasan dan 
optimalisasi bantuan operasional 
dan beasiswa pendidikan dan di 
jenjang PAUD, SD dan SMP 

Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

650 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000     

1.01.02.2.03.0011 - Penyediaan 
Biaya Personil Peserta Didik 
PAUD 

      64.800.000   64.800.000   64.800.000   64.800.000   64.800.000     

Biaya Personil Peserta Didik 
PAUD Diterima oleh Peserta Didik 

Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

650 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000     

KP-6.2.1 Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran Serta 
Masyarakat dalam Program 
Pembangunan Melalui Pemberian 
Tambahan Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus RT & RW, 
Guru Ngaji dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada PAUD (Orang) 

1.584 1.970 17.860.871.750 1.970 20.214.052.513 1.970 22.920.210.389 1.970 26.032.291.948 1.970 29.611.185.740     

1.01.02.2.03.0015 - Penyediaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan PAUD 

      17.860.871.750   20.214.052.513   22.920.210.389   26.032.291.948   29.611.185.740     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Tersedia bagi 
PAUD 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada PAUD (Orang) 

1.584 1.970 17.860.871.750 1.970 20.214.052.513 1.970 22.920.210.389 1.970 26.032.291.948 1.970 29.611.185.740     

1.01.02.2.04 - Pengelolaan 
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

      6.415.425.000   6.863.534.750   7.387.310.963   7.957.453.607   8.613.117.648     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

0 100 2.858.360.000 100 2.853.360.000 100 2.853.360.000 100 2.853.360.000 100 2.853.360.000     

  

Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Mengelola Dana BOP (Satuan 
Pendidikan) 

17 18   18   18   18   18       

  

Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

0 100   100   100   100   100       

  

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 2   1   1   1   1       
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

  

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

0 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta Didik) 

0 100   100   100   100   100       

1.01.02.2.04.0016 - Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah Nonformal/Kesetaraan 

      175.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000     

Terlaksananya Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

0 100 175.000.000 100 200.000.000 100 200.000.000 100 200.000.000 100 200.000.000     

1.01.02.2.04.0017 - Pengelolaan 
Dana BOP Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

      2.253.360.000   2.253.360.000   2.253.360.000   2.253.360.000   2.253.360.000     

Terlaksananya Pengelolaan Dana 
BOP Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Mengelola Dana BOP (Satuan 
Pendidikan) 

17 18 2.253.360.000 18 2.253.360.000 18 2.253.360.000 18 2.253.360.000 18 2.253.360.000     

1.01.02.2.04.0035 - Pembinaan 
Minat, Bakat dan Kreativitas 
Peserta Didik 

      100.000.000   120.000.000   120.000.000   120.000.000   120.000.000     

Peserta Didik yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba Akademik 
dan Non Akademik 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta Didik) 

0 100 100.000.000 100 120.000.000 100 120.000.000 100 120.000.000 100 120.000.000     

1.01.02.2.04.0037 - Perlengkapan 
Dasar Buku Teks dan Non Teks 
Peserta Didik 

      30.000.000   30.000.000   30.000.000   30.000.000   30.000.000     

Peserta Didik Menerima 
Perlengkapan Dasar Buku Teks 
dan Non Teks 

Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

0 100 30.000.000 100 30.000.000 100 30.000.000 100 30.000.000 100 30.000.000     

1.01.02.2.04.0041 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

      150.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
Sekolah yang Terehabilitasi 
Sedang/Berat 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 2 150.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000     

1.01.02.2.04.0060 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

      150.000.000   150.000.000   150.000.000   150.000.000   150.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 
yang Terehabilitasi Sedang/Berat 

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

0 1 150.000.000 1 150.000.000 1 150.000.000 1 150.000.000 1 150.000.000     

KP-1.2.1 Pengadaan sarpras 
teknologi informasi dan 
komunikasi serta perangkat 
multimedia interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000     

1.01.02.2.04.0033 - Penyediaan 
infrastruktur TIK 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Tersedianya infrastruktur TIK 
Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000     

KP-1.2.2 Peningkatan kompetensi 
guru dan tenaga kependidikan 
(transformasi digital dan teknologi 
dalam metode pembelajaran) 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000     

1.01.02.2.04.0015 - 
Pengembangan Karir Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

      150.000.000   150.000.000   150.000.000   150.000.000   150.000.000     

Pendidik dan tenaga 
Kependidikan yang Mendapatkan 
Fasilitasi Kenaikan 
Pangkat/Golongan, Pemberian 
Promosi, Peningkatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000     

KP 1.2.3 Penguatan kerjasama 
dunia industri/sektor swasta, 
dengan Dinas Pendidikan dan 
Dinas Perpustakaan 

Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Peserta Didik) 

0 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000     

1.01.02.2.04.0046 - 
Penyelenggaraan Proses Belajar 
bagi Peserta Didik 

      325.000.000   325.000.000   325.000.000   325.000.000   325.000.000     

Terselenggaranya Proses Belajar 
bagi Peserta Didik 

Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Peserta Didik) 

0 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000     

KP-6.2.1 Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran Serta 
Masyarakat dalam Program 
Pembangunan Melalui Pemberian 
Tambahan Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus RT & RW, 
Guru Ngaji dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
bagi Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan (Orang) 

235 299 2.982.065.000 299 3.435.174.750 299 3.958.950.963 299 4.529.093.607 299 5.184.757.648     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
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TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.02.2.04.0014 - Penyediaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan 
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

      2.982.065.000   3.435.174.750   3.958.950.963   4.529.093.607   5.184.757.648     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Tersedia bagi 
Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
bagi Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan (Orang) 

235 299 2.982.065.000 299 3.435.174.750 299 3.958.950.963 299 4.529.093.607 299 5.184.757.648     

1.01.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN KURIKULUM 

      100.000.000   100.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Meningkatnya Kualitas Kurikulum 
Pendidikan 

Persentase Satuan Pendidikan 
yang Mengembangkan 
Kurikulum Muatan Lokal 
(Persentase) 

100 100 100.000.000 100 100.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

1.01.03.2.01 - Penetapan 
Kurikulum Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

      100.000.000   100.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

KP-1.4.1 Penerapan kurikulum 
muatan lokal kewirausahaan, 
kebencanaan, ketrampilan TIK 
dan bahasa daerah 

Jumlah Penyusun Kurikulum 
Muatan Lokal Pendidikan Dasar 
yang Meningkat Kompetensinya 
(Orang) 

0 0 100.000.000 10 100.000.000 0 50.000.000 0 50.000.000 0 50.000.000     

  
Jumlah Silabus Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar yang 
Tersusun (Dokumen) 

238 238   238   238   238   238       

1.01.03.2.01.0002 - Penyusunan 
Silabus Muatan Lokal Pendidikan 
Dasar 

      100.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Silabus Muatan Lokal Pendidikan 
Dasar Tersusun 

Jumlah Silabus Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar yang 
Tersusun (Dokumen) 

238 238 100.000.000 238 50.000.000 238 50.000.000 238 50.000.000 238 50.000.000     

1.01.03.2.01.0004 - Pelatihan 
Penyusunan Kurikulum Muatan 
Lokal Pendidikan Dasar 

      0   50.000.000   0   0   0     

Penyusun Kurikulum Muatan 
Lokal Pendidikan Dasar 
Meningkat Kompetensinya 

Jumlah Penyusun Kurikulum 
Muatan Lokal Pendidikan Dasar 
yang Meningkat Kompetensinya 
(Orang) 

0 0 0 10 50.000.000 0 0 0 0 0 0     

1.01.04 - PROGRAM PENDIDIK 
DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 

      550.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000     

Meningkatnya mutu dan distribusi 
pendidik dan tenaga pendidikan 

Persentase Guru yang Memiliki 
Sertifikat Pendidik (Persentase) 

60,18 66,27 550.000.000 72,81 450.000.000 80,07 450.000.000 88,08 450.000.000 96,87 450.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 
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1.01.04.2.01 - Pemerataan 
Kuantitas dan Kualitas Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

      550.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000     

Capaian Kinerja Pemerataan 
Kuantitas dan Kualitas Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Penataan 
Pendistribusian Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Laporan) 

6 2 550.000.000 2 450.000.000 2 450.000.000 2 450.000.000 2 450.000.000     

  

Jumlah Dokumen Hasil 
Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Dokumen) 

6 3   3   3   3   3       

1.01.04.2.01.0001 - Perhitungan 
dan Pemetaan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

      475.000.000   400.000.000   400.000.000   400.000.000   400.000.000     

Tersedianya Dokumen Hasil 
Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan Pendidikan 
Dasar, PAUD, dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Dokumen) 

6 3 475.000.000 3 400.000.000 3 400.000.000 3 400.000.000 3 400.000.000     

1.01.04.2.01.0002 - Penataan 
Pendistribusian Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

      75.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Terlaksananya Penataan 
Pendistribusian Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Satuan 
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Penataan 
Pendistribusian Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Laporan) 

6 2 75.000.000 2 50.000.000 2 50.000.000 2 50.000.000 2 50.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.05 - PROGRAM 
PENGENDALIAN PERIZINAN 
PENDIDIKAN 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Meningkatnya kualitas dan 
distribusi institusi pendidikan 

Persentase Usulan Izin Satuan 
Pendidikan yang Diterbitkan/ 
Diperbarui (Persentase) 

100 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

1.01.05.2.01 - Penerbitan Izin 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

      25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000     

Capaian Kinerja Penerbitan Izin 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 50 25.000.000 50 25.000.000 50 25.000.000 50 25.000.000 50 25.000.000     

  

Jumlah Dokumen Hasil 
pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 0   1   1   1   1       

1.01.05.2.01.0001 - Penilaian 
Kelayakan Usul Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

      25.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000     

Usul Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat Terverifikasi 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 50 25.000.000 50 15.000.000 50 15.000.000 50 15.000.000 50 15.000.000     

1.01.05.2.01.0002 - Pengendalian 
dan Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

      0   10.000.000   10.000.000   10.000.000   10.000.000     

Terlaksananya Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 0 0 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000     

1.01.05.2.02 - Penerbitan Izin 
PAUD dan Pendidikan Nonformal 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

      25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Capaian Kinerja Penerbitan Izin 
PAUD dan Pendidikan Nonformal 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan PAUD dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 30 25.000.000 30 25.000.000 30 25.000.000 30 25.000.000 30 25.000.000     

  

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan PAUD 
dan Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 0   1   1   1   1       

1.01.05.2.02.0001 - Penilaian 
Kelayakan Usul Perizinan PAUD 
dan Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

      25.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000     

Usul Perizinan PAUD dan 
Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 
Terverifikasi 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan PAUD dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 30 25.000.000 30 15.000.000 30 15.000.000 30 15.000.000 30 15.000.000     

1.01.05.2.02.0002 - Pengendalian 
dan Pengawasan Perizinan PAUD 
dan Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

      0   10.000.000   10.000.000   10.000.000   10.000.000     

Terlaksananya Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan PAUD dan 
Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan PAUD 
dan Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 0 0 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000     

1.01.06 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN BAHASA 
DAN SASTRA 

      40.000.000   40.000.000   40.000.000   40.000.000   40.000.000     

Terlestarikannya bahasa dan 
sastra daerah 

Persentase Pengembangan 
Bahasa dan Sastra (Persentase) 

0 100 40.000.000 100 40.000.000 100 40.000.000 100 40.000.000 100 40.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

1.01.06.2.01 - Pembinaan, 
Pengembangan dan Perlindungan 
Bahasa dan Sastra yang 
Penuturannya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

      40.000.000   40.000.000   40.000.000   40.000.000   40.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Capaian Kinerja Pembinaan, 
Pengembangan dan Perlindungan 
Bahasa dan Sastra yang 
Penuturannya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah buku cerita anak 
dwibahasa yang tersusun 
berdasarkan kewenangan 
kabupaten/kota (Judul) 

0   40.000.000   40.000.000 1 40.000.000   40.000.000   40.000.000     

  

Jumlah Modul dan Bahan Ajar 
Bahasa Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Tersusun 
(Dokumen) 

0             1           

  
Jumlah Kamus Bahasa Daerah 
kewenangan kabupaten/kota 
(Buku) 

0     1                   

  

Jumlah Bahasa dan Sastra 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Terkaji 
Vitalitasnya, Terkonservasi dan 
Terevitalisasi  (Bahasa) 

0 1   1   1   1   1       

1.01.06.2.01.0002 - Vitalitas, 
Konservasi dan Revitalisasi 
Bahasa dan Sastra Daerah 
Kabupaten/Kota 

      40.000.000   30.000.000   30.000.000   30.000.000   40.000.000     

Bahasa dan Sastra Daerah 
Kewenangan Kabupaten/Kota 
yang Terkaji Vitalitasnya, 
Terkonservasi dan Terevitalisasi 

Jumlah Bahasa dan Sastra 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Terkaji 
Vitalitasnya, Terkonservasi dan 
Terevitalisasi  (Bahasa) 

0 1 40.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 1 40.000.000     

1.01.06.2.01.0007 - Penyusunan 
Modul dan Bahan Ajar Bahasa 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

      0   0   0   10.000.000   0     

Modul dan Bahan Ajar Bahasa 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Tersusun 

Jumlah Modul dan Bahan Ajar 
Bahasa Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Tersusun 
(Dokumen) 

0   0   0   0 1 10.000.000   0     

1.01.06.2.01.0009 - Penyusunan 
Kamus Bahasa Daerah 

      0   10.000.000   0   0   0     

Tersusunnya kamus bahasa 
daerah kewenangan 
kabupaten/kota 

Jumlah Kamus Bahasa Daerah 
kewenangan kabupaten/kota 
(Buku) 

0   0 1 10.000.000   0   0   0     

1.01.06.2.01.0012 - Penyusunan 
Buku Cerita Anak Berbahasa 
Daerah 

      0   0   10.000.000   0   0     

Penyusunan Penerjemahan cerita 
rakyat daerah kewenangan 
kabupaten/kota 

Jumlah buku cerita anak 
dwibahasa yang tersusun 
berdasarkan kewenangan 
kabupaten/kota (Judul) 

0   0   0 1 10.000.000   0   0     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

2.22 -  URUSAN 
PEMERINTAHAN BIDANG 
KEBUDAYAAN 

      1.900.000.000   1.900.000.000   1.900.000.000   1.900.000.000   1.800.000.000     

2.22.02 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

      1.020.000.000   1.020.000.000   1.020.000.000   1.020.000.000   920.000.000     

Meningkatnya Peran Serta 
Masyarakat Dalam 
Pengembangan Kebudayaan 

Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Pengembangan 
Kebudayaan (Persentase) 

0 65,63 1.020.000.000 68,91 1.020.000.000 72,35 1.020.000.000 75,97 1.020.000.000 79,77 920.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

2.22.02.2.01 - Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

      420.000.000   420.000.000   420.000.000   420.000.000   320.000.000     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah PPKD Kabupaten/Kota 
yang Disusun, Dimutakhirkan 
dan Ditetapkan (Dokumen) 

1 1 420.000.000 1 420.000.000 1 420.000.000 1 420.000.000 1 320.000.000     

  
Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kebudayaan yang Dibina 
(Orang) 

50 30   30   30   30   30       

  

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan (Objek) 

4 4   4   4   4   4       

2.22.02.2.01.0001 - Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan 

      220.000.000   220.000.000   220.000.000   220.000.000   220.000.000     

Terlaksananya Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan 

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan (Objek) 

4 4 220.000.000 4 220.000.000 4 220.000.000 4 220.000.000 4 220.000.000     

2.22.02.2.01.0003 - Penyusunan, 
Pemutakhiran, Penetapan Pokok 
Pikiran Kebudayaan Daerah 
(PPKD) Kabupaten/Kota 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Terlaksananya Penyusunan, 
Pemutakhiran, Penetapan PPKD 
Kabupaten/Kota 

Jumlah PPKD Kabupaten/Kota 
yang Disusun, Dimutakhirkan 
dan Ditetapkan (Dokumen) 

1 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000     

2.22.02.2.01.0004 - Pembinaan 
Sumber Daya Manusia 
Kebudayaan 

      150.000.000   150.000.000   150.000.000   150.000.000   50.000.000     

Terlaksananya pembinaan 
Sumber Daya Manusia Bidang 
Kebudayaan 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kebudayaan yang Dibina 
(Orang) 

50 30 150.000.000 30 150.000.000 30 150.000.000 30 150.000.000 30 50.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

2.22.02.2.02 - Pelestarian 
Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

      600.000.000   600.000.000   600.000.000   600.000.000   600.000.000     

Capaian Kinerja Pelestarian 
Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan 
dan Pemanfaatan (Objek) 

2 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000     

2.22.02.2.02.0001 - Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Tradisi Budaya 

      600.000.000   600.000.000   600.000.000   600.000.000   600.000.000     

Terlaksananya Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Tradisi Budaya 

Jumlah Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan 
dan Pemanfaatan (Objek) 

2 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000     

Meningkatnya Peran Serta 
Masyarakat Dalam 
Pengembangan Kebudayaan 

      0   0   0   0   0 
1.01.2.22.0.00.02.0001 
- UPTD Balai Budaya 

  

2.22.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN KESENIAN 
TRADISIONAL 

      680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000     

Meningkatnya Peran Serta 
Masyarakat dalam 
Pengembangan Kesenian 
Tradisional 

Prosentase Kesenian 
Tradisional yang Dilestarikan 
dan Dikembangkan 
(Persentase) 

35,29 35,29 680.000.000 35,29 680.000.000 35,29 680.000.000 35,29 680.000.000 35,29 680.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

2.22.03.2.01 - Pembinaan 
Kesenian yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

      680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000     

Capaian Kinerja Pembinaan 
Kesenian yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional yang 
Mendapat Pendidikan dan 
Pelatihan (Ditingkatkan 
Kompetensinya) (Orang) 

100 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000     

2.22.03.2.01.0001 - Peningkatan 
Pendidikan dan Pelatihan Sumber 
Daya Manusia Kesenian 
Tradisional 

      680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000     

Terlaksananya Pendidikan dan 
Pelatihan Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional yang 
Mendapat Pendidikan dan 
Pelatihan (Ditingkatkan 
Kompetensinya) (Orang) 

100 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000     

Meningkatnya Peran Serta 
Masyarakat dalam 
Pengembangan Kesenian 
Tradisional 

      680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0001 
- UPTD Balai Budaya 
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

2.22.04 - PROGRAM 
PEMBINAAN SEJARAH 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Meningkatnya akses masyarakat 
terhadap informasi sejarah 

Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Tinjauan Sejarah 
Lokal (Persentase) 

0 36,67 100.000.000 40,33 100.000.000 44,37 100.000.000 48,8 100.000.000 53,68 100.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

2.22.04.2.01 - Pembinaan Sejarah 
Lokal dalam 1 (Satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Capaian Kinerja Pembinaan 
Sejarah Lokal dalam 1 (Satu) 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
dan Lembaga Sejarah Lokal 
Provinsi yang Diberdayakan 
(Orang) 

0 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000     

2.22.04.2.01.0001 - 
Pemberdayaan Sumber Daya 
Manusia dan Lembaga Sejarah 
Lokal Kabupaten/Kota 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terlaksananya Pemberdayaan 
Sumber Daya Manusia dan 
Lembaga Sejarah Lokal Provinsi 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
dan Lembaga Sejarah Lokal 
Provinsi yang Diberdayakan 
(Orang) 

0 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000     

Meningkatnya akses masyarakat 
terhadap informasi sejarah 

      0   0   0   0   0 
1.01.2.22.0.00.02.0001 
- UPTD Balai Budaya 

  

2.22.05 - PROGRAM 
PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Meningkatnya warisan budaya 
yang dilestarikan 

Persentase Warisan Budaya 
yang Dilestarikan (Persentase) 

0 31,43 50.000.000 31,43 50.000.000 31,43 50.000.000 31,43 50.000.000 31,43 50.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

2.22.05.2.01 - Penetapan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

      25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000     

Capaian Kinerja Penetapan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Ditetapkan (Objek) 

11 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000     

  
Jumlah Objek Diduga Cagar 
Budaya yang Didaftarkan 
(Objek) 

15 2   2   2   2   2       

2.22.05.2.01.0001 - Pendaftaran 
Objek Diduga Cagar Budaya 

      5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000     

Terlaksananya Pendaftaran Objek 
Diduga Cagar Budaya 

Jumlah Objek Diduga Cagar 
Budaya yang Didaftarkan 
(Objek) 

15 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000     



Rencana Strategis 2025-2029 

 

137 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

2.22.05.2.01.0002 - Penetapan 
Cagar Budaya 

      20.000.000   20.000.000   20.000.000   20.000.000   20.000.000     

Terlaksananya Penetapan Cagar 
Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Ditetapkan (Objek) 

11 2 20.000.000 2 20.000.000 2 20.000.000 2 20.000.000 2 20.000.000     

2.22.05.2.02 - Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

      25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dilindungi (Objek) 

11 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000     

  
Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dikembangkan (Objek) 

11 2   2   2   2   2       

  
Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dimanfaatkan (Objek) 

11 2   2   2   2   2       

2.22.05.2.02.0001 - Pelindungan 
Cagar Budaya 

      5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000     

Terlaksananya Cagar Budaya 
yang Dilindungi 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dilindungi (Objek) 

11 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000     

2.22.05.2.02.0002 - 
Pengembangan Cagar Budaya 

      5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000     

Terlaksanakannya 
Pengembangan Cagar Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dikembangkan (Objek) 

11 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000     

2.22.05.2.02.0003 - Pemanfaatan 
Cagar Budaya 

      15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000     

Terlaksananya Pemanfaatan 
Cagar Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dimanfaatkan (Objek) 

11 2 15.000.000 2 15.000.000 2 15.000.000 2 15.000.000 2 15.000.000     

Meningkatnya warisan budaya 
yang dilestarikan 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0001 
- UPTD Balai Budaya 

  

2.22.06 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Meningkatnya tata kelola museum 
Tingkat Kesiapan Pengelolaan 
Museum Daerah (%) 

0 15 50.000.000 25 50.000.000 40 50.000.000 45 50.000.000 55 50.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

2.22.06.2.01 - Pengelolaan 
Museum Kabupaten/Kota 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Museum Kabupaten/Kota 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Museum yang Direvitalisasi 
(Unit) 

0 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000     

2.22.06.2.01.0005 - Revitalisasi 
Sarana dan Prasarana Museum 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     



Rencana Strategis 2025-2029 

 

138 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Terlaksananya Revitalisasi 
Sarana dan Prasarana Museum 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Museum yang Direvitalisasi 
(Unit) 

0 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000     

Meningkatnya tata kelola museum       0   0   0   0   0 
1.01.2.22.0.00.02.0001 
- UPTD Balai Budaya 
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4.4 Uraian Sub Kegiatan dalam Rangka Mendukung Program Prioritas 

Pembangunan Daerah  

Program prioritas merupakan program yang diselenggarakan untuk mencapai 

pembangunan daerah atau prioritas nasional. Program ini bersifat strategis dan 

signifikan, serta memberikan dampak luas pada masyarakat. 

Sub kegiatan guna mendukung program prioritas yang ada pada Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon dijabarkan pada tabel berikut : 

Tabel 4.6 

Daftar Sub Kegiatan yang Mendukung Program Prioritas Pembangunan Daerah 

NO PROGRAM PRIORITAS KEGIATAN PRIORITAS FOKUS PRIORITAS 
SUB KEGIATAN 
PENDUKUNG 

1 PP-1.1  Pembangunan 
dan Perbaikan fasilitas 
pendidikan  

KP-1.1.1 Pembangunan/revitalisasi 
gedung sekolah 

Revitalisasi gedung dan 
ruang kelas sekolah 

Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

Rehabilitasi Sedang/Berat 
Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah 

2 KP-1.1.2 Pembangunan dan 
rehabilitasi Ruang Kelas 

Rehabilitasi sarana 
pendidikan (SD, SMP, TK)  
antara lain : Laboratorium, 
Lapangan, Toilet) 

Pembangunan Ruang Kelas 
Baru 

Rehabilitasi Sedang/Berat 
Ruang Kelas Sekolah 

3 KP-1.1.3 Pembangunan dan 
optimalisasi fungsi perpustakaan 
sekolah 

Optimalisasi perpustakaan 
sekolah 

Pembangunan Perpustakaan 
Sekolah 

4 KP-1.1.4 Pembangunan 
Laboratorium sekolah 

Pembangunan Laboratorium 
Sekolah  

Pembangunan Laboratorium 
Sekolah  

5 KP-1.1.5 Penyediaan 
fasilitas/lapangan olahraga 

Penyediaan 
fasilitas/lapangan olahraga 

Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

6 KP-1.1.6 Penyediaan toilet bersih Penyediaan toilet bersih Pembangunan Sarana, 
Prasarana dan Utilitas 
Sekolah 

7 PP-1.2 Peningkatan  
teknologi pendidikan, 
kompetensi guru dan 

partisipasi dunia 
usaha 

KP-1.2.1 Pengadaan sarpras 
teknologi informasi & komunikasi 
serta perangkat multimedia 
interaktif di sekolah 

Pemenuhan sarpras TIK, alat 
peraga dan meubel 

Penyediaan infrastruktur TIK 

8 KP-1.2.2 Peningkatan kompetensi 
guru dan tenaga kependidikan 
(transformasi digital dan teknologi 
dalam metode pembelajaran) 

Peningkatan Kompetensi 
Guru dan tenaga 
kependidikan dalam 
pemanfaatan TIK 

Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada Satuan 
Pendidikan 

Lomba-lomba kompetensi 
guru dan siswa 

Pengembangan Karir 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan pada Satuan 
Pendidikan 

Pembinaan Minat Bakat dan 
Kreativitas Siswa 
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 9 KP 1.2.3 Penguatan kerjasama dunia 
industri/sektor swasta, dengan Dinas 
Pendidikan dan Dinas Perpustakaan 

Pelatihan vokasi Penyelenggaraan Proses 
Belajar Bagi Peserta Didik  

10 PP-1.3 Perluasan 
Beasiswa Pendidikan 
(Beasiswa Juare) 

KP-1.3.2 Perluasan dan optimalisasi 
bantuan operasional dan beasiswa 
pendidikan dan di jenjang PAUD, SD 
dan SMP 

Pemberian bantuan biaya 
pendidikan siswa keluarga 
miskin 

Penyediaan Biaya Personil 
Peserta Didik  

11 PP-1.4 Pembinaan 
Budaya Belajar 
inovatif, 
pengembangan ekstra 
kurikuler dan life skill 

KP-1.4.1 Penerapan kurikulum 
muatan lokal kewirausahaan, 
kebencanaan,  ketrampilan TIK dan 
bahasa daerah 

Penerapan kurikulum 
muatan lokal (termasuk utk 
dukungan literasi 
kesehatan) 

Penyusunan Silabus Muatan 
Lokal Pendidikan Dasar 

12 PP-1.2 Peningkatan  
teknologi pendidikan, 
kompetensi guru dan 
partisipasi dunia 
usaha 

KP-1.4.2 Kolaborasi birokrat dan 
dunia industri dalam menginspirasi 
dan memberi pengayaan 
pengetahuan peserta didik di 
berbagai profesi/pekerjaan 

Pelaksanaan kerjasama 
dengan dunia usaha dan 
perguruan tinggi 

Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi 
Layanan di Bidang 
Pendidikan  

13 PP-2.1 Pengembangan 
ekonomi unggulan 
lokal dan industri 
kreatif 

KP-2.1.4 Pengembangan ekonomi 
kreatif serta penyelenggaraan 
festival budaya Cilegon bertaraf 
nasional dan internasional. 

Penyelenggaraan festival 
budaya Cilegon Bertaraf 
Internasional 

Pelestarian Kesenian 
Tradisional yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

14 PP-2.2 Penyediaan 
sarana prasarana 
ruang tumbuh 
perekonomian usaha 
mikro kecil, serta 
pembangunan 
destinasi wisata gratis 
untuk Masyarakat. 

KP-2.2.6 Pengembangan  Pusat 
Budaya dan Kuliner di Kecamatan 
Ciwandan. 

Pengembangan pusat 
budaya Kec Ciwandan 

Pembinaan sumber daya 
manusia, lembaga dan 
pranata kebudayaan 

15 PP-6.2 Fasilitasi 
Peningkatan Peran 
Kader, Lembaga 
Kebudayaan dan 
Keagamaan dalam 
Pembangunan 

KP-6.2.1 Penguatan Stimulus Kinerja 
dan Peran Serta Masyarakat dalam 
Program Pembangunan Melalui 
Pemberian Tambahan Honor Kepada 
Kader Posyandu, Pengurus RT & RW, 
Guru Ngaji dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Gaji Honorer Guru 
(Kenaikan 15% Pertahun) 

Penyediaan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Bagi 
Satuan Pendidikan 

Taman Bacaan Masyarakat 

 

4.5 Target Keberhasilan Pencapaian Tujuan dan Sasaran Renstra Perangkat 

Daerah Tahun 2025 -2029 Melalui Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat 

Daerah 

Indikator kinerja utama adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan 

sasaran strategis organisasi. Indikator kinerja utama pada unit organisasi setingkat 

eselon II/OPD/Unit kerja mandiri sekurang-kurangnya adalah indikator keluaran 

(output) untuk mendukung pencapaian sasaran strategis.  

Tujuan penetapan indikator kinerja utama di lingkungan instansi pemerintah 

adalah : 

1. Untuk memperoleh informasi kinerja yang penting dan diperlukan dalam 

menyelenggarakan manajemen kinerja secara baik. 
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2. Untuk memperoleh ukuran keberhasilan dari pencapaian suatu tujuan dan 

sasaran strategis organisasi yang digunkan untuk perbaikan kinerja dan 

peningkatan akuntabilitas kinerja.    

Penetapan indikator kinerja utama harus memenuhi karakteristik dan kriteria 

yang memadai untuk mengukur kinerja perangkat daerah, yaitu : 

1. Spesifik, indikator kinerja harus spesifik mengacu pada apa yang akan diukur, 

sehingga mempunyai persepsi yang sama. 

2. Measurable, indikator kinerja harus dapat diukur secara objektif baik yang 

bersifat kuantitatif maupu kualitatif. 

3. Achievable, indikator kinerja yang ditetapkan harus dapat dikumpulkan datanya 

oleh organisasi. 

4. Relevant, indikator kinerja harus merupakan alat ukur yang menggambarkan 

sedekat mungkin (keberhasilan/kegagalan) yang akan diukur. 

5. Timelines, indikator yang ditetapkan menggambarkan suatu kinerja yang dapat 

dicapai untuk kurun waktu tertentu. Sedapat mungkin indikator kinerja utama 

juga fleksibel apabila dikemudian hari terjadi perubahan. 

Adapun indikator kinerja utama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota 

Cilegon Tahun 2025-2029 disajikan dalam tabel berikut : 

Tabel 4.7 Indikator Kinerja Utama 
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

Tahun 2025-2029 
 

NO INDIKATOR SATUAN 
BASELINE 

TAHUN 2024 

TARGET TAHUN 
KETERANGAN  

2025 2026 2027 2028 2029 2030 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) 

1 Rata-Rata Lama Sekolah Tahun 10.42 10.42 10.53 10.64 10.75 10.86 10.97  

2 Harapan Lama Sekolah Tahun 13.73 13.73 13.85 13.97 14.08 14.20 14.32  

3 
Indeks Pembangunan 
Kebudayaan 

Poin 61.00 61.00 61.00 61.00 61.00 62.00 62.00  

4 Angka Partisipasi PAUD % 74.15 77.30 80.02 82.69 85.29 87.75 89.93  

5 
Angka Partisipasi Pendidikan 
Dasar 

% 98.23 98.53 98.80 99.03 99.22 99.37 99.48  

6 Angka Partisipasi  Kesetaraan % 24.82 25.53 29.59 33.50 37.23 40.79 43.97  

7 
Persentase Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang dilestarikan 

% 100 100 100 100 100 100 100  

8 
Indeks Reformasi Birokrasi 
Perangkat Daerah 

poin 63,08 63,08 63,33 63,58 63,83 64,08 64,33  
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4.6 Target Kinerja Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Daerah Tahun 2025 -

2029 Melalui Indikator Kinerja Kunci (IKK)  

Indikator kinerja kunci adalah seperangkat ukuran yang digunakan untuk 

menilai keberhasilan suatu organisasi atau program dalam mencapai tujuan. 

Tujuan penetapan indikator kinerja kunci di lingkungan instansi pemerintah 

adalah :  

1. Meningkatkan akuntabilitas, IKK memberikan ukuran yang jelas dan terukur, 

memungkinkan masyarakat dan pemangku kepentingan lainnya untuk menilai 

efektivitas program dan kebijakan yang dijalankan. 

2. Mendorong perbaikan berkelanjutan, IKK memotivasi instansi pemerintah untuk 

terus meningkatkan kinerjanya dari waktu ke waktu. 

3. Memfasilitasi pengambilan keputusan, data dan informasi yang dihasilkan dari 

pengukuran IKK menjadi dasar yang kuat untuk pengambilan keputusan strategis 

dan alokasi sumber daya. 

4. Meningkatkan transparansi, IKK membantu dalam menyajikan informasi kinerja 

pemerintah secara transparan kepada public. 

5. Menyelaraskan tujuan organisasi, IKK membantu menyelaraskan aktivitas 

berbagai unit dalam pemerintahan dengan tujuan strategis yang lebih luas.  

Adapun indikator kinerja utama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota 

Cilegon Tahun 2025-2029 disajikan dalam tabel berikut : 

Tabel 4.8 Indikator Kinerja Kunci 
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

Tahun 2025-2029 

NO INDIKATOR STATUS SATUAN 
BASELINE 

TAHUN 
2024 

TARGET TAHUN 
KET 

2025 2026 2027 2028 2029 2030 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) 

1. 
1.01 - URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG PENDIDIKAN 

          

2. 
Persentase Guru yang Memiliki 
Sertifikat Pendidik 

positif Persentase 60,18 60,18 66,27 72,81 80,07 88,08 96,87  

3. 
Persentase Usulan Izin Satuan 
Pendidikan yang Diterbitkan/ 
Diperbarui 

positif Persentase 100 100 100 100 100 100 100  

4. 
Persentase Satuan Pendidikan 
yang Mengembangkan Kurikulum 
Muatan Lokal 

positif Persentase 100 100 100 100 100 100 100  

5. 
Persentase Pengembangan 
Bahasa dan Sastra 

positif Persentase 0 100 100 100 100 100 100  

6. 
Rata-rata kemampuan Literasi SD 
berdasarkan asesmen nasional 

positif Nilai 60,05 62,55 65,05 67,55 70,05 72,55 75,05  

7. 
Rata-rata kompetensi Literasi 
SMP berdasarkan Asesmen 
Nasional 

positif Nilai 68,93 70,03 71,13 72,23 73,33 74,43 75,53  

8. 
Rata-rata kemampuan Numerasi 
SD berdasarkan asesmen 
nasional 

 Nilai 53,38 56,28 59,18 62,08 64,98 67,88 70,78  
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NO INDIKATOR STATUS SATUAN 
BASELINE 

TAHUN 
2024 

TARGET TAHUN 
KET 

2025 2026 2027 2028 2029 2030 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) 

9. 
Rata-rata kompetensi Numerasi 
SMP berdasarkan Asesmen 
Nasional 

 Nilai 61,63 63,13 64,63 66,13 67,63 69,13 70,63  

10. 
Pertumbuhan Proporsi Guru 
PAUD Formal dengan kualifikasi 
S1 / D IV 

 % 61,21 72,49 73,14 73,81 74,47 75,13 75,79  

11. 
Peningkatan Proporsi Jumlah 
Satuan PAUD yang Mendapatkan 
Minimal Akreditasi B 

 % 62,71 62,97 63,38 65,65 73 81,81 90,63  

12. Iklim Keamanan SMP  Nilai 69,7 71,2 72,7 74,2 75,7 77,2 78,7  

13. Iklim Keamanan SD  Nilai 74,92 75,82 76,72 77,62 78,52 79,42 80,32  

14. Iklim Kebhinekaan SD positif Nilai 71,55 72,55 73,55 74,55 75,55 76,55 77,55  

15. Iklim Kebinekaan SMP positif Nilai 70,31 71,31 72,31 73,31 74,31 75,31 76,31  

16. Iklim Inklusivitas SD positif Nilai 58,9 61,4 63,9 66,4 68,9 71,4 73,9  

17. Iklim Inklusivitas SMP positif Nilai 57,26 59,66 62,06 64,46 66,86 69,26 71,66  

18. 
2.22 - URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KEBUDAYAAN 

          

19. 
Prosentase Kesenian Tradisional 
yang Dilestarikan dan 
Dikembangkan 

positif Persentase 35,29 35,29 35,29 35,29 35,29 35,29 35,29  

20. 
Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Pengembangan 
Kebudayaan 

positif Persentase 0 62,5 65,63 68,91 72,35 75,97 79,77  

21. 
Tingkat Kesiapan Pengelolaan 
Museum Daerah 

 % 0 5 15 25 40 45 55  

22. 
Persentase Warisan Budaya yang 
Dilestarikan 

positif Persentase 0 31,43 31,43 31,43 31,43 31,43 31,43  

23. 
Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Tinjauan Sejarah Lokal 

positif Persentase 0 33,33 36,67 40,33 44,37 48,8 53,68  
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BAB V  

PENUTUP 

 

Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon Tahun 2025-2029 

merupakan acuan dalam menjalankan tugas dan fungsi organisasi sehingga 

diharapkan dapat tercapai secara sinergi dalam pelaksanaannya, terutama dalam 

mendukung sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan. Untuk itu, perlu 

ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaannya. Berikut merupakan kaidah-kaidah 

pelaksanaan Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon Tahun 2025-

2029: 

1. Dalam Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon Tahun 2025-

2029 telah ditetapkan rumusan Tujuan dan Sasaran, Strategi, Kebijakan, 

Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon dalam 

mendukung pencapaian sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan. 

2. Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon Tahun 2025-2029 

harus dijadikan pedoman dalam penyiapan Rencana Kerja (Renja) Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon untuk setiap tahunnya dengan tetap 

mengacu pada Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kota Cilegon. 

3. Hasil pelaksanaan tahunan Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota 

Cilegon Tahun 2025-2029 yang tercermin dalam rencana kerja (Renja), 

dipertanggungjawabkan secara sistematis dan melembaga dengan 

menggunakan format pelaporan sebagaimana ketentuan peraturan yang berlaku. 

Demikian Rencana Strategis perangkat daerah ini dibuat sebagai dasar 

penyusunan perencanaan pembangunan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan tahun 

2025-2029. Sangat disadari bahwa dalam penyusunan Renstra ini masih terdapat 

keterbatasan yang memungkinkan dilakukannya perbaikan sebagaimana dokumen 

pembangunan lainnya. Kepada semua pihak yang terlibat dalam penyusunan 

Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon tahun 2025-2029 ini 

diucapkan terima kasih. 
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Cilegon,       September 2025 

Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kota Cilegon 

 

 

 

Dra. Hj. HENI  ANITA SUSILA, M.Pd.  
Pembina Utama Muda/IV.c 

NIP. 19680225 199303 2 005 
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DEFINISI OPERASIONAL INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)  

TUJUAN OPD SASARAN OPD  INDIKATOR DEFINISI OPERASIONAL INDIKATOR OUTCOME  CARA PENGHITUNGAN  

TUJUAN OPD SASARAN OPD INDIKATOR DO OUTCOME CARA PENGHITUNGAN 

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

Terwujudnya tata 
kelola pendidikan 
yang berkualitas 

Harapan Lama 
Sekolah (Tahun) 

Lamanya waktu bersekolah yang diharapkan dapat dirasakan oleh anak-
anak usia tertentu pada jenjang pendidikan usia tersebut di masa 
mendatang. 

Hasil Perhitungan BPS  
 
Harapan Lama Sekolah = 
 
 
 
 
 
 
Keterangan : 
FK = Faktor koreksi pesantren 
E   = Jumlah penduduk usia I yang bersekolah pada tahun t 
P   = Jumlah penduduk usia I pada tahun t 
I     = Usia (7,8, …., n)  

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

Terwujudnya tata 
kelola pendidikan 
yang berkualitas 

Rata-Rata Lama 
Sekolah (Tahun) 

Ukuran yang menunjukkan berapa tahun rata-rata penduduk suatu 
wilayah telah menempuh pendidikan formal. RLS biasanya dihitung 
untuk penduduk berusia 25 tahun ke atas, karena diasumsikan bahwa 
pada usia tersebut, pendidikan formal seseorang telah selesai. RLS 
digunakan sebagai indikator untuk mengukur tingkat dan kualitas 
pendidikan dalam suatu wilayah. 

Hasil Perhitungan BPS 
 
 
 
RLS =  

 

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

Terwujudnya  
pelestarian 
kebudayaan yang 
dikembangkan 

Indeks Pembangunan 
Kebudayaan (IPK) 
(poin) 

Instrumen untuk mengukur capaian kinerja pembangunan kebudayaan, 
diharapkan dapat memberikan gambaran pembangunan kebudayaan 
secara lebih holistik dengan memuat 7 (tujuh) dimensi, yakni: (1) dimensi 
ekonomi (2) dimensi (3) dimensi ketahanan sosial (4) dimensi warisan 
(5) dimensi ekspresi (6) dimensi budaya dan (7) dimensi kesetaraan 
gender. 7 dimensi tersebut diukur melalui 31 indikator, yaitu: 1) Dimensi 
ekonomi a) Persentase penduduk yang pernah terlibat sebagai pelaku/ 
pendukung pertunjukkan seni yang menjadikan keterlibatan sebagai 
sumber penghasilan (terhadap penduduk usia 15 tahun ke atas) 2) 
Dimensi a) Rata-rata lama sekolah penduduk usia 25+ b) Harapan lama 
sekolah penduduk usia 7+ c) Angka Kesiapan Sekolah d) Persentase 
satuan pendidikan yang mempunyai guru yang mengajar mulok bahasa 
daerah dan ekskul kesenian e) Persentase penduduk penyandang 
disabilitas usia 7-18 tahun yang bersekolah f) Persentase pendidikan 
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penduduk usia 7-18 tahun dengan kategori kelompok pengeluaran 40% 
terbawah 3) Dimensi ketahanan sosial a) Persentase rumah tangga 
yang setuju jika ada sekelompok orang dari agama lain yang melakukan 
kegiatan di lingkun- gan sekitar tempat tinggal b) Persentase rumah 
tangga yang setuju jika ada sekelompok orang dari suku lain yang 
melakukan kegiatan di lingkungan sekitar tempat tinggal c) Persentase 
rumah tangga yang setuju jika salah satu anggota rumah tangga 
bersahabat dengan orang lain yang beda agama d) Persentase rumah 
tangga yang setuju jika salah satu anggota rumah tangga bersahabat 
dengan orang lain yang beda suku e) Persentase penduduk berumur 10 
tahun ke atas yang mengikuti kegiatan sosial kemasyarakatan di 
lingkungan sekitar dalam tiga bulan terakhir f) Persentase penduduk usia 
10 tahun ke atas yang mengikuti gotong royong g) Persentase Rumah 
Tangga yang merasa khawatir dengan keamanan saat berjalan kaki 
sendirian di malam hari dalam setahun terakhir h) Persentase 
masyarakat yang merasa aman menitipkan rumah kepada tetangga 4) 
Dimensi warisan a) Persentase benda, bangunan, struktur, dan situs 
cagar budaya yang telah ditetapkan terhadap total registrasi b) 
Persentase warisan budaya takbenda yang telah ditetapkan terhadap 
total registrasi c) Persentase penduduk usia 5 tahun ke atas yang 
menggunakan bahasa daerah di rumah atau dalam pergaulan sehari-
hari d) Persentase penduduk usia 10 tahun ke atas yang menonton 
secara langsung pertunjukkan seni e) Persentase penduduk usia 10 
tahun ke atas yang mengunjungi peninggalan sejarah f) Persentase 
rumah tangga yang menggunakan produk tradisional 5) Dimensi 
ekspresi a) Persentase penduduk usia 10 tahun ke atas yang member- 
ikan saran atau pendapat dalam kegiatan rapat selama satu tahun 
terakhir b) Persentase penduduk usia 10 tahun ke atas yang aktif 
mengikuti kegiatan organisasi c) Persentase penduduk usia 10 tahun ke 
atas yang pernah terlibat sebagai pelaku/pen- dukung pertunjukkan seni 
d) Persentase rumah tangga yang menyelenggarakan upacara adat 6) 
Dimensi budaya a) Persentase penduduk usia 10 tahun ke atas yang 
membaca selain kitab suci baik cetak maupun elektronik dalam satu 
minggu terakhir b) Persentase penduduk usia 10 tahun ke atas yang 
mengakses internet dalam tiga bulan terakhir c) Persentase penduduk 
usia 10 tahun ke atas yang mengunjungi perpustakaan/ memanfaatkan 
taman bacaan masyarakat 7) Dimensi kesetaraan a) Rasio tingkat 
partisipasi angkatan kerja usia 15 tahun ke atas perempuan terhadap 
laki-laki b) Rasio penduduk usia 25 tahun ke atas perempuan terhadap 
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laki-laki yang memiliki ijazah minimal SMA/sederajat c) Rasio anggota 
parlemen perempuan terhadap anggota parlemen laki-laki 

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

Terwujudnya tata 
kelola pendidikan 
yang berkualitas 

Angka Partisipasi 
PAUD  

Partisipasi anak usia 5-6 tahun yang mengenyam pendidikan pada 
seluruh jenjang pendidikan 

Hasil Perhitungan pada Raport Pendidikan 
 
(Jumlah penduduk usia 5-6 tahun yang menempuh pendidikan anak 
usia dini dibagi Jumlah penduduk usia 5-6 tahun) x 100 

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

Terwujudnya tata 
kelola pendidikan 
yang berkualitas 

Angka Partisipasi 
Pendidikan Dasar 

Partisipasi anak usia 7-15 tahun yang mengenyam pendidikan pada 
seluruh jenjang pendidikan 

Hasil Perhitungan pada Raport Pendidikan 
 
(Jumlah penduduk usia 7-15 tahun yang menempuh pendidikan SD 
SMP dibagi Jumlah penduduk usia 7-15 tahun) x 100 

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

Terwujudnya tata 
kelola pendidikan 
yang berkualitas 

Angka Partisipasi 
Pendidikan 
Kesetaraan 

Partisipasi anak usia 7-18 tahun yang mengenyam pendidikan pada 
seluruh jenjang pendidikan 

Hasil Perhitungan pada Raport Pendidikan 
(Jumlah penduduk usia 7-18 tahun yang belum menyelesaikan 
pendidikan dasar dan menengah yang sudah tamat atau sedang 
belajar di pendidikan kesetaraan dibagi Jumlah penduduk usia 7-18 
tahun yang belum menyelesaikan pendidikan dasar dan menengah 
pada Kabupaten/Kota yang bersangkutan) x 100 
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Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

Terwujudnya  
pelestarian 
kebudayaan yang 
dikembangkan 

Persentase Objek 
Pemajuan 
Kebudayaan yang 
dilestarikan (%) 

Pemajuan Kebudayaan adalah upaya meningkatkan ketahanan budaya 
dan kontribusi budaya Indonesia di tengah peradaban dunia melalui 
Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan, dan Pembinaan 
Kebudayaan. Objek Pemajuan Kebudayaan adalah unsur Kebudayaan 
yang menjadi sasaran utama Pemajuan Kebudayaan. Objek Pemajuan 
Kebudayaan meliputi : 
a.tradisi lisan; 
b. manuskrip; 
c. adat istiadat; 
d. ritus; 
e. pengetahuan tradisional; 
f. teknologi tradisional; 
g. seni; 
h. bahasa; 
i. permainan rakyat; dan 
j. olahraga tradisional. 
(Undang-Undang RI Nomor 5 Tahun 2017 Tentang Pemajuan 
Kebudayaan) 

(Jumlah Objek pemajuan kebudayaan yang dilestarikan/jumlah 
objek pemajuan kebudayaan yang ditargetkan di tahun n) x 100 

Terwujudnya 
pengelolaan 
pendidikan dan 
kebudayaan yang 
berkualitas dan 
merata 

Terwujudnya kinerja 
Dinas Pendidikan dan 
Kebudayaan yang 
Akuntabel dan 
Profesional 

Indeks Reformasi 
Birokrasi Perangkat 
Daerah (poin) 

Indeks Reformasi Birokrasi (IRB) adalah gambaran sejauh mana instansi 
pemerintah melaksanakan perbaikan tata kelola pemerintahan yang 
efektif dan efisien, bersih dari KKN, dan memiliki pelayanan publik yang 
berkualitas. Nilai IRB berkisar antara 0 sampai dengan 100. Semakin 
tinggi nilai IRB, maka semakin baik tingkat keberhasilan reformasi 
birokrasi pada instansi pemerintah tersebut. 
AA > 90-100 (istimewa) 
A    > 80-90 (memuaskan) 
BB > 70-80 (sangat baik) 
B    > 60-70 (baik) 
CC > 50-60 (cukup) 
C   > 30-50 (kurang) 
D   0-30 (sangat kurang) 

Nilai Reformasi Birokrasi yang dinilai oleh APIP setiap tahun dengan 
komponen pengungkit 60 %, hasil 40 % (Jika data tahun n belum 
tersedia maka menggunakan data tahun n-1) 
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INDIKATOR OUTCOME / 

OUTPUT 
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Meningkatnya Partisipasi 
Anak Usia Sekolah 
  
  
  
  
  

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Iklim Inklusivitas SD 

 Iklim inklusivitas menyangkut bagaimana lingkungan 
satuan pendidikan menyikapi keragaman seperti 
perbedaan individu, identitas, maupun latar belakang 
sosial-budaya Sumber Data : Asesmen Nasional 
(Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan 
Teknologi) Tersedia dalam Rapor Pendidikan Daerah 

Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
 
= Nilai rerata iklim inklusivitas meliputi layanan disabilitas, CBI, sikap 
terhadap disabilitas, dan fasilitas satuan pendidikan disabilitas 
berdasarkan survei lingkungan belajar. 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Rata-rata kompetensi Literasi 
SMP berdasarkan Asesmen 
Nasional 

Kemampuan peserta didik dalam memahami, 
menggunakan, mengevaluasi, merefleksikan berbagai 
jenis teks untuk menyelesaikan masalah dan 
mengembangkan kapasitas individu sebagai warga 
Indonesia dan warga dunia agar dapat berkontribusi 
secara produktif di masyarakat. Sumber Data : Survei 
Sosial Ekonomi Nasional (Badan Pusat Statistik) 
Tersedia dalam Rapor Pendidikan Daerah 

Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
 
= Nilai rerata peserta didik berdasarkan kemampuan dalam 
memahami, menggunakan, merefleksi dan mengevaluasi beragam 
jenis teks (teks informasional dan teks fiksi) 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Iklim Inklusivitas SMP 

 Iklim inklusivitas menyangkut bagaimana lingkungan 
satuan pendidikan menyikapi keragaman seperti 
perbedaan individu, identitas, maupun latar belakang 
sosial-budaya Sumber Data : Asesmen Nasional 
(Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan 
Teknologi) Tersedia dalam Rapor Pendidikan Daerah 

Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
 
= Nilai rerata iklim inklusivitas meliputi layanan disabilitas, CBI, sikap 
terhadap disabilitas, dan fasilitas satuan pendidikan disabilitas 
berdasarkan survei lingkungan belajar. 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Pertumbuhan Proporsi Guru 
PAUD Formal dengan kualifikasi 
S1 / D IV 

Proporsi Guru PAUD Formal dengan kualifikasi S1/D IV 
Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
= Persentase jumlah guru PAUD formal berijazah S1/D4 di 
Kota/Kabupaten 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Rata-rata kompetensi Numerasi 
SMP berdasarkan Asesmen 
Nasional 

Kemampuan peserta didik dalam memahami, 
menggunakan, mengevaluasi, merefleksikan berbagai 
jenis teks untuk menyelesaikan masalah dan 
mengembangkan kapasitas individu sebagai warga 
Indonesia dan warga dunia agar dapat berkontribusi 
secara produktif di masyarakat. Sumber Data : Survei 
Sosial Ekonomi Nasional (Badan Pusat Statistik) 
Tersedia dalam Rapor Pendidikan Daerah 

Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
 
= Nilai rerata peserta didik berdasarkan kemmapuan dalam berpikir 
menggunakan konsep, prosedur, fakta dan alat matematika untuk 
menyelesaikan masalah sehari-hari pada berbagai jenis konteks yang 
relevan 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Iklim Kebhinekaan SMP 

Kondisi satuan pendidikan yang menunjukkan adanya 
sikap dan perilaku kepala satuan pendidikan dan guru 
dalam menerapkan toleransi agama dan budaya serta 
komitmen kebangsaan Sumber Data : Asesmen 
Nasional (Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, 
dan Teknologi) Tersedia dalam Rapor Pendidikan 
Daerah 

Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
 
= Nilai rerata iklim kebhinekaan berdasarkan survei lingkungan 
belajar 
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Meningkatnya Partisipasi 
Anak Usia Sekolah 
  
  
  
  
  

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Rata-rata kemampuan Literasi 
SD berdasarkan asesmen 
nasional 

Rata-rata kemampuan literasi SD berdasarkan Asesmen 
Nasional 

Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
 
= Nilai rerata peserta didik berdasarkan kemampuan dalam 
memahami, menggunakan, merefleksi dan mengevaluasi beragam 
jenis teks (teks informasional dan teks fiksi) 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Iklim Keamanan SMP 

Tingkat rasa aman dan kenyamanan peserta didik dari 
hal rasa aman disatuan pendidikan, perundungan, 
hukuman fisik, pelecehan seksual, dan aktivitas narkoba 
di lingkungan satuan pendidikan Sumber Data : 
Asesmen Nasional (Kementerian Pendidikan, 
Kebudayaan, Riset, dan Teknologi) Tersedia dalam 
Rapor Pendidikan Daerah 

Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
 
= Nilai rerata iklim keamanan terkait kesejahteraan psikologis dan 
rasa aman terhadap perundungan, hukuman fisik, kekerasan seksual, 
rokok, minuman keras, dan narkoba berdasarkan survei lingkungan 
belajar 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Peningkatan Proporsi Jumlah 
Satuan PAUD yang 
Mendapatkan Minimal Akreditasi 
B 

Proporsi jumlah satuan PAUD yang mendapatkan 
minimal akreditasi B 

= Persentase jumlah satuan PAUD yang terakreditasi minimal B 
terhadap satuan PAUD yang sudah diakreditasi di Kota/Kabupaten 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Iklim Keamanan SD 

Tingkat rasa aman dan kenyamanan peserta didik dari 
hal rasa aman disatuan pendidikan, perundungan, 
hukuman fisik, pelecehan seksual, dan aktivitas narkoba 
di lingkungan satuan pendidikan Sumber Data : 
Asesmen Nasional (Kementerian Pendidikan, 
Kebudayaan, Riset, dan Teknologi) Tersedia dalam 
Rapor Pendidikan Daerah 

Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
 
= Nilai rerata iklim keamanan terkait kesejahteraan psikologis dan 
rasa aman terhadap perundungan, hukuman fisik, kekerasan seksual, 
rokok, minuman keras, dan narkoba berdasarkan survei lingkungan 
belajar 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Rata-rata kemampuan Numerasi 
SD berdasarkan asesmen 
nasional 

Kemampuan peserta didik dalam memahami, 
menggunakan, mengevaluasi, merefleksikan berbagai 
jenis teks untuk menyelesaikan masalah dan 
mengembangkan kapasitas individu sebagai warga 
Indonesia dan warga dunia agar dapat berkontribusi 
secara produktif di masyarakat. Sumber Data : Survei 
Sosial Ekonomi Nasional (Badan Pusat Statistik) 
Tersedia dalam Rapor Pendidikan Daerah 

Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
 
= Nilai rerata peserta didik berdasarkan kemmapuan dalam berpikir 
menggunakan konsep, prosedur, fakta dan alat matematika untuk 
menyelesaikan masalah sehari-hari pada berbagai jenis konteks yang 
relevan 

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PENDIDIKAN 

Iklim Kebhinekaan SD 

Kondisi satuan pendidikan yang menunjukkan adanya 
sikap dan perilaku kepala satuan pendidikan dan guru 
dalam menerapkan toleransi agama dan budaya serta 
komitmen kebangsaan Sumber Data : Asesmen 
Nasional (Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, 
dan Teknologi) Tersedia dalam Rapor Pendidikan 
Daerah 

Perhitungan berdasarkan raport pendidikan 
 
= Nilai rerata iklim kebhinekaan berdasarkan survei lingkungan 
belajar 
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Meningkatnya Kualitas 
Kurikulum Pendidikan 

1.01.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KURIKULUM 

Persentase Satuan Pendidikan 
yang Mengembangkan Kurikulum 
Muatan Lokal 

Jumlah pendidikan yang mengembangkan kurikulum 
muatan lokal merupakan ukuran yang menunjukkan 
proporsi sekolah atau institusi pendidikan yang secara 
aktif menyusun dan menerapkan kurikulum yang 
disesuaikan dengan potensi, kebutuhan, dan 
karakteristik daerah setempat. 

 
 
 
 
 
SPML = Jumlah Satuan Pendidikan yang aktif menyusun dan 
menerapkan kurikulum muatan lokal 
SPTotal = Jumlah Satuan Pendidikan yang ada   

Meningkatnya mutu dan 
distribusi pendidik dan 
tenaga pendidikan 

1.01.04 - PROGRAM 
PENDIDIK DAN 
TENAGA 
KEPENDIDIKAN 

Persentase Guru yang Memiliki 
Sertifikat Pendidik 

Jumlah guru yang memiliki sertifikat pendidik adalah 
perbandingan jumlah guru yang telah memperoleh 
sertifikat pendidik dengan total jumlah guru yang ada di 
suatu wilayah atau satuan pendidikan 

 
 
 
 
 
GS = Jumlah guru yang telah memperoleh sertifikat pendidik 
GT = Jumlah guru yang ada di suatu wilayah atau satuan pendidikan  

Meningkatnya kualitas dan 
distribusi institusi 
pendidikan 

1.01.05 - PROGRAM 
PENGENDALIAN 
PERIZINAN 
PENDIDIKAN 

Persentase Usulan Izin Satuan 
Pendidikan yang Diterbitkan/ 
Diperbarui 

Jumlah usulan izin satuan pendidikan yang diterbitkan 
atau diperbarui adalah rasio antara jumlah permohonan 
izin operasional satuan pendidikan yang disetujui (baik 
izin baru maupun pembaruan) dengan total jumlah 
permohonan yang diajukan dalam periode tertentu. 

 
 
 
 
IU = Jumlah permohonan izin operasional (izin baru atau pembaruan) 
IT = Jumlah permohonan yang diajukan dalam periode tertentu  

Terlestarikannya bahasa 
dan sastra daerah 

1.01.06 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
BAHASA DAN 
SASTRA 

Persentase Pengembangan 
Bahasa dan Sastra 

Jumlah Pengembangan Bahasa dan Sastra adalah 
ukuran yang menunjukkan perbandingan antara jumlah 
program, kegiatan dalam rangka pengembangan bahasa 
dan sastra 

 
 
 
 
 
JBBS = Jumlah program, kegiatan dalam pengembangan bahasa dan 
sastra yang dilaksanakan 
JTS = Jumlah total program, kegiatan yang ditargetkan dalam tahun 
berjalan 

Meningkatnya Peran Serta 
Masyarakat Dalam 
Pengembangan 
Kebudayaan 

2.22.02 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Pengembangan 
Kebudayaan 

Mencerminkan peran serta masyarakat dalam 
melestarikan, mengembangkan, dan mempromosikan 
warisan budaya mereka. 

 
 
 
 
 
PKB = Persentase partisipan dalam kegiatan budaya 
PA = Jumlah partisipan dalam kegiatan budaya 
PT = Target populasi atau target partisipasi  
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

PROGRAM 
INDIKATOR OUTCOME / 

OUTPUT 
DEFINISI OPERASIONAL INDIKATOR OUTCOME  CARA PENGHITUNGAN  

URAIAN PROGRAM 
INDIKATOR OUTCOME / 

OUTPUT 
DO OUTCOME CARA PENGHITUNGAN 

Meningkatnya Peran Serta 
Masyarakat dalam 
Pengembangan Kesenian 
Tradisional 

2.22.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KESENIAN 
TRADISIONAL 

Prosentase Kesenian Tradisional 
yang Dilestarikan dan 
Dikembangkan 

Mencakup berbagai bentuk ekspresi budaya seperti tari, 
musik, teater, seni rupa, dan kerajinan yang diwariskan 
dari generasi ke generasi. Memiliki nilai-nilai budaya, 
sejarah, dan filosofi yang khas dari suatu masyarakat 
atau daerah. 

 
 
 
 
 
PKT = Persentase kesenian tradisional yang dilestarikan dan 
dikembangkan 
KP = Jumlah kesenian tradisional yang dilestarikan dan 
dikembangkan 
KT = Jumlah total kesenian tradisional yang terdata 
  

Meningkatnya warisan 
budaya yang dilestarikan 

2.22.05 - PROGRAM 
PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN 
CAGAR BUDAYA 

Persentase Warisan Budaya 
yang Dilestarikan 

Mengukur seberapa efektif upaya pelestarian warisan 
budaya di suatu wilayah . - Mencakup benda atau atribut 
takbenda yang memiliki nilai sejarah, seni, ilmu 
pengetahuan, atau budaya bagi suatu masyarakat. 
Dapat berupa benda cagar budaya (bangunan, situs 
arkeologi), warisan budaya takbenda (tradisi, bahasa, 
seni pertunjukan), atau warisan alam (lanskap budaya). 
Diwariskan dari generasi ke generasi dan menjadi 
identitas suatu bangsa atau komunitas. 

 
 
 
 
 
PWB = Persentase warisan budaya yang dilestarikan 
WP = Jumlah warisan budaya yang dilestarikan 
WT = Jumlah total warisan budaya yang terdata  

Meningkatnya tata kelola 
museum 

2.22.06 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

Tingkat Kesiapan Pengelolaan 
Museum Daerah 

Museum adalah lembaga, tempat penyimpanan, 
perawatan, pengamanan, dan pemanfaatan 
bendabenda bukti material hasil budaya manusia serta 
alam dan lingkungannya guna menunjang upaya 
perlindungan dan pelestarian kekayaan budaya 
bangsa.(Peraturan Pemerintah No. 19 Tahun 1995). 
Museum Daerah, berarti lokasi atau keberadaan 
museum ini berada di tingkat lokal atau 
kabupaten/kota/madya Museum daerah lebih 
mengkhususkan diri untuk mengumpulkan, mencatat, 
merawat, meneliti, memamerkan, dan 
mengkomunikasikan serta menerbitkan benda–benda 
material hasil budaya masyarakat daerah tersebut guna 
menunjang upaya perlindungan dan pelestarian 
kekayaan budaya daerah masing-masing. 
Tingkat kesiapan pengelolaan museum daerah diukur 
dari kesiapan aspek-aspek pembangunan pengelolaan 
museum,meliputi : 
1.Regulasi (Perwal tentang museum) 
2.Koleksi informasi benda bersejarah 
3.Replika artefak dan media interaktif 
4.Tata kelola kelembagaan (regulasi) 

Jumlah kumulatif dari capaian aspek-aspek pembangunan 
pengelolaan museum, dengan bobot/prosentase capaian sebagai 
berikut :  
1. Penyusunan regulasi, bobot capaian sebesar 10% 
2. Penyusunan koleksi informasi benda bersejarah, bobot capaian 
sebesar 10% 
3. Penyusunan replika artefak dan media interaktif, bobot capaian 
sebesar 15% 
4. Penyusunan tata kelola kelembagaan, bobot capaian sebesar 5% 
5. Penyiapan kapasitas SDM pengelola museum, bobot capaian 
sebesar 10% 
6. Pengadaan sarana prasarana museum, bobot capaian sebesar 
50%, meliputi : 
    a. penyediaan dokumen teknis (master plan, DED), dengan bobot 
capaian sebesar 5% sudah tersedia ditahun 2025 
    b. Pembangunan gedung dan pengadaan sarana museum, dengan 
bobot capaian sebesar 45% 
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

PROGRAM 
INDIKATOR OUTCOME / 

OUTPUT 
DEFINISI OPERASIONAL INDIKATOR OUTCOME  CARA PENGHITUNGAN  

URAIAN PROGRAM 
INDIKATOR OUTCOME / 

OUTPUT 
DO OUTCOME CARA PENGHITUNGAN 

5.Kapasitas SDM pengelolaan museum 
6.Sarana prasarana museum 

Meningkatnya Akses 
Masyarakat Terhadap 
Informasi Sejarah 

2.22.04 PROGRAM 
PEMBINAAN 
SEJARAH 

Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Tinjauan Sejarah Lokal 

Mencerminkan peran serta masyarakat dalam 
melestarikan, mengembangkan, dan mempromosikan 
warisan budaya mereka. 

Jumlah masyarakat yang berpartisipasi dalam tinjauan sejarah lokal 
dibagi Jumlah masyarkat yang ditargetkan dalam tahun berjalan 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

156 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

POHON KINERJA DINDIKBUD KOTA CILEGON 

 

 

 

 

 

 

S.1.1 Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pendidikan yang Merata 
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DAFTAR BARANG MILIK DAERAH 

 

Ruang  : Kepala Dinas 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/ 

Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Lemari Es Polytron  - - Besi  2008 1.3.2.05.02.04.001 1     2.000.000  Baik  - -   

2 Jam Dinding   - - Formika  2009 1.3.2.05.02.02.001 1       100.000  Baik  - -   

3 Papan Tulis White Board - - Kayu  2009 1.3.2.05.01.05.078 1       100.000  Baik  - -   

4 Laci Sorong    - - Kayu  2014 1.3.2.05.01.04.024 1       649.000  Baik  - -   

5 TV LG 42  LG  - - Formika  2015 1.3.2.05.02.06.002 1     8.673.700  Baik  - -   

6 AC Daikin  - - Formika  2019 1.3.2.05.02.04.004 1     7.920.000  Baik  - -   

7 Lemari Kayu  Style  - - Kayu  2020 1.3.2.05.01.04.002 1     4.895.500  Baik  - -   

8 Meja Kerja 1 Biro - - Kayu/ Kaca 2021 1.3.2.05.02.01.002 1     3.960.000  Baik  - -   

9 Lemari Kayu  Importa  - - Kayu  2021 1.3.2.05.01.04.002 1     9.831.121  Baik  - -   

10 Sofa Putih    - - Busa 2021 1.3.2.05.02.01.048 1   11.000.000  Baik  - - X Disbudpar 

11 Tablet PC  Galaxy Tab S8 5G  - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.009 1   17.975.000  Baik  - -   

12 Laptop  MSI SUMMIT E14 FLIP EVO  - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1   29.990.000  Baik  - -   

13 Lemari Kaca    - - Kaca 2022 1.3.2.05.01.04.027 1     5.850.000  Baik  - -   

14 Lemari Kayu Kaca    - - Kayu  2022 1.3.2.05.01.04.002 2   11.800.000  Baik  - -   

15 Kursi Putar  Uno  - - Busa 2022 1.3.2.05.02.01.032 2     3.350.000  Baik  - -   

16 AC Aqua  - - Formika  2022 1.3.2.05.02.04.004 1     4.000.000  Baik  - -   

17 Kursi Putar Pejabat Inviti  - - Busa 2022 1.3.2.05.02.01.032 1   23.250.000  Baik  - -   
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Ruang Sekretaris 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Papan Tulis White Board     Kayu  2009 1.3.2.05.01.05.078 1       100.000  Baik  - -   

2 Lemari Kaca Besi Brother     Besi 2011 1.3.2.05.01.04.027 1    3.000.000  Baik  - -   

3 Laci Sorong  Kayu      Kayu  2014 1.3.2.05.01.04.024 1       649.000  Baik  - -   

4 Meja Kerja 1 Biro     Kayu/ Kaca  2018 1.3.2.05.02.01.002 1    1.122.000  Baik  - -   

5 AC Split  Samsung      Formika  2019 1.3.2.05.02.04.004 1    7.920.000  Baik  - -   

6 Sofa Abu-abu Busa     Busa  2019 1.3.2.05.02.01.048 1  10.248.700  Baik  - -   

7 Kursi Putar Inviti      Besi/Jok 2019 1.3.2.05.02.01.032 1    4.599.100  Baik  - -   

8 Printer  Epson L3250 A4 Wifi All In One      Formika  2022 1.3.2.10.02.03.003 1    4.389.000  Baik  - -   

9 Laptop  MSI SUMMIT E14 FLIP EVO      Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  29.990.000  Baik  - -   

10 Tablet PC  Galaxy Tab S8 5G      Formika  2022 1.3.2.10.01.02.009 1  17.975.000  Baik  - -   

11 Meja Kerja  1/2 Biro (Uno )     Kayu  2022 1.3.2.05.02.01.002 1    2.900.000  Baik  - -   

 

Ruang Sekretariat 

No 

Urut 
Nama Barang/Jenis Barang Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/ 

Pembelian 

No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan 
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Meja Kerja 1/2 Biro - - Kayu 2003 1.3.2.05.02.01.002 5    4.480.000  Baik  - -   

2 Filing Kabinet Elite - - Besi 2003 1.3.2.05.01.04.005 1    2.340.000  Baik  - -   

3 Lemari Besi  Elite  - - Besi  2004 1.3.2.05.01.04.001 1    1.440.000  Baik  - -   

4 Printer  LQ 2180 - - Formika  2006 1.3.2.10.02.03.003 1    4.300.000  Baik  - -   
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No 

Urut 
Nama Barang/Jenis Barang Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/ 

Pembelian 

No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan 
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

5 Filing Kabinet Brother - - Besi 2007 1.3.2.05.01.04.005 1       751.600  Baik  - -   

6 Printer  Epson Lx 300 - - Formika 2007 1.3.2.10.02.03.003 1    2.000.000  Baik  - -   

7 Meja Kerja  1/2 Biro Hitam - - Kayu 2008 1.3.2.05.02.01.002 5    1.650.000  Baik  - -   

8 Kursi Rapat Phoenix  - - Besi / Busa  2008 1.3.2.05.02.01.030 6       808.600  Baik  - -   

9 Filing Kabinet Lion - - Besi 2008 1.3.2.05.01.04.005 1    2.460.000  Baik  - -   

10 Lemari kayu/kaca Style - - Kayu 2009 1.3.2.05.01.04.002 2    4.350.000  Baik  - -   

11 Kursi Putar  Ergotech - - Busa  2009 1.3.2.05.02.01.032 1    1.700.000  Baik  -     

12 Almari Rool of pack Lion - - Besi 2010 1.3.2.05.01.04.011 1  52.750.000  Baik  - -   

13 Laptop Toshiba - - Formika  2010 1.3.2.10.01.02.002 1  12.850.000  Baik  - - Lisa Arsianti 

14 Filing Kabinet VIP  - - Besi 2010 1.3.2.05.01.04.005 1    1.762.550  Baik  - -   

15 Lemari kaca Brother - - Besi 2011 1.3.2.05.01.04.027 5  15.000.000  Baik  - -   

16 Brankas Daiwa - - Baja  2012 1.3.2.05.01.04.007 1  22.700.000  Baik  - -   

17 Hardisk Eksternal  Axioo / 250 G - - Formika 2012 1.3.2.10.02.03.017 1       760.000  Baik  - -   

18 Note Book Asus E510  - - Formika  2013 1.3.2.10.01.02.003 1    8.750.000  Baik  - - Endang  

19 Meja Kerja ( Hitam )  1 Biro  - - Kayu  2014 1.3.2.05.02.01.002 3    2.775.000  Baik  - -   

20 Meja Kerja ( Hitam Motip )  1/2 Biro  - - Kayu  2014 1.3.2.05.02.01.002 3    2.365.700  Baik  - -   

21 Kursi Putar  Ergotech - - Busa  2014 1.3.2.05.02.01.032 1    2.992.000  Baik  - -   

22 Lemari Besi  VIP  - - Besi  2014 1.3.2.05.01.04.001 5  16.476.950  Baik  - -   

23 Lemari Es  Polytron  - - Formika  2014 1.3.2.05.02.04.001 1    3.498.000  Baik  - -   

24 Laptop  Acer Aspire E1472G - - Formika  2014 1.3.2.10.01.02.002 1    8.900.000  Baik  - - Di Lemari  

25 Laptop  HP Core i5 Elitbook - - Formika  2014 1.3.2.10.01.02.002 1    9.294.500  Baik  - - Puji Astuti  

26 Laci Sorong    - - Kayu  2014 1.3.2.05.01.04.024 1       649.000  Baik  - -   

27 Kursi Rapat   Futura  - - Besi 2014 1.3.2.05.02.01.030 5    1.760.000  Baik  - -   
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No 

Urut 
Nama Barang/Jenis Barang Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/ 

Pembelian 

No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan 
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

28 Printer  Docu Center S 2220  - - Formika  2015 1.3.2.10.02.03.003 1  30.234.900  - KB -   

29 Camera  Canon EOS 1200D Body - - Formika  2015 1.3.2.06.01.02.126 1    6.999.600  Baik  - -   

30 CCTV  Samsung  - - Formika  2015 1.3.2.05.01.05.002 1 Pkt  64.792.800  Baik  - -   

31 Lemari Arsip  Besi  - - Besi  2015 1.3.2.05.01.04.001 2    7.907.200  Baik  - -   

32 Laptop  Thosiba Satelite Core i5 - - Formika  2015 1.3.2.10.01.02.002 1  15.020.750  Baik  - - Ratu Wardah 

33 Laptop  Thosiba Satelite Core I3 - - Formika  2015 1.3.2.10.01.02.002 1    5.636.900  Baik  - - Nurbaitillah 

34 Rool Of Pack  Elite - - Formika  2016 1.3.2.05.01.04.011 1  87.604.000  Baik  - -   

35 Laptop  Asus A456U - - Formika  2016 1.3.2.10.01.02.002 1  13.107.850  Baik  - - Rizkan D.P.I.  

36 Kursi Putar  Lunarsol  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.032 11       807.500  Baik  - -   

37 Printer  Epson L 1800 - - Formika  2019 1.3.2.10.02.03.003 4  31.345.000  Baik  - -   

38 Printer  Epson L 565 - - Formika  2019 1.3.2.10.02.03.003 1    4.409.490  Baik  - -   

39 AC  Samsung  - - Formika  2019 1.3.2.05.02.04.004 4  17.360.000  Baik  - -   

40 Komputer PC  ASUS - - Formika  2019 1.3.2.10.01.02.001 1  13.992.000  Baik  - -   

41 Komputer PC  HP  - - Formika  2019 1.3.2.10.01.02.001 2  19.084.000  Baik  - -   

42 Laptop  Lenovo Core i7  - - Formika  2019 1.3.2.10.01.02.002 1  20.000.000  Baik  - - A. Darman  

43 Laptop  Lenovo Core i7  - - Formika  2019 1.3.2.10.01.02.002 1  20.000.000  Baik  - - Dini Fitria 

44 Laptop  MSI Prestige Core i7 - - Formika  2019 1.3.2.10.01.02.002 1  12.800.400  Baik  - - Irfan Safari  

45 Laptop  MSI Prestige Core i7 - - Formika  2019 1.3.2.10.01.02.002 1  12.800.400  Baik  - - Pradewi Anggari  

46 Sound System   - - Besi 2020 1.3.2.05.02.06.008 1  29.700.000  Baik  - -   

47 Lemari Besi  Importa  - - Besi  2021 1.3.2.05.01.04.001 4    2.887.500  Baik  - -   

48 AC Split  Sharp  - - Formika  2021 1.3.2.05.02.04.004 1    5.852.000  Baik  - -   

49 Mesin Absensi  Solution/MA300-IP65 - - Formika  2021 1.3.2.05.01.05.012 2    2.600.000  Baik  - -   

50 Mesin Ketik Elektrik  Brother  - - Formika  2021 1.3.2.05.01.01.008 5    3.740.000  Baik  - -   
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No 

Urut 
Nama Barang/Jenis Barang Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/ 

Pembelian 

No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan 
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

51 Laptop  Acer Spin 3 Core i5 - - Formika  2021 1.3.2.10.01.02.002 1  17.160.000  Baik  - - Emi Rosanti  

52 Kursi Rapat   Ergotech - - Besi 2022 1.3.2.05.02.01.030 1    3.350.000  Baik  - -   

53 Hardisk External    - - Formika  2022 1.3.2.10.02.03.017 2       880.500  Baik  - -   

54 Tablet PC ( Galaxy Tab S8 5G )   - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.009 1  17.975.000  Baik  - -   

55 

Scanner Dokumen (DS-640 

BROTHER )    - - Formika  2022 1.3.2.10.02.03.004 1    2.168.000  Baik  - -   

56 Printer EPSON  L3250  L3250 - - Formika  2022 1.3.2.10.02.03.003 8    4.389.000  Baik  - -   

57 Laptop  

MSI SUMMIT E14 FLIP 

EVO  - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  29.990.000  Baik  - - Hawasi 

58 Laptop  

MSI SUMMIT E14 FLIP 

EVO  - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  29.990.000  Baik  - - Wahyudin 

59 Laptop  

MSI SUMMIT E14 FLIP 

EVO  - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  29.990.000  Baik  - - Ratu Sartika  

60 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  19.100.000  Baik  - - Mushofah 

61 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  19.100.000  Baik  - - Saiful Hadi  

62 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  19.100.000  Baik  - - Ruhandi 

63 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  19.100.000  Baik  - - Euis Herliana  

64 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  19.100.000  Baik  - - Sabilarrosyad 

65 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  19.100.000  Baik  - - Yeni Rosnaeni  

66 AC Split  Aqua   - - Formika  2022 1.3.2.05.02.04.004 1    4.000.000  Baik  - -   

67 Handy Cam    - - Formika  2022 1.3.2.05.02.06.048 1  20.040.000  Baik  - -   

68 Sound System   - - Formika  2022 1.3.2.05.02.06.008 1  14.070.000  Baik  - -   

69 CAMERA ELEKTRONIC  CANON EOS 250D - - Formika  2022 1.3.2.06.01.02.126 1  12.990.000  Baik  - -   

70 CAMERA ELEKTRONIC  CANON EOS 1200D - - Formika  2022 1.3.2.06.01.02.126 1    9.430.000  Baik  - -   
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No 

Urut 
Nama Barang/Jenis Barang Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/ 

Pembelian 

No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan 
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

71 TRIPOD CAMERA  TRIPOD DSLR - - Formika  2022 1.3.2.06.01.02.045 2       695.000  Baik  - -   

72 Meja Kerja  1/2 Biro (Uno ) - - Kayu  2022 1.3.2.05.02.01.002 11    2.900.000  Baik  - -   

 

Ruang Kepala Bidang Ketenagaan, Bahasa dan Sastra, dan Pengendalian Perizinan 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No Seri 

Pabrik 
Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/ 

Register X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Kursi Rapat Phoenix  - - Besi / Busa  2008 1.3.2.05.02.01.030 2       808.600  Baik  - -   

2 Lemari Kayu    - - Kayu  2008 1.3.2.05.01.04.002 1       500.000  Baik  - -   

3 Meja 1 Biro Kaca    - - Kayu/ Kaca 2014 1.3.2.05.02.01.002 1      1.237.500  Baik  - -   

4 Kursi Rapat   Futura  - - Besi 2014 1.3.2.05.02.01.030 3      1.760.000  Baik  - -   

5 Kursi Putar Inviti  - - Besi/Jok 2019 1.3.2.05.02.01.032 1      4.599.100  Baik  - -   

6 AC Split  Daikin  - - Formika  2019 1.3.2.05.02.04.004 1      7.920.000  Baik  - -   

7 Sofa Abu-abu Busa - - Busa  2019 1.3.2.05.02.01.048 1    10.248.700  Baik  - -   
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Ruang Bidang Ketenagaan, Bahasa dan Sastra, dan Pengendalian Perizinan 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/ 

Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Filing Kabinet Lion - - Besi 2002 1.3.2.05.01.04.005 2         400.000  - KB -   

2 Meja Kerja 1 Biro - - Kayu 2003 1.3.2.05.02.01.002 1         750.000  Baik  - -   

3 Meja Kerja 1/2 Biro - - Kayu 2003 1.3.2.05.02.01.002 1         450.000  Baik  - -   

4 Kursi Putar  Ergotek Besar  - - Formika  2004 1.3.2.05.02.01.032 1         900.000  Baik  - -   

5 Kursi Putar  Ergotek Kecil  - - Formika  2004 1.3.2.05.02.01.032 2         377.895  Baik  - -   

6 Filing Kabinet Brother  - - Besi 2005 1.3.2.05.01.04.005 1      1.690.000  - KB -   

7 Printer Epson LQ 2180 - - Formika  2006 1.3.2.10.02.03.003 1      4.300.000  Baik        

8 Lemari Besi Brother - - Besi 2007 1.3.2.05.01.04.027 2      2.000.000  Baik  - -   

9 Lemari Besi Kaca  Brother - - Besi 2007 1.3.2.05.01.04.027 1      2.000.000  Baik  - -   

10 White Board   - Kecil Kayu 2009 1.3.2.05.01.05.078 1         100.000  Baik  - -   

11 Meja 1/2 Biro  Hitam  - - Kayu  2010 1.3.2.05.02.01.002 3         900.000  Baik  - -   

12 Laptop  Dell Ungu - - Formika  2011 1.3.2.10.01.02.002 1      6.446.250  Baik  - - A. Ridwan 

13 Meja 1/2 Biro  Coklat Kaca  - - Kayu  2011 1.3.2.05.02.01.002 2         985.800  Baik  - -   

14 Kursi Rapat Brother - - Formika  2011 1.3.2.05.02.01.030 3         250.000  Baik  - -   

15 Kamera Digital Canon - - Formika  2012 1.3.2.06.01.02.003 1      6.500.000  Baik  - -   

16 Sofa Busa Coklat  - - Busa 2013 1.3.2.05.02.01.048 1      7.260.000  Baik  - -   

17 Laptop  Asus putih Core i5  - - Formika  2013 1.3.2.10.01.02.002 1      9.625.000  Baik  - - Septi Dwi H. 

18 Laptop  Accer Merah Pentium  - - Formika  2014 1.3.2.10.01.02.002 1      9.372.000  Baik  - - Septi Dwi H. 

19 AC Split  Panasonik  - - Formika  2014 1.3.2.05.02.04.004 1      3.400.000  Baik  - -   

20 Lemari Besi  VIP  - - Besi  2014 1.3.2.05.01.04.027 3      4.260.000  Baik  - -   

21 Lemari Besi Kaca VIP  - - Besi  2014 1.3.2.05.01.04.027 2      3.811.000  Baik  - -   

22 Meja 1 Biro Hitam  VIP  - - 

Kayu 

Besi  2014 1.3.2.05.02.01.002 1      1.387.500  Baik  - -   

23 Meja 1/2 Biro  Hitam  - - Kayu  2017 1.3.2.05.02.01.002 4      2.558.450  Baik  - -   
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No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/ 

Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

24 Kursi Rapat Phoenix - - Formika  2015 1.3.2.05.02.01.030 3         350.000  Baik  - -   

25 TV LG 42  LG  - - Formika  2015 1.3.2.05.02.06.002 1      8.673.700  Baik  - -   

26 Camera Digital Go Pro Hero 4 Silver  - - Formika  2015 1.3.2.06.01.02.003 1      6.920.100  Baik  - -   

27 Laptop  Toshiba Putih - - Formika  2016 1.3.2.10.01.02.002 1      6.875.000  Baik  - - A. Ridwan 

28 Printer  Epson 3211 - - Formika  2016 1.3.2.10.02.03.003 1      1.500.000  Baik  - -   

29 Mesin Ketik  Brother  - - Formika  2016 1.3.2.05.01.01.008 2      3.410.000  Baik  - -   

30 Kursi Putar  Lunarsol  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.032 5         807.500  Baik  - -   

31 Kursi Rapat Futura  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.030 5         495.000  Baik  - -   

32 Meja 1/2 Biro  Hitam  - - Kayu  2017 1.3.2.05.02.01.002 4      2.558.450  Baik  - -   

33 PC Unit  HP - - Formika  2017 1.3.2.10.01.02.001 1    14.971.000  Baik  - -   

34 Laptop  Accer Aspire V5473PG Core i5 - - Formika  2017 1.3.2.10.01.02.002 1    12.210.000  Baik  - - Maelani P.D  

35 Printer  Epson L360  - - Formika  2017 1.3.2.10.02.03.003 2      2.992.000  Baik  - -   

36 PC Unit  LG  - - Formika  2018 1.3.2.10.01.02.001 1    13.992.000  Baik  - -   

37 PC Unit  Samsung  - - Formika  2019 1.3.2.10.01.02.001 2    19.084.000  Baik  - -   

38 Printer  Epson L1800 - - Formika  2019 1.3.2.10.02.03.003 1      7.836.250  Baik  - -   

39 AC Split  Samsung  - - Formika  2019 1.3.2.05.02.04.004 1    17.360.000  Baik  - -   

40 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1      8.009.090  Baik  - - Dimas P.  

41 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1      8.009.090  Baik  - - Huldiah  

42 Lemari Besi  Importa  - - Besi  2021 1.3.2.05.01.04.001 4      8.662.500  Baik  - -   

43 Printer  Epson L3250  - - Formika  2022 1.3.2.10.02.03.003 1      4.389.000  Baik  - -   

44 Meja Kerja  1/2 Biro (Uno ) - - Kayu  2022 1.3.2.05.02.01.002 6      2.900.000  Baik  - -   

 

 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

170 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

Ruang Analis Kepegawaian 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No Seri 

Pabrik 
Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Filing Cabinet    - - Besi  2004 1.3.2.05.01.04.005 1 

         

400.000  Baik  
- - 

  

2 Lemari Besi Kaca  Brother - - Besi 2007 1.3.2.05.01.04.027 1      2.000.000  Baik  - -   

3 Filing Cabinet  Lion  - - Besi  2008 1.3.2.05.01.04.005 1      1.970.000  Baik  - -   

4 Lemari kayu/kaca Style - - Kayu 2009 1.3.2.05.01.04.002 1      4.350.000  Baik  - -   

5 Lemari Besi Kaca VIP  - - Besi  2014 1.3.2.05.01.04.027 2      3.811.000  Baik  - -   

6 Sofa  Monaco 3111 Kayu Jati  - - Busa  2014 1.3.2.05.02.01.048 1      6.380.000  Baik  - -   

7 AC Unit  1 1/2 Pk  Samsung  - - Formika  2014 1.3.2.05.02.04.004 1      6.490.000  Baik  - -   

8 Meja 1 Biro Hitam  VIP  - - Kayu  2014 1.3.2.05.02.01.002 1      1.387.500  Baik  - -   

9 Meja Kerja 1/2 Biro   - - Kayu  2014 1.3.2.05.02.01.002 2      1.160.500  Baik  - -   

10 Kursi Rapat Phoenix - - Formika  2015 1.3.2.05.02.01.030 4 

         

350.000  Baik  
- - 

  

11 Kursi Putar  Lunarsol  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.032 1 

         

807.500  Baik  
- - 

  

12 Kursi Rapat Futura  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.030 1 

         

495.000  Baik  
- - 

  

13 Printer  Epson L1800 - - Formika  2019 1.3.2.10.02.03.003 1      7.836.250  Baik  - -   

14 Printer  Epson L4160 - - Formika  2019 1.3.2.10.02.03.003 2      4.300.000  Baik  - -   

15 Scanner  Smartoffice PS388U - - Formika  2019 1.3.2.10.02.03.004 1      7.889.400  Baik  - -   

16 Laptop  Lenovo Legion Core i7+ - - Formika  2019 1.3.2.10.01.02.002 1    20.000.000  Baik  - - Ratih K.S 

17 Laptop  Lenovo Core i7  - - Formika  2019 1.3.2.10.01.02.002 1    20.000.000  Baik  
- - 

Kakang Nur 

H. 

18 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1    19.100.000  Baik  
- - 

Agus 

Munanzil  
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Ruang Aula Rapat Dinas 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No Seri 

Pabrik 
Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Kursi Lipat Hitam - - Besi  2005 1.3.2.05.02.01.036 3       640.000  Baik  - -   

2 Kursi Rapat Brother - - Formika  2011 1.3.2.05.02.01.030 2       250.000  Baik  - -   

3 Meja Rapat Kecil    - - Kayu Besi  2013 1.3.2.05.02.01.008 1    2.515.015  Baik  - -   

4 AC Split  TCL  - - Formika  2013 1.3.2.05.02.04.004 1    5.500.000  Baik  - -   

5 Meja 1 Biro  Hitam  - - Kayu Besi  2014 1.3.2.05.02.01.002 1    1.387.500  Baik  - -   

6 Kursi Rapat Phoenix - - Formika  2015 1.3.2.05.02.01.030 17       350.000  Baik  - -   

7 Infocus  Microvision  - - Formika  2016 1.3.2.06.01.02.105 1  10.225.000  Baik  - -   

8 Layar Infocus  Apollo  - - Besi /Kain  2016 1.3.2.05.01.05.053 1    7.500.000  Baik  - -   

9 Kursi Putar  Lunarsol  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.032 2       807.500  Baik  - -   

10 Kursi Putar  Uno Biru  - - Formika  2018 1.3.2.05.02.01.032 8       807.500  Baik  - -   

11 Sofa    - - Busa  2019 1.3.2.05.02.01.048 1  10.248.700  Baik  - -   

12 Lemari Besi Kaca  Importa  - - Besi  2021 1.3.2.05.01.04.001 2    3.685.000  Baik  - - X Disbudpar 

13 AC Standing Floor  Daikin - - Formika  2022 1.3.2.05.02.04.002 1  32.700.000  Baik  - -   

14 Meja Rapat Besar    - - Kayu 2022 1.3.2.05.02.01.008 1  23.250.000  Baik  - -   
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Ruang Kabid Kebudayaan 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Lemari Es Putih  Sharp  - - Formika  2010 1.3.2.05.02.04.001 1    4.252.000  Baik  - -   

2 Kursi Putar Eselon III Savello  - - Busa  2021 1.3.2.05.03.03.005 1    3.850.000  Baik  - -   

3 Meja 1 Biro Pejabat  Hitam - - Kayu  2021 1.3.2.05.02.01.002 1    5.060.000  Baik  - -   

4 AC Split  Daikin  - - Formika  2021 1.3.2.05.02.04.004 1    6.430.000  Baik  - -   

5 Sofa Kayu    - - Busa/Kayu 2021 1.3.2.05.02.01.048 1    5.225.000  Baik  - -   

6 Kursi Rapat Merah Kairos - - Besi  2021 1.3.2.05.02.01.030 2       474.377  Baik  - -   

7 Lemari Kayu Kaca Putih    - - Kaca 2022 1.3.2.05.01.04.002 1    5.850.000  Baik  - -   

8 Tablet PC  Galaxy Tab S8 5G  - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.009 1  17.975.000  Baik  - -   

 

Ruang Bidang Kebudayaan 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Filling Cabinet  Lion  - - Besi  2003 1.3.2.05.01.04.005 1       800.000  Baik  - -   

2 Kursi Pejabat Abu-abu   - - Busa  2003 1.3.2.05.03.03.005 1       280.000  Baik  - -   

3 Meja Coklat Kaca    - - Kayu  2007 1.3.2.05.02.01.002 1       780.000  Baik  - -   

4 Meja Kerja 1/2 Biro  Coklat Kaca  - - Kayu/ Kaca  2007 1.3.2.05.02.01.002 1       780.000  Baik  - -   

5 Meja Kerja 1/2 Biro  Coklat Kaca  - - Kayu/ Kaca  2008 1.3.2.05.02.01.002 1       650.000  Baik  - -   

6 Filling Cabinet  Elite  - - Besi  2008 1.3.2.05.01.04.005 1    2.345.000  Baik  - -   

7 Filling Cabinet  Lion  - - Besi  2008 1.3.2.05.01.04.005 1    2.930.000  Baik  - -   
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No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

8 Kursi Lipat Merah    - - Besi  2010 1.3.2.05.02.01.036 5       360.000  Baik  - -   

9 Lemari Es Thosiba Galacio - - Formika  2010 1.3.2.05.02.04.001 1    4.252.000  Baik  - -   

10 Lemari Besi  Lion  - - Besi  2010 1.3.2.05.01.04.027 1    3.519.100  Baik  - -   

11 Sofa Coklat    - - Busa  2010 1.3.2.05.02.01.048 1  14.942.600  Baik  - -   

12 Meja Kerja 1/2 Biro  Coklat Kaca  - - Kayu/ Kaca  2011 1.3.2.05.02.01.002 1    1.824.400  Baik  - -   

13 AC Split  TCL  - - Formika  2013 1.3.2.05.02.04.004 1    5.500.000  Baik  - -   

14 Printer HP Laser Jet M1132 - - Formika  2013 1.3.2.10.02.03.003 1    2.309.525  Baik  - -   

15 AC Split  Samsung  - - Formika  2014 1.3.2.05.02.04.004 1    6.490.000  Baik  - -   

16 Lemari Besi Kaca  Data scrip - - Besi  2014 1.3.2.05.01.04.027 1    1.524.800  Baik  - -   

17 Filling Cabinet  VIP  - - Besi  2014 1.3.2.05.01.04.005 1    1.975.600  Baik  - -   

18 Camera  Canon dslr eos 6d      Formika  2014 1.3.2.06.01.02.003 1  38.940.000  Baik  - -   

19 Mesin Ketik Elektrik  Nakajima  - - Formika  2015 1.3.2.05.01.01.008 1    2.310.000  Baik  - -   

20 Meja Kerja 1/2 Biro  Coklat Kaca  - - Kayu/ Kaca  2017 1.3.2.05.02.01.002 1    2.824.400  Baik  - -   

21 Kursi Putar  Uno Biru  - - Formika  2018 1.3.2.05.02.01.032 1       807.500  Baik  - -   

22 Laptop  Asus Putih  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1  17.250.000  Baik  - - Fitri Fadillah 

23 Kursi Pejabat Abu-abu Savello  - - Besi/Busa  2021 1.3.2.05.03.03.005 1    6.050.000  Baik  - -   

24 Meja Kerja 1/2 Biro  Hitam Kaca  - - Kayu/ Kaca  2021 1.3.2.05.02.01.002 5    3.960.000  Baik  - -   

25 Meja Rapat Coklat  Horse Metal  - - Kayu  2021 1.3.2.05.02.01.008 1    5.060.000  Baik  - -   

26 Kursi Rapat Merah Kairos - - Besi  2021 1.3.2.05.02.01.030 6       474.377  Baik  - -   

27 Lemari Kayu TV    - - Kayu 2021 1.3.2.05.01.04.002 1    5.541.786  Baik  - -   

28 Televisi  50 Inch Samsung  - - Formika  2021 1.3.2.05.02.06.002 1  12.963.840  Baik  - -   

29 Penghancur Kertas  Krisbow - - Formika  2021 1.3.2.05.01.05.010 1    5.974.640  Baik  - -   

30 Printer Epson  Epson L3110 - - Formika  2021 1.3.2.10.02.03.003 2    3.856.600  Baik  - -   

31 Filling Cabinet  VIP  - - Besi  2021 1.3.2.05.01.04.005 2    2.970.000  Baik  - -   

32 PC Unit HP  - - Formika  2021 1.3.2.10.01.02.001 4    9.931.900  Baik  - -   
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No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

33 Laptop  Lenovo - - Formika  2021 1.3.2.10.01.02.002 1  14.839.000  Baik  - - 

Muhamad 

Kautsar  

34 Laptop  Lenovo - - Formika  2021 1.3.2.10.01.02.002 1  14.839.000  Baik  - - 

Mahmud 

Juanda 

35 Sound Sistem  Yamaha  - - Formika  2021 1.3.2.05.02.06.008 1  28.048.589  Baik  - -   

36 Lemari Kayu    - - Kayu 2021 1.3.2.05.01.04.002 1    9.867.000  Baik  - -   

37 Kursi Hitam  Brother  - - Busa  2021 1.3.2.05.03.03.005 1    3.850.000  Baik  - -   

38 Kursi Rapat Hitam  Uno  - - Busa  2021 1.3.2.05.02.01.030 1       474.377  Baik  - -   

39 Camera  Sony - - Formika  2021 1.3.2.06.01.02.003 1  21.359.274  Baik  - -   

40 Dron   - - Formika  2021 1.3.2.05.01.05.093 1  17.987.339  Baik  - -   

41 Handy Talky   - - Formika  2021 1.3.2.06.02.01.006 1    1.537.063  Baik  - -   

42 Handy Came    - - Formika  2021 1.3.2.05.02.06.048 1  15.311.902  Baik  - -   

43 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1  19.100.000  Baik  - - 

Mohamad 

Ikbal  

44 Printer Epson  Epson L3250 - - Formika  2022 1.3.2.10.02.03.003 1    4.389.000  Baik  - -   

45 AC Standing Floor  Daikin - - Formika  2022 1.3.2.05.02.04.002 1  32.700.000  Baik  - -   

46 Meja Kerja  1/2 Biro (Uno ) - - Kayu  2022 1.3.2.05.02.01.002 1    2.900.000  Baik  - -   
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Ruang Lorong Bidang Kebudayaan 

No 

Urut 
Nama Barang/Jenis Barang 

Merk/ 

Model 

No Seri 

Pabrik 
Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Rotary Filling / Rool Of Pack Alba  - - Besi 2013 1.3.2.05.01.04.011 1     26.090.000  Baik  - - X Disbudpar 

2 Lemari Kayu Kaca   - - Kayu  2022 1.3.2.05.01.04.002 1     11.800.000  Baik  - -   

 

Ruang Kepala Bidang Pendidikan Dasar 

No 

Urut 

Nama 

Barang/Jenis 

Barang 

Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Kursi Putar Ergotech - - Besi 2014 1.3.2.05.02.01.032 1         1.760.000  Baik  - -   

2 Meja Kerja  1 Biro  - - Kayu 2014 1.3.2.05.02.01.002 1         1.423.950  Baik  - -   

3 Laci Sorong  Kayu  - - Kayu  2014 1.3.2.05.01.04.024 1            649.000  Baik  - -   

4 Sofa    - - Busa  2015 1.3.2.05.02.01.048 1         7.488.850  Baik  - -   

5 AC Split  Daikin  - - Formika  2019 1.3.2.05.02.04.004 1         7.920.000  Baik  - -   

6 Lemari Besi  Importa  - - Besi  2021 1.3.2.05.01.04.001 1         8.662.500  Baik  - -   

7 Tablet PC  Galaxy Tab S8 5G  - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.009 1       17.975.000  Baik  - -   

8 AC Split  Aqua   - - Formika  2022 1.3.2.05.02.04.004 1         4.000.000  Baik  - -   
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Ruang Bidang Pendidikan Dasar (Seksi SMP) 

No 

Urut 

Nama Barang/    

Jenis Barang 
Merk/ Model 

No Seri 

Pabrik 
Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/  

Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik (B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Meja Kerja 1/2 Biro - - Kayu 2003 1.3.2.05.02.01.002 3        2.800.000  Baik  - -   

2 Filing Cabinet  Elite  - - Besi  2003 1.3.2.05.01.04.005 1               780.000  Baik  - -   

3 Filing Kabinet VIP  - - Besi 2004 1.3.2.05.01.04.005 2               400.000  Baik  - -   

4 Kursi Putar  Ergotech Besar - - Besi  2004 1.3.2.05.02.01.032 2               755.790  Baik  - -   

5 Kursi Putar  Ergotek Kecil  - - Formika  2004 1.3.2.05.02.01.032 3               377.895  Baik  - -   

6 Kursi Lipat Hitam - - Besi  2005 1.3.2.05.02.01.036 6           640.000  Baik  - -   

7 Lemari Besi Kaca  Brother - - Besi 2007 1.3.2.05.01.04.027 2           2.000.000  Baik  - -   

8 Meja 1/2 Biro  Hitam  - - Kayu  2010 1.3.2.05.02.01.002 1               900.000  Baik  - -   

9 Meja 1/2 Biro  Coklat Kaca  - - Kayu  2011 1.3.2.05.02.01.002 3               985.800  Baik  - -   

10 Kamera Digital Canon - - Formika 2011 1.3.2.06.01.02.126 1        6.000.000  Baik  - -   

11 Handycam Canon - - Formika 2011 1.3.2.05.02.06.048 1        6.300.000  Baik  - -   

12 Laptop Dell Core i3 Merah - - Formika 2011 1.3.2.10.01.02.002 1           6.446.250  Baik  - - Dede Fahriati  

13 Lemari Besi  VIP  - - Besi  2012 1.3.2.05.01.04.027 3           3.000.000  Baik  - -   

14 Kamera Digital Nikon - - Formika 2012 1.3.2.06.01.02.126 1        6.000.000  Baik  - -   

15 Scanner Fujitsu - - Formika 2013 1.3.2.10.02.03.004 1       44.750.000  Baik  - -   

16 Meja Rapat  Kayu  - - Kayu  2013 1.3.2.05.02.01.008 1           2.515.015  Baik  - -   

17 Mesin Tik Elektrik  Brother - - Formika 2014 1.3.2.05.01.01.008 1           2.200.000  Baik  - -   

18 

Mesin Penghancur 

Kertas  Secure  - - Formika 2014 1.3.2.05.01.05.010 1           1.300.000  Baik  - -   

19 Meja 1 Biro Hitam  VIP  - - Kayu Besi  2014 1.3.2.05.02.01.002 1           1.387.500  Baik  - -   

20 Lemari Besi Kaca VIP  - - Besi  2014 1.3.2.05.01.04.027 1           3.811.000  Baik  - -   

21 Sofa  Hitam  - - Busa  2014 1.3.2.05.02.01.048 1           6.380.000  Baik  - -   

22 Kursi Putar Eselon Ergotech  - - Busa/Jok  2014 1.3.2.05.03.03.005 1           1.496.000  Baik  - -   
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No 

Urut 

Nama Barang/    

Jenis Barang 
Merk/ Model 

No Seri 

Pabrik 
Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/  

Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik (B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

III 

23 Dispenser 

SANKEN HWD-

755C - - Formika 2014 1.3.2.05.02.06.038 1           1.700.000  Baik  - -   

24 Kursi Rapat Phoenix - - Formika  2015 1.3.2.05.02.01.030 5               350.000  Baik  - -   

25 Lemari Kayu    - - kayu  2015 1.3.2.05.01.04.002 1           1.450.000  Baik  - -   

26 Kursi Putar  Uno Biru - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.032 1               600.000  Baik  - -   

27 Laptop  Asus  Core i7  - - Formika  2016 1.3.2.10.01.02.002 1         13.107.850  Baik  - - Gema Fahlevi  

28 Laptop Acer Core i5 Putih - - Formika 2016 1.3.2.10.01.02.002 1         12.210.000  Baik  - - Erik Rizal R 

29 Kursi Rapat Futura  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.030 4               495.000  Baik  - -   

30 Laptop Acer Merah  - - Formika 2017 1.3.2.10.01.02.002 1         12.210.000  Baik  - - 

Rien 

Handayani  

31 Printer  Epson L3110 - - Formika  2017 1.3.2.10.02.03.003 2           5.091.299  Baik  - -   

32 Kursi Putar  Uno  - - Formika  2018 1.3.2.05.02.01.032 5               807.500  Baik  - -   

33 Televisi  Sharp - - Formika 2018 1.3.2.05.02.06.002 1           4.235.000  Baik  - -   

34 Lemari Es Sanken - - Besi  2018 1.3.2.05.02.04.001 1           1.900.000  Baik  - -   

35 Printer  Epson L1800 - - Formika  2019 1.3.2.10.02.03.003 1           7.836.250  Baik  - -   

36 Sofa Abu-abu Busa - - Busa  2019 1.3.2.05.02.01.048 1         10.248.700  Baik  - -   

37 Lemari Kaca  3 Pintu  - - Kayu/Kaca  2020 1.3.2.05.01.04.027 1           2.500.000  Baik  - -   

38 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1           8.009.090  Baik  - - Sudirmanto 

39 Lemari Besi  Importa  - - Besi  2021 1.3.2.05.01.04.001 1           8.662.500  Baik  - -   

40 AC Split  Sharp  - - Formika  2021 1.3.2.05.02.04.004 1           5.852.000  Baik  - -   

41 Laptop  

Acer Spin 3 Core 

i5 - - Formika  2021 1.3.2.10.01.02.002 1         17.160.000  Baik  - - 

Irman 

Sunandar  

42 Laptop  Acer Spin 3 Core - - Formika  2021 1.3.2.10.01.02.002 1         17.160.000  Baik  - - Tatu Mia  
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No 

Urut 

Nama Barang/    

Jenis Barang 
Merk/ Model 

No Seri 

Pabrik 
Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/  

Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik (B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

i5 

43 Laptop  

Acer Spin 3 Core 

i5 - - Formika  2021 1.3.2.10.01.02.002 1         17.160.000  Baik  - - Royani  

44 AC Split  Aqua   - - Formika  2022 1.3.2.05.02.04.004 3           4.000.000  Baik  - -   

45 Printer  Epson L3250  - - Formika  2022 1.3.2.10.02.03.003 2           4.389.000  Baik  - -   

46 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1         19.100.000  Baik  - - 

Maudian 

Islamiati  

47 Meja Kerja  1/2 Biro (Uno ) - - Kayu  2022 1.3.2.05.02.01.002 5           2.900.000  Baik  - -   

 

Ruang Bidang Dikdas (Seksi SD) 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Filing Kabinet Elite  - - Besi 2002 1.3.2.05.01.04.005 1         150.000  Baik  - -   

2 Filing Kabinet Lion - - Besi 2002 1.3.2.05.01.04.005 3         400.000  Baik  - -   

3 Filing Kabinet VIP  - - Besi 2004 1.3.2.05.01.04.005 2         400.000  Baik  - -   

4 Kursi Putar  Ergotek Besar  - - Formika  2004 1.3.2.05.02.01.032 1         900.000  Baik  - -   

5 Kursi Putar  Ergotek Kecil  - - Formika  2004 1.3.2.05.02.01.032 2         377.895  Baik  - -   

6 Lemari Besi Kaca  Brother - - Besi 2007 1.3.2.05.01.04.027 2       2.000.000  Baik  - -   

7 White Board     kecil Melamin 2008 1.3.2.05.01.05.005 1         100.000  Baik  - -   

8 Lemari kayu/kaca Style - - Kayu 2009 1.3.2.05.01.04.002 1       4.350.000  Baik  - -   

9 Meja 1/2 Biro  Coklat Kaca  - - Kayu  2011 1.3.2.05.02.01.002 2         985.800  Baik  - -   
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No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

10 Kursi Rapat Brother - - Formika  2011 1.3.2.05.02.01.030 2         250.000  Baik  - -   

11 Lemari Besi  VIP  - - Besi  2012 1.3.2.05.01.04.027 2       3.000.000  Baik  - -   

12 Lemari Besi Kaca VIP  - - Besi  2014 1.3.2.05.01.04.027 1       3.811.000  Baik  - -   

13 Proyektor  Sony - - Besi  2014 1.3.2.05.01.05.043 1       7.200.000  Baik  - -   

14 Dispenser  Sanken HWD-755C  - - Formika 2014 1.3.2.05.02.06.038 1       1.700.000  Baik  - -   

15 Kursi Putar Eselon III Ergotech  - - Busa/Jok  2014 1.3.2.05.03.03.005 1       1.496.000  Baik  - -   

16 Meja 1 Biro Hitam  VIP  - - Kayu Besi  2014 1.3.2.05.02.01.002 1       1.387.500  Baik  - -   

17 Laptop  Dell - - Formika  2014 1.3.2.10.01.02.002 1       8.983.350  Baik  - - Pipit Arisanti 

18 PC Unit  Accer - - Formika  2014 1.3.2.10.01.02.001 1     12.900.000  Baik  - -   

19 Lemari Besi  VIP  - - Besi  2014 1.3.2.05.01.04.027 3       4.260.000  Baik  - -   

20 Sofa Busa Hitam - - Busa 2014 1.3.2.05.02.01.048 1       6.380.000  Baik  - -   

21 TV LG 42  LG  - - Formika  2015 1.3.2.05.02.06.002 1       8.673.700  Baik  - -   

22 Lemari Kayu    - - Kayu  2015 1.3.2.05.01.04.002 1       3.000.000  Baik  - -   

23 Camera  

Canon EOS 1200D 

Body - - Formika  2015 1.3.2.06.01.02.003 1       6.999.600  Baik  - -   

24 Sofa  Kayu  - - Kayu/Busa 2015 1.3.2.05.02.01.048 1     12.027.000  Baik  - -   

25 Laptop  Lenovo G40 - - Formika  2015 1.3.2.10.01.02.002 1       7.232.500  Baik  - - di Lemari  

26 Kursi Putar  Lunarsol  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.032 6         807.500  Baik  - -   

27 Kursi Rapat Futura  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.030 2         495.000  Baik  - -   

28 Printer  Epson L3110 - - Formika  2017 1.3.2.10.02.03.003 1       5.091.299  Baik  - -   

29 Meja 1/2 Biro  Hitam Kaca  - - Kayu  2017 1.3.2.05.02.01.002 2       2.558.450  Baik  - -   

30 Printer  Epson L360  - - Formika  2017 1.3.2.10.02.03.003 1       2.992.000  Baik  - -   

31 Lemari Es Panasonik  - - Besi  2018 1.3.2.05.02.04.001 1       2.000.000  Baik  - -   

32 Printer  Epson L1800 - - Formika  2019 1.3.2.10.02.03.003 1       7.836.250  Baik  - -   

33 AC Split  Daikin  - - Formika  2019 1.3.2.05.02.04.004 1       7.920.000  Baik  - -   
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No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

34 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1       8.009.090  Baik  - - di Lemari  

35 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1       8.009.090  Baik  - - Hadi Rosadi  

36 Lemari Besi  Importa  - - Besi  2021 1.3.2.05.01.04.001 3       8.662.500  Baik  - -   

37 AC Split  Sharp  - - Formika  2021 1.3.2.05.02.04.004 1       5.852.000  Baik  - -   

38 Laptop  Acer Spin 3 Core i5 - - Formika  2021 1.3.2.10.01.02.002 1     17.160.000  Baik  - - Suhendra 

39 Printer  Epson L3250  - - Formika  2022 1.3.2.10.02.03.003 2       4.389.000  Baik  - -   

40 Meja Kerja  1/2 Biro (Uno ) - - Kayu  2022 1.3.2.05.02.01.002 5       2.900.000  Baik  - -   

41 AC Split  Aqua   - - Formika  2022 1.3.2.05.02.04.004 2       4.000.000  Baik  - -   

42 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1     19.100.000  Baik  - - 

Dudi 

Rusniadi  

 

Ruang Kepala Bidang Pendidikan PAUD dan Nonformal/Kesetaraan 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 PC Unit  Asus - - Formika  2011 1.3.2.10.01.02.001 1         6.000.000  Baik  - -   

2 White Board    - - Kayu 2012 1.3.2.05.01.05.005 1            212.500  Baik  - -   

3 Sofa  Hitam  - - Busa  2014 1.3.2.05.02.01.048 1         6.380.000  Baik  - -   

4 Meja Kerja  1 Biro  - - Kayu 2014 1.3.2.05.02.01.002 1         1.237.500  Baik  - -   

5 Kursi Putar Eselon III Ergotech - - Besi / Jok  2014 1.3.2.05.03.03.005 1         1.760.000  Baik  - -   

6 Tablet PC  Galaxy Tab S8 5G  - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.009 1       17.975.000  Baik  - -   

7 AC Split  Aqua   - - Formika  2022 1.3.2.05.02.04.004 1         4.000.000  Baik  - -   
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Ruang Bidang Pendidikan PAUD dan Nonformal/Kesetaraan 

No 

Urut 

Nama 

Barang/Jenis 

Barang 

Merk/ Model 
No Seri 

Pabrik 
Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Meja Kerja 1 Biro - - Kayu 2003 1.3.2.05.02.01.002 1         2.800.000  Baik  - -   

2 Filing Kabinet Lion - - Besi 2004 1.3.2.05.01.04.005 2            800.000  Baik  - -   

3 Filing Kabinet Elite  - - Besi 2004 1.3.2.05.01.04.005 1            780.000  Baik  - -   

4 Kursi Putar  Ergotek Besar  - - Formika  2004 1.3.2.05.02.01.032 2            900.000  Baik  - -   

5 Kursi Putar  Ergotek Kecil  - - Formika  2004 1.3.2.05.02.01.032 1            377.895  Baik  - -   

6 Filing Kabinet VIP  - - Besi 2005 1.3.2.05.01.04.005 3            780.000  Baik  - -   

7 Filing Kabinet Brother  - 2 Laci  Besi 2005 1.3.2.05.01.04.005 1            400.000  Baik  - -   

8 Lemari Besi Brother - - Besi 2007 1.3.2.05.01.04.027 1         2.000.000  Baik  - -   

9 PC Unit  LG  - - Formika  2010 1.3.2.10.01.02.001 1         1.000.000  Baik  - -   

10 Meja 1/2 Biro  Hitam  - - Kayu  2010 1.3.2.05.02.01.002 5            900.000  Baik  - -   

11 PC Unit  HP  - - Formika  2011 1.3.2.10.01.02.001 1       12.200.000  Baik  - -   

12 PC Unit  Samsung  - - Formika  2011 1.3.2.10.01.02.001 1         9.563.900  Baik  - -   

13 Lemari Besi  VIP  - - Besi  2012 1.3.2.05.01.04.027 2         3.000.000  Baik  - -   

14 Meja Rapat  Kayu  - - Kayu  2013 1.3.2.05.02.01.008 1         2.515.015  Baik  - -   

15 Proyektor    - - Besi  2014 1.3.2.05.01.05.043 1         7.200.000  Baik  - -   

16 Televisi  LG  - - Formika  2014 1.3.2.05.02.06.002 1         4.300.000  Baik  - -   

17 Meja 1/2 Biro  Hitam Kaca  - - Kayu  2014 1.3.2.05.02.01.002 1         1.017.500  Baik  - -   

18 Meja Kerja  1 Biro  - - Kayu 2014 1.3.2.05.02.01.002 1         1.397.000  Baik  - -   

19 

Meja 1 Biro 

Hitam  VIP  - - Kayu Besi  2014 1.3.2.05.02.01.002 1         1.387.500  Baik  - -   

20 Laptop  Thosiba  - - Formika  2014 1.3.2.10.01.02.002 1         6.886.000  Baik  - - Rudi S 

21 Kursi Rapat Phoenix - - Formika  2015 1.3.2.05.02.01.030 7            350.000  Baik  - -   

22 Kursi Rapat Futura  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.030 13            495.000  Baik  - -   
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No 

Urut 

Nama 

Barang/Jenis 

Barang 

Merk/ Model 
No Seri 

Pabrik 
Ukuran Bahan 

Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

23 Laptop  Asus - - Formika  2016 1.3.2.10.01.02.002 1          13.107.850  Baik  - -   

24 Printer  Epson L565 - - Formika  2016 1.3.2.10.02.03.003 1         4.994.000  Baik  - -   

25 PC Unit  Asus - - Formika  2017 1.3.2.10.01.02.001 1         7.477.800  Baik  - -   

26 Printer  Epson L360  - - Formika  2017 1.3.2.10.02.03.003 1         2.992.000  Baik  - -   

27 Sofa   - - Busa  2019 1.3.2.05.02.01.048 1       10.248.700  Baik  - -   

28 Printer  Epson L1800 - - Formika  2019 1.3.2.10.02.03.003 1         7.836.250  Baik  - -   

29 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1            8.009.090  Baik  - - Kamaludin  

30 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1            8.009.090  Baik  - - 

Arus 

Tutolis 

31 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1            8.009.090  Baik  - - Cici Dwi A 

32 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1            8.009.090  Baik  - - Nurul A.H 

33 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1            8.009.090  Baik  - - Nurlela  

34 Laptop  Lenovo  - - Formika  2020 1.3.2.10.01.02.002 1            8.009.090  Baik  - - 

Andrianti 

Utami  

35 Lemari Besi  Importa  - - Besi  2021 1.3.2.05.01.04.001 3         8.662.500  Baik  - -   

36 AC Split  Sharp  - - Formika  2021 1.3.2.05.02.04.004 3         5.852.000  Baik  - -   

37 Meja Kerja  1/2 Biro (Uno ) - - Kayu  2022 1.3.2.05.02.01.002 8         2.900.000  Baik  - -   

38 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1          19.100.000  Baik  - - Alwani  

39 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1       19.100.000  Baik  - - Rahayu D 

40 Printer  Epson L3250  - - Formika  2022 1.3.2.10.02.03.003 2         4.389.000  Baik  - -   

41 Printer  Epson L3211 - - Formika  2023 1.3.2.10.02.03.003 1         3.750.000  Baik  - -   

 

 

 



Rencana Strategis 2025-2029 

 

183 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

Ruang Fungsional Perencana 

No 

Urut 

Nama 

Barang/Jenis 

Barang 

Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Filing Kabinet VIP  - - Besi 2004 1.3.2.05.01.04.005 1       400.000  Baik  - -   

2 Kursi Lipat Hitam - - Besi  2005 1.3.2.05.02.01.036 2       640.000  Baik  - -   

3 AC Split  TCL  - - Formika  2013 1.3.2.05.02.04.004 1    5.500.000  Baik  - -   

4 Meja Rapat  Kayu  - - Kayu  2013 1.3.2.05.02.01.008 1    2.515.015  Baik  - -   

5 Kursi Putar  Ergotek Besar  - - Busa  2014 1.3.2.05.02.01.032 1       950.000  Baik  - -   

6 Meja 1 Biro Hitam  VIP  - - Kayu Besi  2014 1.3.2.05.02.01.002 2    1.387.500  Baik  - -   

7 Lemari Es SHARP - - Besi  2015 1.3.2.05.02.04.001 1    1.950.000  Baik  - -   

8 Kursi Rapat Futura  - - Besi  2016 1.3.2.05.02.01.030 8       495.000  Baik  - -   

9 Meja 1 Biro   - - Kayu  2017 1.3.2.05.03.01.007 1    1.918.400  Baik  - -   

10 Meja 1 Biro Uno  - - Kayu  2018 1.3.2.05.03.01.007 2    1.136.350  Baik  - -   

11 Printer  Epson L3250  - - Formika  2022 1.3.2.10.02.03.003 1    4.389.000  Baik  - -   

 

Ruang Rapat 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Filing Kabinet VIP  - - Besi 2004 1.3.2.05.01.04.005 1       400.000  Baik  - -   

2 Lemari Besi  VIP  - - Besi  2012 1.3.2.05.01.04.027 1    3.000.000  Baik  - -   

3 Lemari Es Politron - - Besi  2014 1.3.2.05.02.04.001 1    3.498.000  Baik  - -   

4 Meja 1 Biro Hitam  VIP  - - Kayu Besi  2014 1.3.2.05.02.01.002 2    1.387.500  Baik  - -   
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5 Kursi Putar  Ergotek Besar  - - Busa  2014 1.3.2.05.02.01.032 1       950.000  Baik  - -   

6 Laci Sorong  Kayu  - - Kayu  2014 1.3.2.05.01.04.024 1       649.000  Baik  - -   

7 Kursi Rapat Futura  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.030 2       495.000  Baik  - -   

8 Kursi Putar  Uno  Biru  - - Formika  2020 1.3.2.05.02.01.032 2       300.000  Baik  - -   

9 AC Split  Sharp  - - Formika  2021 1.3.2.05.02.04.004 1    5.852.000  Baik  - -   

 

Ruang Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan (PEP) 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/ 

Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Meja Kerja 1 Biro  Kayu  - - Kayu 2003 1.3.2.05.02.01.002 4 3.040.000 Baik  - -   

2 Filing Kabinet 2 Laci - - Besi 2004 1.3.2.05.01.04.005 1 800.000 Baik  - -   

3 AC Split  Samsung  - - Formika 2007 1.3.2.05.02.04.004 3 13.020.000 Baik  - -   

4 Lemari Besi Kaca  Brother - - Besi 2007 1.3.2.05.01.04.027 1         2.000.000  Baik  - -   

5 Proyektor Infokus - - Formika 2010 1.3.2.05.01.05.043 1 17.500.000 Baik  - -   

6 Lemari Besi Kaca  Datascrep  - - Besi 2010 1.3.2.05.01.04.027 1         2.915.000  Baik  - -   

7 Kursi Rapat Brother - - Formika  2011 1.3.2.05.02.01.030 3            250.000  Baik  - -   

8 Mesin Tik Elektric Brother - - Formika 2012 1.3.2.05.01.01.008 1         1.500.000  Baik  - -   

9 Handycam canon  - - Formika 2012 1.3.2.05.02.06.048 1      5.000.000  Baik  - -   

10 Kamera DSLR Canon - - Formika 2012 1.3.2.06.01.02.126 1      7.000.000  Baik  - -   

11 Laptop  Toshiba  - - Formika  2013 1.3.2.10.01.02.002 1         7.300.000  Baik  - - Eldy Adha  

12 Sofa Busa Coklat  - - Busa 2013 1.3.2.05.02.01.048 1         7.260.000  Baik  - -   

13 Laptop  Asus Merah  - - Formika  2013 1.3.2.10.01.02.002 1         6.398.000  Baik  - -   

14 Printer  Epson L 120  - - Formika  2014 1.3.2.10.02.03.003 1         3.241.250  Baik  - -   

15 Lemari Besi  VIP  - - Besi  2014 1.3.2.05.01.04.027 2      4.260.000  Baik  - -   

16 Meja 1 Biro Hitam  VIP  - - Kayu Besi  2014 1.3.2.05.02.01.002 1         1.387.500  Baik  - -   

17 Meja Kerja ( Hitam Motip )  1/2 Biro  - - Kayu  2014 1.3.2.05.02.01.002 2         2.365.700  Baik  - -   
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No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 
Merk/ Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/ 

Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

18 Laptop  

Lenovo Legion 

Y530 - - Formika  2015 1.3.2.10.01.02.002 1         7.232.500  Baik  - - Suci Rahayu  

19 Kursi Rapat Futura  - - Formika  2016 1.3.2.05.02.01.030 7            495.000  Baik  - -   

20 Laptop Acer Core i5 - - Formika  2016 1.3.2.10.01.02.002 1         4.983.000  Baik  - - Rohmatulah  

21 Laptop  

Lenovo AMD 

Radion  - - Formika  2017 1.3.2.10.01.02.002 1         5.995.000  Baik  - - Eem Ruslan 

22 Televisi  Sharp  - - Formika  2018 1.3.2.05.02.06.002 1         4.235.000  Baik  - -   

23 Printer  Epson L4160 - - Formika  2019 1.3.2.10.02.03.003 1         4.300.000  Baik  - -   

24 Printer  Epson L3250  - - Formika  2022 1.3.2.10.02.03.003 3         4.389.000  Baik  - -   

25 Laptop  DELL (3420-013) - - Formika  2022 1.3.2.10.01.02.002 1      19.100.000  Baik  - - A.Maulauna M. 

26 Meja Kerja  1/2 Biro (Uno ) - - Kayu  2022 1.3.2.05.02.01.002 4         2.900.000  Baik  - -   

27 AC Split  Aqua   - - Formika  2022 1.3.2.05.02.04.004 1         4.000.000  Baik  - -   

 

Ruang Mushola 

No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 

Merk/ 

Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  Baik 

(B) 

Kurang 

Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 AC Unit 1 1/2 Pk  Samsung  - - Formika  2014 02.06.02.04.04 1 

   

6.490.000  Baik  - -   

 

Ruang Dapur 
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No 

Urut 

Nama Barang/Jenis 

Barang 

Merk/ 

Model 

No 

Seri 

Pabrik 

Ukuran Bahan 
Tahun 

Pembuatan/Pembelian 
No Kode Barang 

Jumlah 

Barang/Register 

X 

Harga Beli/ 

Perolehan 

Keadaan Barang 

Keterangan  
Baik 

(B) 

Kurang Baik 

(KB) 

Rusak 

Berat 

(RB) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 Lemari Es Sharp - 1 pintu Formika  2008 1.3.2.05.02.04.001 1       2.500.000  - - Rusak    

2 Meja 1/2 Biro  - - - Kayu 2008 1.3.2.05.02.01.002 1          250.000  - Kurang Baik  -   

3 Lemari Besi  - - - Besi  2008 1.3.2.05.01.04.001 1          500.000  Baik  - -   

4 Lemari aluminium Rak Piring  - - Alumunium  2014 1.3.2.05.01.04.028 1       1.360.000  Baik  - -   

5 Kitchen Set  - - - Kayu/Melamin 2022 1.3.2.05.02.05.008 2      10.600.000  Baik  - -   
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Rencana Program, Kegiatan , Sub Kegiatan , Indikator  Kinerja dan Pendanaan Indikatif  
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon  

Tahun 2025 -2029 
 

BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01 -  URUSAN 
PEMERINTAHAN BIDANG 
PENDIDIKAN 

      511.442.600.000   536.214.020.000   551.726.360.000   577.517.170.000   577.517.170.000     

1.01.01 - PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

      364.870.100.000   373.739.420.000   382.844.360.000   392.172.270.000   392.172.270.000     

Meningkatnya kualitas Layanan 
Umum dan Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase BMD dalam kondisi 
baik dan termanfaatkan (%) 

80 85 11.464.750.000 90 11.501.360.000 93 11.552.040.000 93,5 11.600.040.000 95 11.600.040.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

  
Tingkat Penerapan SPBE 
Perangkat Daerah (Skor) 

0 60   65   75   85   90       

  
Tingkat Kepuasan Pegawai 
Perangkat Daerah (Skor) 

0 3,5   3,8   4   4,5   4,5       

  Indeks Pelayanan Publik (poin) 0 3,5   4   4,5   5   5       

1.01.01.2.05 - Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 

      10.000.000   10.000.000   13.192.000   13.197.000   13.197.000     

Capaian Kinerja Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai (Dokumen) 

0 4 10.000.000 4 10.000.000 4 13.192.000 4 13.197.000 4 13.197.000     

1.01.01.2.05.0005 - Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

      10.000.000   10.000.000   13.192.000   13.197.000   13.197.000     

Terlaksananya Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

Jumlah Dokumen Monitoring, 
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 
Pegawai (Dokumen) 

0 4 10.000.000 4 10.000.000 4 13.192.000 4 13.197.000 4 13.197.000     

1.01.01.2.06 - Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

      436.917.944   447.846.000   463.475.080   475.491.142   475.591.142     

Capaian Kinerja Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 
(Paket) 

1 3 436.917.944 3 447.846.000 3 463.475.080 3 475.491.142 3 475.591.142     

  

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD (Laporan) 

12 12   12   12   12   12       

  
Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan (Paket) 

13 3   3   3   3   3       
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

  

Jumlah Dokumen Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik pada SKPD 
(Dokumen) 

0 15   15   15   15   15       

  

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan (Dokumen) 

12 12   12   12   12   12       

  
Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD (Dokumen) 

0 2   2   2   2   2       

  
Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan (Paket) 

8 9   9   9   9   9       

  

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

7 7   7   7   7   7       

  
Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

3 3   3   3   3   3       

1.01.01.2.06.0001 - Penyediaan 
Komponen Instalasi 
 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

      20.009.944   20.208.000   20.415.080   20.626.142   20.626.142     

Tersedianya Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

7 7 20.009.944 7 20.208.000 7 20.415.080 7 20.626.142 7 20.626.142     

1.01.01.2.06.0002 - Penyediaan 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

      50.000.000   52.500.000   55.125.000   57.880.000   57.880.000     

Tersedianya Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Paket) 

3 3 50.000.000 3 52.500.000 3 55.125.000 3 57.880.000 3 57.880.000     

1.01.01.2.06.0003 - Penyediaan 
Peralatan Rumah Tangga 

      40.000.000   40.380.000   40.760.000   41.150.000   41.150.000     

Tersedianya Peralatan Rumah 
Tangga 

Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 
(Paket) 

1 3 40.000.000 3 40.380.000 3 40.760.000 3 41.150.000 3 41.150.000     

1.01.01.2.06.0004 - Penyediaan 
Bahan Logistik Kantor 

      99.328.000   103.458.000   107.788.000   112.338.000   112.338.000     

Tersedianya Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan (Paket) 

13 3 99.328.000 3 103.458.000 3 107.788.000 3 112.338.000 3 112.338.000     

1.01.01.2.06.0005 - Penyediaan 
Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

      50.000.000   52.500.000   55.130.000   57.890.000   57.890.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Tersedianya Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan (Paket) 

8 9 50.000.000 9 52.500.000 9 55.130.000 9 57.890.000 9 57.890.000     

1.01.01.2.06.0006 - Penyediaan 
Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

      80.900.000   81.450.000   82.030.000   82.640.000   82.740.000     

Tersedianya Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan (Dokumen) 

12 12 80.900.000 12 81.450.000 12 82.030.000 12 82.640.000 12 82.740.000     

1.01.01.2.06.0009 - 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

      83.340.000   83.340.000   87.507.000   87.507.000   87.507.000     

Terlaksananya Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD (Laporan) 

12 12 83.340.000 12 83.340.000 12 87.507.000 12 87.507.000 12 87.507.000     

1.01.01.2.06.0010 - 
Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD 

      8.080.000   8.490.000   8.920.000   9.370.000   9.370.000     

Terlaksananya Penatausahaan 
Arsip Dinamis pada SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD (Dokumen) 

0 2 8.080.000 2 8.490.000 2 8.920.000 2 9.370.000 2 9.370.000     

1.01.01.2.06.0011 - Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

      5.260.000   5.520.000   5.800.000   6.090.000   6.090.000     

Terlaksananya Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

Jumlah Dokumen Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik pada SKPD 
(Dokumen) 

0 15 5.260.000 15 5.520.000 15 5.800.000 15 6.090.000 15 6.090.000     

1.01.01.2.07 - Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

      105.000.000   110.300.000   115.625.000   123.875.000   123.875.000     

Capaian Kinerja Pengadaan 
Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang Disediakan 
(Unit) 

0 22 105.000.000 22 110.300.000 22 115.625.000 22 123.875.000 22 123.875.000     

  
Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan (Unit) 

0 50   50   50   50   50       

1.01.01.2.07.0005 - Pengadaan 
Mebel 

      50.000.000   52.500.000   55.125.000   57.875.000   57.875.000     

Tersedianya Mebel 
Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan (Unit) 

0 50 50.000.000 50 52.500.000 50 55.125.000 50 57.875.000 50 57.875.000     

1.01.01.2.07.0006 - Pengadaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

      55.000.000   57.800.000   60.500.000   66.000.000   66.000.000     

Tersedianya Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang Disediakan 

0 22 55.000.000 22 57.800.000 22 60.500.000 22 66.000.000 22 66.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

(Unit) 

1.01.01.2.08 - Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

      10.436.742.056   10.450.740.000   10.470.690.000   10.491.640.000   10.491.640.000     

Capaian Kinerja Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 
(Laporan) 

12 12 10.436.742.056 12 10.450.740.000 12 10.470.690.000 12 10.491.640.000 12 10.491.640.000     

  

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Laporan) 

12 12   12   12   12   12       

  
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat (Laporan) 

12 12   0   0   0   0       

  
Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan (Laporan) 

12 12   12   12   12   12       

1.01.01.2.08.0001 - Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat 

      5.000.000   0   0   0   0     

Terlaksananya Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Surat Menyurat (Laporan) 

12 12 5.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0     

1.01.01.2.08.0002 - Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

      379.950.000   398.950.000   418.900.000   439.850.000   439.850.000     

Tersedianya Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 
(Laporan) 

12 12 379.950.000 12 398.950.000 12 418.900.000 12 439.850.000 12 439.850.000     

1.01.01.2.08.0003 - Penyediaan 
Jasa Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

      177.400.000   177.400.000   177.400.000   177.400.000   177.400.000     

Tersedianya Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan (Laporan) 

12 12 177.400.000 12 177.400.000 12 177.400.000 12 177.400.000 12 177.400.000     

1.01.01.2.08.0004 - Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 

      9.874.392.056   9.874.390.000   9.874.390.000   9.874.390.000   9.874.390.000     

Tersedianya Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan (Laporan) 

12 12 9.874.392.056 12 9.874.390.000 12 9.874.390.000 12 9.874.390.000 12 9.874.390.000     

1.01.01.2.09 - Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

      476.090.000   482.474.000   489.057.920   495.836.858   495.736.858     

Capaian Kinerja Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara  (Unit) 

158 20 476.090.000 20 482.474.000 20 489.057.920 20 495.836.858 20 495.736.858     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

  

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya (Unit) 

1 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya (Unit) 

21 58   58   58   58   58       

  
Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit) 

1 5   5   5   5   5       

1.01.01.2.09.0001 - Penyediaan 
Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

      15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000     

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya (Unit) 

1 1 15.000.000 1 15.000.000 1 15.000.000 1 15.000.000 1 15.000.000     

1.01.01.2.09.0002 - Penyediaan 
Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

      318.290.000   318.290.000   318.290.000   318.290.000   318.290.000     

Tersedianya Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan dibayarkan 
Pajak dan Perizinannya (Unit) 

21 58 318.290.000 58 318.290.000 58 318.290.000 58 318.290.000 58 318.290.000     

1.01.01.2.09.0006 - Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

      24.000.000   24.720.000   25.470.000   26.240.000   26.240.000     

Terlaksananya Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara  (Unit) 

158 20 24.000.000 20 24.720.000 20 25.470.000 20 26.240.000 20 26.240.000     

1.01.01.2.09.0009 - 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

      118.800.000   124.464.000   130.297.920   136.306.858   136.206.858     

Terlaksananya 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit) 

1 5 118.800.000 5 124.464.000 5 130.297.920 5 136.306.858 5 136.206.858     

Meningkatnya kualitas 
Perencanaan, Pengendalian, dan 
Evaluasi Program Kegiatan Serta 
Pengelolaan Keuangan 
Perangkat Daerah 

Tingkat Kinerja Keuangan 
Perangkat Daerah (Skor) 

0 80 353.405.350.000 85 362.238.060.000 90 371.292.320.000 95 380.572.230.000 100 380.572.230.000     

  
Nilai SAKIP Perangkat Daerah 
(poin) 

81,63 82,13   82,63   83,13   83,63   84,13       
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.01.2.01 - Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

      92.995.236   95.170.667   98.132.734   100.462.352   100.462.352     

Capaian Kinerja Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD (Dokumen) 

0 1 92.995.236 1 95.170.667 1 98.132.734 1 100.462.352 1 100.462.352     

  
Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
(Laporan) 

4 3   3   3   3   3       

  

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD (Dokumen) 

0 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD (Dokumen) 

0 1   1   1   1   1       

  
Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah  (Dokumen) 

4 3   3   4   3   3       

  

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik Sektoral 
Daerah (Dokumen) 

0 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen) 

0 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Data Statistik Sektoral 
Daerah yang Telah 
Dikumpulkan dan Diperiksa 
Lingkup Perangkat Daerah 
(Data) 

0 2   2   2   2   2       

  

Jumlah Berita Acara Hasil 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang Urusan 
yang Diampu dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 
(Berita Acara) 

0 1   1   1   1   1       

1.01.01.2.01.0001 - Penyusunan 
Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

      23.910.000   25.110.000   26.370.000   27.690.000   27.690.000     

Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah  (Dokumen) 

4 3 23.910.000 3 25.110.000 4 26.370.000 3 27.690.000 3 27.690.000     

1.01.01.2.01.0002 - Koordinasi 
dan Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD 

      2.700.000   2.700.000   2.700.000   2.700.000   2.700.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Tersedianya Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD (Dokumen) 

0 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000     

1.01.01.2.01.0003 - Koordinasi 
dan Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

      1.350.000   1.350.000   1.350.000   1.350.000   1.350.000     

Tersedianya Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD (Dokumen) 

0 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000     

1.01.01.2.01.0004 - Koordinasi 
dan Penyusunan DPA-SKPD 

      2.700.000   2.700.000   2.700.000   2.700.000   2.700.000     

Tersedianya Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen) 

0 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000 1 2.700.000     

1.01.01.2.01.0005 - Koordinasi 
dan Penyusunan Perubahan 
DPA- SKPD 

      1.350.000   1.350.000   1.350.000   1.350.000   1.350.000     

Tersedianya Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD (Dokumen) 

0 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000 1 1.350.000     

1.01.01.2.01.0007 - Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

      14.316.000   14.316.000   15.032.000   15.032.000   15.032.000     

Terlaksananya Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
(Laporan) 

4 3 14.316.000 3 14.316.000 3 15.032.000 3 15.032.000 3 15.032.000     

1.01.01.2.01.0008 - 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik Sektoral 
Daerah 

      5.340.000   5.610.000   5.890.000   6.180.000   6.180.000     

Terselenggaranya Walidata 
Pendukung Statistik Sektoral 
Daerah 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik Sektoral 
Daerah (Dokumen) 

0 1 5.340.000 1 5.610.000 1 5.890.000 1 6.180.000 1 6.180.000     

1.01.01.2.01.0009 - Pelaksanaan 
Pengumpulan Data Statistik 
Sektoral Daerah 

      16.829.236   17.534.667   18.240.734   18.960.352   18.960.352     

Terlaksananya Pengumpulan 
Data Statistik Sektoral Daerah 

Jumlah Data Statistik Sektoral 
Daerah yang Telah 
Dikumpulkan dan Diperiksa 
Lingkup Perangkat Daerah 
(Data) 

0 2 16.829.236 2 17.534.667 2 18.240.734 2 18.960.352 2 18.960.352     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.01.2.01.0010 - Pelaksanaan 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang Urusan yang 
Diampu dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

      24.500.000   24.500.000   24.500.000   24.500.000   24.500.000     

Terlaksananya Forum Perangkat 
Daerah Berdasarkan Bidang 
Urusan yang Diampu dalam 
Rangka Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Berita Acara Hasil 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang Urusan 
yang Diampu dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 
(Berita Acara) 

0 1 24.500.000 1 24.500.000 1 24.500.000 1 24.500.000 1 24.500.000     

1.01.01.2.02 - Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

      352.631.954.764   361.462.489.333   370.513.787.266   379.791.367.648   379.791.367.648     

Capaian Kinerja Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 
(Orang/bulan) 

2.334 2.339 352.631.954.764 2.339 361.462.489.333 2.339 370.513.787.266 2.339 379.791.367.648 2.339 379.791.367.648     

  

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD (Laporan) 

1 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD (Dokumen) 

12 12   12   12   12   12       

  
Jumlah Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran  (Dokumen) 

2 2   2   2   2   2       

  

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD (Laporan) 

0 12   12   12   12   12       

1.01.01.2.02.0001 - Penyediaan 
Gaji dan Tunjangan ASN 

      352.411.694.764   361.242.229.333   370.293.527.266   379.571.107.648   379.571.107.648     

Tersedianya Gaji dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 
(Orang/bulan) 

2.334 2.339 352.411.694.764 2.339 361.242.229.333 2.339 370.293.527.266 2.339 379.571.107.648 2.339 379.571.107.648     

1.01.01.2.02.0003 - Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 

      203.760.000   203.760.000   203.760.000   203.760.000   203.760.000     

Terlaksananya Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD (Dokumen) 

12 12 203.760.000 12 203.760.000 12 203.760.000 12 203.760.000 12 203.760.000     
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BIDANG URUSAN / 
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KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
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TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.01.2.02.0005 - Koordinasi 
dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

      2.500.000   2.500.000   2.500.000   2.500.000   2.500.000     

Tersedianya Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD (Laporan) 

1 1 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000 1 2.500.000     

1.01.01.2.02.0007 - Koordinasi 
dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

      10.000.000   10.000.000   10.000.000   10.000.000   10.000.000     

Tersedianya Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD dan Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD (Laporan) 

0 12 10.000.000 12 10.000.000 12 10.000.000 12 10.000.000 12 10.000.000     

1.01.01.2.02.0008 - Penyusunan 
Pelaporan dan Analisis Prognosis 
Realisasi Anggaran 

      4.000.000   4.000.000   4.000.000   4.000.000   4.000.000     

Tersedianya Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran  

Jumlah Dokumen Pelaporan 
dan Analisis Prognosis Realisasi 
Anggaran  (Dokumen) 

2 2 4.000.000 2 4.000.000 2 4.000.000 2 4.000.000 2 4.000.000     

1.01.01.2.03 - Administrasi 
Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

      680.400.000   680.400.000   680.400.000   680.400.000   680.400.000     

Capaian Kinerja Administrasi 
Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

0 12 680.400.000 12 680.400.000 12 680.400.000 12 680.400.000 12 680.400.000     

  
Jumlah Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD 
(Dokumen) 

0 12   12   12   12   12       

  

Jumlah Laporan Rekonsiliasi 
dan Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

0 18   18   18   18   18       

1.01.01.2.03.0001 - Penyusunan 
Perencanaan Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

      1.660.000   1.660.000   1.660.000   1.660.000   1.660.000     

Tersedianya Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD 

Jumlah Rencana Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD 
(Dokumen) 

0 12 1.660.000 12 1.660.000 12 1.660.000 12 1.660.000 12 1.660.000     

1.01.01.2.03.0005 - Rekonsiliasi 
dan Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

      1.940.000   1.940.000   1.940.000   1.940.000   1.940.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Terlaksananya Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Rekonsiliasi 
dan Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

0 18 1.940.000 18 1.940.000 18 1.940.000 18 1.940.000 18 1.940.000     

1.01.01.2.03.0006 - 
Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

      676.800.000   676.800.000   676.800.000   676.800.000   676.800.000     

Terlaksananya Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada 
SKPD (Laporan) 

0 12 676.800.000 12 676.800.000 12 676.800.000 12 676.800.000 12 676.800.000     

1.01.02 - PROGRAM 
PENGELOLAAN PENDIDIKAN 

      145.832.500.000   161.834.600.000   168.292.000.000   184.754.900.000   184.754.900.000     

Meningkatnya Partisipasi Anak 
Usia Sekolah 

Iklim Keamanan SD (Nilai) 74,92 76,72 145.832.500.000 77,62 161.834.600.000 78,52 168.292.000.000 79,42 184.754.900.000 80,32 184.754.900.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

  
Rata-rata kompetensi Numerasi 
SMP berdasarkan Asesmen 
Nasional (Nilai) 

61,63 64,63   66,13   67,63   69,13   70,63       

  
Rata-rata kompetensi Literasi 
SMP berdasarkan Asesmen 
Nasional (Nilai) 

68,93 71,13   72,23   73,33   74,43   75,53       

  
Rata-rata kemampuan Numerasi 
SD berdasarkan asesmen 
nasional (Nilai) 

53,38 59,18   62,08   64,98   67,88   70,78       

  
Rata-rata kemampuan Literasi 
SD berdasarkan asesmen 
nasional (Nilai) 

60,05 65,05   67,55   70,05   72,55   75,05       

  
Pertumbuhan Proporsi Guru 
PAUD Formal dengan kualifikasi 
S1 / D IV (%) 

61,21 73,14   73,81   74,47   75,13   75,79       

  

Peningkatan Proporsi Jumlah 
Satuan PAUD yang 
Mendapatkan Minimal Akreditasi 
B (%) 

62,71 63,38   65,65   73   81,81   90,63       

  Iklim Keamanan SMP (Nilai) 69,7 72,7   74,2   75,7   77,2   78,7       

  Iklim Kebinekaan SMP (Nilai) 70,31 72,31   73,31   74,31   75,31   76,31       

  Iklim Kebhinekaan SD (Nilai) 71,55 73,55   74,55   75,55   76,55   77,55       

  Iklim Inklusivitas SD (Nilai) 58,9 63,9   66,4   68,9   71,4   73,9       

  Iklim Inklusivitas SMP (Nilai) 57,26 62,06   64,46   66,86   69,26   71,66       

1.01.02.2.01 - Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah Dasar 

      73.104.930.000   81.110.597.037   81.502.892.000   92.199.421.658   89.513.656.520     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah Dasar 

Jumlah Mebel sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

38 24 2.920.000.000 50 3.130.000.000 50 3.080.000.000 85 3.130.000.000 85 3.000.000.000     

  
Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

2 2   3   2   3   2       

  
Jumlah Perlengkapan Peserta 
Didik yang Tersedia (Paket) 

108 25   25   25   25   25       

  

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

0 3   4   4   4   3       

  
Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Satuan Pendidikan) 

0 184   184   184   184   186       

  

Jumlah Sekolah Dasar yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan manajemen 
sekolah (Satuan Pendidikan) 

0 184   184   184   184   186       

1.01.02.2.01.0009 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

      760.000.000   900.000.000   900.000.000   900.000.000   800.000.000     

Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 
yang Terehabilitasi Sedang/Berat 

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

0 3 760.000.000 4 900.000.000 4 900.000.000 4 900.000.000 3 800.000.000     

1.01.02.2.01.0014 - Pengadaan 
Mebel Sekolah 

      1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000     

Mebel Sekolah yang Tersedia 
Jumlah Mebel sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

38 24 1.000.000.000 50 1.000.000.000 50 1.000.000.000 85 1.000.000.000 85 1.000.000.000     

1.01.02.2.01.0028 - Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terlaksananya Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah 

Jumlah Sekolah Dasar yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan manajemen 
sekolah (Satuan Pendidikan) 

0 184 100.000.000 184 100.000.000 184 100.000.000 184 100.000.000 186 100.000.000     

1.01.02.2.01.0046 - Pengadaan 
Perlengkapan Peserta Didik 

      500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000     

Tersedianya Pengadaan 
Perlengkapan Peserta Didik 

Jumlah Perlengkapan Peserta 
Didik yang Tersedia (Paket) 

108 25 500.000.000 25 500.000.000 25 500.000.000 25 500.000.000 25 500.000.000     

1.01.02.2.01.0050 - 
Penyelenggaraan Proses Belajar 
Bagi Peserta Didik 

      350.000.000   350.000.000   350.000.000   350.000.000   350.000.000     

Terselenggaranya Proses Belajar 
Bagi Peserta Didik 

Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Satuan Pendidikan) 

0 184 350.000.000 184 350.000.000 184 350.000.000 184 350.000.000 186 350.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.02.2.01.0055 - Pengadaan 
Alat Praktik dan Peraga Peserta 
Didik 

      210.000.000   280.000.000   230.000.000   280.000.000   250.000.000     

Alat Praktik dan Peraga Peserta 
Didik yang Tersedia 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

2 2 210.000.000 3 280.000.000 2 230.000.000 3 280.000.000 2 250.000.000     

KP-1.1.1 
Pembangunan/revitalisasi gedung 
sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 9 3.300.000.000 10 5.600.000.000 10 5.600.000.000 12 4.728.308.458 11 3.900.000.000     

  
Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

9 8   16   16   10   8       

1.01.02.2.01.0006 - 
Pembangunan Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

      1.800.000.000   3.600.000.000   3.600.000.000   2.228.308.458   1.800.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
Sekolah yang Terbangun 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

9 8 1.800.000.000 16 3.600.000.000 16 3.600.000.000 10 2.228.308.458 8 1.800.000.000     

1.01.02.2.01.0048 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

      1.500.000.000   2.000.000.000   2.000.000.000   2.500.000.000   2.100.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
Sekolah yang Terehabilitasi 
Sedang/Berat 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 9 1.500.000.000 10 2.000.000.000 10 2.000.000.000 12 2.500.000.000 11 2.100.000.000     

KP-1.1.2 Pembangunan dan 
rehabilitasi Ruang Kelas 

Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

8 7 4.500.000.000 10 6.990.000.000 7 4.600.000.000 7 3.900.000.000 7 2.900.000.000     

  
Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

16 7   11   7   5   3       

1.01.02.2.01.0047 - 
Pembangunan Ruang Kelas Baru 

      1.900.000.000   2.600.000.000   1.900.000.000   1.900.000.000   1.900.000.000     

Ruang Kelas Baru bertambah 
Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

8 7 1.900.000.000 10 2.600.000.000 7 1.900.000.000 7 1.900.000.000 7 1.900.000.000     

1.01.02.2.01.0051 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang Kelas 
Sekolah 

      2.600.000.000   4.390.000.000   2.700.000.000   2.000.000.000   1.000.000.000     

Ruang Kelas Sekolah yang 
Terehabilitasi Sedang/Berat 

Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

16 7 2.600.000.000 11 4.390.000.000 7 2.700.000.000 5 2.000.000.000 3 1.000.000.000     

KP-1.1.3 Pembangunan dan 
optimalisasi fungsi perpustakaan 
Sekolah 

Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000     

1.01.02.2.01.0005 - 
Pembangunan Perpustakaan 
Sekolah 

      250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
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SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Ruang Perpustakaan Sekolah 
yang Terbangun 

Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000 1 250.000.000     

KP-1.1.4 Pembangunan 
Laboratorium sekolah 

Jumlah Ruang Laboratorium 
Sekolah Dasar yang Telah 
Dibangun (Ruang) 

0 2 750.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000     

1.01.02.2.01.0031 - 
Pembangunan Laboratorium 
Sekolah Dasar 

      750.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000     

Ruang Laboratorium Sekolah 
Dasar yang Terbangun 

Jumlah Ruang Laboratorium 
Sekolah Dasar yang Telah 
Dibangun (Ruang) 

0 2 750.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000     

KP-1.2.1 Pengadaan sarpras 
teknologi informasi dan 
komunikasi serta perangkat 
multimedia interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 10 1.350.000.000 16 2.170.000.000 18 2.550.000.000 18 2.550.000.000 11 1.550.000.000     

1.01.02.2.01.0042 - Penyediaan 
infrastruktur TIK 

      1.350.000.000   2.170.000.000   2.550.000.000   2.550.000.000   1.550.000.000     

Tersedianya infrastruktur TIK 
Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 10 1.350.000.000 16 2.170.000.000 18 2.550.000.000 18 2.550.000.000 11 1.550.000.000     

KP-1.2.2 Peningkatan kompetensi 
guru dan tenaga kependidikan 
(transformasi digital dan teknologi 
dalam metode pembelajaran) 

Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

1.644 39.500 1.250.000.000 39.750 1.250.000.000 39.950 1.285.000.000 40.200 1.367.000.000 40.350 1.377.000.000     

  

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 184   184   184   186   186       

1.01.02.2.01.0025 - Pembinaan 
Minat, Bakat dan Kreativitas 
Siswa 

      750.000.000   750.000.000   785.000.000   867.000.000   877.000.000     

Siswa yang Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik 

Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

1.644 39.500 750.000.000 39.750 750.000.000 39.950 785.000.000 40.200 867.000.000 40.350 877.000.000     

1.01.02.2.01.0027 - 
Pengembangan Karir Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan Sekolah Dasar 

      500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Mendapatkan 
Fasilitasi Kenaikan 
Pangkat/Golongan, Pemberian 
Promosi, Peningkatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 184 500.000.000 184 500.000.000 184 500.000.000 186 500.000.000 186 500.000.000     
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KP. 1.3.2 Perluasan dan 
optimalisasi bantuan operasional 
dan beasiswa pendidikan dan di 
jenjang PAUD, SD dan SMP 

Jumlah Peserta Didik Sekolah 
Dasar yang Menerima Biaya 
Personil Peserta Didik (Peserta 
Didik) 

36.473 38.896 45.399.450.000 39.121 45.525.117.037 39.250 46.552.412.000 39.300 56.088.633.200 39.380 53.851.176.520     

1.01.02.2.01.0054 - Penyediaan 
Biaya Personil Peserta Didik 
Sekolah Dasar 

      45.399.450.000   45.525.117.037   46.552.412.000   56.088.633.200   53.851.176.520     

Biaya Personil Peserta Didik 
Sekolah Dasar Diterima oleh 
Peserta Didik 

Jumlah Peserta Didik Sekolah 
Dasar yang Menerima Biaya 
Personil Peserta Didik (Peserta 
Didik) 

36.473 38.896 45.399.450.000 39.121 45.525.117.037 39.250 46.552.412.000 39.300 56.088.633.200 39.380 53.851.176.520     

KP-1.4.2 Kolaborasi birokrat dan 
dunia industri dalam 
menginspirasi dan memberi 
pengayaan pengetahuan peserta 
didik di berbagai profesi/pekerjaan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000     

1.01.02.2.01.0038 - Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan  

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terlaksananya Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000     

KP. 6.2.1. Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran Serta 
Masyarakat dalam Program 
Pembangunan Melalui Pemberian 
Tambahan Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus RT & RW, 
Guru Ngaji dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar (Orang) 

1.026 1.418 13.285.480.000 1.418 15.095.480.000 1.418 16.485.480.000 1.418 19.085.480.000 1.418 21.585.480.000     

1.01.02.2.01.0026 - Penyediaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan 
Pendidikan Sekolah Dasar 

      13.285.480.000   15.095.480.000   16.485.480.000   19.085.480.000   21.585.480.000     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Tersedia bagi 
Satuan Pendidikan Sekolah Dasar 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Dasar (Orang) 

1.026 1.418 13.285.480.000 1.418 15.095.480.000 1.418 16.485.480.000 1.418 19.085.480.000 1.418 21.585.480.000     

1.01.02.2.02 - Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah Menengah 
Pertama 

      36.577.500.463   41.772.642.913   44.607.813.861   46.691.960.000   45.143.167.305     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Pendidikan Sekolah Menengah 
Pertama 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

0 2 4.347.400.463 2 4.507.015.463 2 5.007.015.463 2 5.007.015.463 2 5.007.015.463     
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Jumlah Sekolah Menengah 
Pertama yang Dilaksanakan 
Pembinaan (Satuan Pendidikan) 

0 54   54   56   56   56       

  
Jumlah Sekolah Baru yang 
Telah Dibangun (Unit) 

2 2   2   2   2   2       

  
Jumlah Mebel Sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

0 10   10   10   10   10       

  
Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

52 54   54   56   56   56       

  
Jumlah Perlengkapan Sekolah 
yang Tersedia (Paket) 

0 10   10   10   10   10       

  
Jumlah Kantin Sekolah yang 
Telah Dibangun (Unit) 

0 1   1   1   1   1       

1.01.02.2.02.0001 - 
Pembangunan Unit Sekolah Baru 
(USB) 

      1.750.000.000   2.000.000.000   2.500.000.000   2.500.000.000   2.500.000.000     

Sekolah Baru yang Terbangun 
Jumlah Sekolah Baru yang 
Telah Dibangun (Unit) 

2 2 1.750.000.000 2 2.000.000.000 2 2.500.000.000 2 2.500.000.000 2 2.500.000.000     

1.01.02.2.02.0011 - 
Pembangunan Kantin Sekolah 

      397.400.463   307.015.463   307.015.463   307.015.463   307.015.463     

Kantin Sekolah yang Terbangun 
Jumlah Kantin Sekolah yang 
Telah Dibangun (Unit) 

0 1 397.400.463 1 307.015.463 1 307.015.463 1 307.015.463 1 307.015.463     

1.01.02.2.02.0025 - Pengadaan 
Mebel Sekolah 

      750.000.000   750.000.000   750.000.000   750.000.000   750.000.000     

Mebel Sekolah yang Tersedia 
Jumlah Mebel Sekolah yang 
Tersedia (Paket) 

0 10 750.000.000 10 750.000.000 10 750.000.000 10 750.000.000 10 750.000.000     

1.01.02.2.02.0027 - Pengadaan 
Perlengkapan Sekolah 

      800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000     

Perlengkapan Sekolah yang 
Tersedia 

Jumlah Perlengkapan Sekolah 
yang Tersedia (Paket) 

0 10 800.000.000 10 800.000.000 10 800.000.000 10 800.000.000 10 800.000.000     

1.01.02.2.02.0041 - Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terlaksananya Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah 

Jumlah Sekolah Menengah 
Pertama yang Dilaksanakan 
Pembinaan (Satuan Pendidikan) 

0 54 100.000.000 54 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000     

1.01.02.2.02.0058 - 
Penyelenggaraan Proses Belajar 
bagi Peserta Didik 

      250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000     

Terselenggaranya Proses Belajar 
bagi Peserta Didik 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

52 54 250.000.000 54 250.000.000 56 250.000.000 56 250.000.000 56 250.000.000     

1.01.02.2.02.0067 - Pengadaan 
Alat Praktik dan Peraga Peserta 
Didik 

      300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000     
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Alat Praktik dan Peraga Peserta 
Didik yang Tersedia 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik yang Tersedia 
(Paket) 

0 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000     

KP-1.1.1 
Pembangunan/revitalisasi gedung 
sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

0 2 3.150.000.000 4 5.150.000.000 4 5.150.000.000 4 5.150.000.000 2 3.150.000.000     

  

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

2 3   3   3   3   3       

1.01.02.2.02.0012 - 
Pembangunan Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

      2.650.000.000   4.650.000.000   4.650.000.000   4.650.000.000   2.650.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
Sekolah yang Terbangun 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Dibangun (Unit) 

0 2 2.650.000.000 4 4.650.000.000 4 4.650.000.000 4 4.650.000.000 2 2.650.000.000     

1.01.02.2.02.0024 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

      500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000   500.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
Sekolah yang Terehabilitasi 
Sedang/Berat 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

2 3 500.000.000 3 500.000.000 3 500.000.000 3 500.000.000 3 500.000.000     

KP-1.1.2 Pembangunan dan 
rehabilitasi Ruang Kelas 

Jumlah Ruang kelas sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

3 3 1.350.000.000 3 1.650.000.000 5 3.650.000.000 5 3.650.000.000 5 3.650.000.000     

  
Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

2 2   3   2   2   2       

1.01.02.2.02.0014 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang Kelas 
Sekolah 

      800.000.000   800.000.000   3.000.000.000   3.000.000.000   3.000.000.000     

Ruang kelas Sekolah yang 
Terehabilitasi Sedang/Berat 

Jumlah Ruang kelas sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

3 3 800.000.000 3 800.000.000 5 3.000.000.000 5 3.000.000.000 5 3.000.000.000     

1.01.02.2.02.0059 - 
Pembangunan Ruang Kelas Baru 

      550.000.000   850.000.000   650.000.000   650.000.000   650.000.000     

Ruang Kelas Baru Bertambah 
Jumlah Ruang Kelas Baru yang 
Bertambah (Ruang) 

2 2 550.000.000 3 850.000.000 2 650.000.000 2 650.000.000 2 650.000.000     

KP-1.1.3 Pembangunan dan 
optimalisasi fungsi perpustakaan 
Sekolah 

Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000     

1.01.02.2.02.0005 - 
Pembangunan Perpustakaan 
Sekolah 

      300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000     

Perpustakaan Sekolah yang 
Terbangun 

Jumlah Perpustakaan Sekolah 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000 1 300.000.000     
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KP-1.1.4 Pembangunan 
Laboratorium sekolah 

Jumlah Ruang Laboratorium 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 2 750.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000     

1.01.02.2.02.0006 - 
Pembangunan Laboratorium 

      750.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000   1.000.000.000     

Ruang Laboratorium yang 
Terbangun 

Jumlah Ruang Laboratorium 
yang Telah Dibangun (Ruang) 

0 2 750.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000 3 1.000.000.000     

KP-1.2.1 Pengadaan sarpras 
teknologi informasi dan 
komunikasi serta perangkat 
multimedia interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 8 1.175.000.000 8 1.200.000.000 7 1.071.741.412 2 567.721.693 10 1.328.200.000     

1.01.02.2.02.0068 - Penyediaan 
infrastruktur TIK 

      1.175.000.000   1.200.000.000   1.071.741.412   567.721.693   1.328.200.000     

Tersedianya infrastruktur TIK 
Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 8 1.175.000.000 8 1.200.000.000 7 1.071.741.412 2 567.721.693 10 1.328.200.000     

KP-1.2.2 Peningkatan kompetensi 
guru dan tenaga kependidikan 
(transformasi digital dan teknologi 
dalam metode pembelajaran) 

Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

0 1.575 1.200.000.000 1.654 1.200.000.000 1.737 1.235.000.000 1.824 1.235.000.000 1.915 1.235.000.000     

  

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 54   54   56   56   56       

1.01.02.2.02.0038 - Pembinaan 
Minat, Bakat dan Kreativitas 
Siswa 

      750.000.000   750.000.000   785.000.000   785.000.000   785.000.000     

Siswa yang Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik 

Jumlah Siswa yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba 
Akademik dan Non Akademik 
(Peserta Didik) 

0 1.575 750.000.000 1.654 750.000.000 1.737 785.000.000 1.824 785.000.000 1.915 785.000.000     

1.01.02.2.02.0040 - 
Pengembangan Karir Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

      450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Mendapatkan 
Fasilitasi Kenaikan 
Pangkat/Golongan, Pemberian 
Promosi, Peningkatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 54 450.000.000 54 450.000.000 56 450.000.000 56 450.000.000 56 450.000.000     

KP-1.3.2 Perluasan dan 
optimalisasi bantuan operasional 
dan beasiswa pendidikan dan di 
jenjang PAUD, SD dan SMP 

Jumlah Peserta didik Sekolah 
Menengah Pertama yang 
Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

10.368 10.750 18.502.250.000 10.800 20.194.289.950 10.850 19.728.158.861 10.930 21.300.000.000 10.970 19.588.902.305     
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1.01.02.2.02.0032 - Penyediaan 
Biaya Personil Peserta Didik 
Sekolah Menengah Pertama 

      18.502.250.000   20.194.289.950   19.728.158.861   21.300.000.000   19.588.902.305     

Biaya Personil Peserta Didik 
Sekolah Menengah Pertama 
Diterima oleh Peserta Didik 

Jumlah Peserta didik Sekolah 
Menengah Pertama yang 
Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

10.368 10.750 18.502.250.000 10.800 20.194.289.950 10.850 19.728.158.861 10.930 21.300.000.000 10.970 19.588.902.305     

KP-1.4.2 Kolaborasi birokrat dan 
dunia industri dalam 
menginspirasi dan memberi 
pengayaan pengetahuan peserta 
didik di berbagai profesi/pekerjaan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 54 100.000.000 54 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000     

1.01.02.2.02.0051 - Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan  

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terlaksananya Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 54 100.000.000 54 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000 56 100.000.000     

KP. 6.2.1 Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran Serta 
Masyarakat dalam Program 
Pembangunan Melalui Pemberian 
Tambahan Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus RT & RW, 
Guru Ngaji dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah Pertama 
(Orang) 

498 612 5.702.850.000 612 6.471.337.500 612 7.365.898.125 612 8.382.222.844 612 9.784.049.537     

1.01.02.2.02.0039 - Penyediaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan 
Pendidikan Sekolah Menengah 
Pertama 

      5.702.850.000   6.471.337.500   7.365.898.125   8.382.222.844   9.784.049.537     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Tersedia bagi 
Satuan Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada Satuan Pendidikan 
Sekolah Menengah Pertama 
(Orang) 

498 612 5.702.850.000 612 6.471.337.500 612 7.365.898.125 612 8.382.222.844 612 9.784.049.537     

1.01.02.2.03 - Pengelolaan 
Pendidikan Anak Usia Dini 
(PAUD) 

      29.734.644.537   32.087.825.300   34.793.983.176   37.906.064.735   41.484.958.527     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Pendidikan Anak Usia Dini 
(PAUD) 

Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

0 500 9.458.972.787 500 9.458.972.787 500 9.458.972.787 500 9.458.972.787 500 9.458.972.787     

  
Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

0 275   275   275   275   275       
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Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 1   1   1   1   1       

  
Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik PAUD yang 
Tersedia (Paket) 

0 34   34   34   34   34       

  

Jumlah Tenaga yang Meningkat 
Kapasitasnya dalam 
Pengelolaan Dana BOP PAUD 
(Orang) 

0 275   275   275   275   275       

  

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi sedang/berat 
(Ruang) 

0 2   2   2   2   2       

  

Jumlah kegiatan pendampingan 
bagi satuan pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 
(Kegiatan) 

0 2   2   2   2   2       

  

Jumlah PAUD yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

270 275   275   275   275   275       

  
Jumlah PAUD yang Mengelola 
Dana BOP (Satuan Pendidikan) 

271 295   295   295   295   295       

1.01.02.2.03.0017 - Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
PAUD 

      450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000     

Terlaksananya Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
PAUD 

Jumlah PAUD yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

270 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000     

1.01.02.2.03.0018 - Pengelolaan 
Dana BOP PAUD 

      7.290.940.000   7.290.940.000   7.290.940.000   7.290.940.000   7.290.940.000     

Terlaksananya Pengelolaan Dana 
BOP PAUD 

Jumlah PAUD yang Mengelola 
Dana BOP (Satuan Pendidikan) 

271 295 7.290.940.000 295 7.290.940.000 295 7.290.940.000 295 7.290.940.000 295 7.290.940.000     

1.01.02.2.03.0019 - Peningkatan 
Kapasitas Pengelolaan Dana 
BOP PAUD 

      250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000     

Meningkatnya Kapasitas 
Pengelolaan Dana BOP PAUD 

Jumlah Tenaga yang Meningkat 
Kapasitasnya dalam 
Pengelolaan Dana BOP PAUD 
(Orang) 

0 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000     

1.01.02.2.03.0025 - Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan  

      200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000     
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Terlaksananya Koordinasi, 
Perencanaan, Supervisi dan 
Evaluasi Layanan di Bidang 
Pendidikan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi, Perencanaan, 
Supervisi dan Evaluasi Layanan 
di Bidang Pendidikan 
(Dokumen) 

4 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000     

1.01.02.2.03.0035 - Perlengkapan 
Dasar Buku Teks dan Non Teks 
Peserta Didik 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Peserta Didik Menerima 
Perlengkapan Dasar Buku Teks 
dan Non Teks 

Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

0 500 50.000.000 500 50.000.000 500 50.000.000 500 50.000.000 500 50.000.000     

1.01.02.2.03.0037 - Pemberian 
layanan pendampingan bagi 
satuan pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 

      300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000   300.000.000     

Terlayaninya satuan pendidikan 
dalam pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 

Jumlah kegiatan pendampingan 
bagi satuan pendidikan untuk 
pencegahan perundungan, 
kekerasan, dan intoleransi 
(Kegiatan) 

0 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000 2 300.000.000     

1.01.02.2.03.0046 - Pengadaan 
Alat Praktik dan Peraga  Peserta 
Didik PAUD 

      400.000.000   400.000.000   400.000.000   400.000.000   400.000.000     

Alat Praktik dan Peraga Peserta 
Didik PAUD yang Tersedia 

Jumlah Alat Praktik dan Peraga 
Peserta Didik PAUD yang 
Tersedia (Paket) 

0 34 400.000.000 34 400.000.000 34 400.000.000 34 400.000.000 34 400.000.000     

1.01.02.2.03.0047 - 
Penyelenggaraan Proses Belajar 
PAUD 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terselenggaranya Proses Belajar 
PAUD 

Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Mengikuti Proses Belajar 
(Satuan Pendidikan) 

0 275 100.000.000 275 100.000.000 275 100.000.000 275 100.000.000 275 100.000.000     

1.01.02.2.03.0049 - Rehabilitasi 
sedang/berat Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

      418.032.787   418.032.787   418.032.787   418.032.787   418.032.787     

Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 
yang Terehabilitasi sedang/berat 

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi sedang/berat 
(Ruang) 

0 2 418.032.787 2 418.032.787 2 418.032.787 2 418.032.787 2 418.032.787     

KP-1.1.1 
Pembangunan/revitalisasi gedung 
sekolah 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 3 900.000.000 3 900.000.000 3 900.000.000 3 900.000.000 3 900.000.000     

  
Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Dibangun (Unit) 

0 1   1   1   1   1       

1.01.02.2.03.0002 - 
Pembangunan Sarana, Prasarana 
dan Utilitas PAUD 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     
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(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
PAUD yang Terbangun 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Dibangun (Unit) 

0 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000     

1.01.02.2.03.0045 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, Prasarana 
dan Utilitas PAUD 

      800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
PAUD yang Terehabilitasi 
Sedang/Berat 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas PAUD yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 3 800.000.000 3 800.000.000 3 800.000.000 3 800.000.000 3 800.000.000     

KP-1.1.2 Pembangunan dan 
rehabilitasi Ruang Kelas 

Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

0 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000     

1.01.02.2.03.0051 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang Kelas 
Sekolah 

      800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000   800.000.000     

Ruang Kelas Sekolah yang 
Terehabilitasi Sedang/Berat 

Jumlah Ruang Kelas Sekolah 
yang Telah Direhabilitasi 
Sedang/Berat (Ruang) 

0 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000 4 800.000.000     

KP-1.2.1 Pengadaan sarpras 
teknologi informasi dan 
komunikasi serta perangkat 
multimedia interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000     

1.01.02.2.03.0031 - Penyediaan 
infrastruktur TIK 

      200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000     

Tersedianya infrastruktur TIK 
Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000 1 200.000.000     

KP-1.2.2 Peningkatan kompetensi 
guru dan tenaga kependidikan 
(transformasi digital dan teknologi 
dalam metode pembelajaran) 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000 275 450.000.000     

  

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta didik) 

0 300   300   300   300   300       

1.01.02.2.03.0016 - 
Pengembangan Karir Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan PAUD 

      250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000   250.000.000     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Mendapatkan 
Fasilitasi Kenaikan 
Pangkat/Golongan, Pemberian 
Promosi, Peningkatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000 275 250.000.000     
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1.01.02.2.03.0034 - Pembinaan 
Minat, Bakat dan Kreativitas 
Peserta Didik 

      200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000     

Peserta Didik yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba Akademik 
dan Non Akademik 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta didik) 

0 300 200.000.000 300 200.000.000 300 200.000.000 300 200.000.000 300 200.000.000     

KP-1.3.2 Perluasan dan 
optimalisasi bantuan operasional 
dan beasiswa pendidikan dan di 
jenjang PAUD, SD dan SMP 

Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

650 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000     

1.01.02.2.03.0011 - Penyediaan 
Biaya Personil Peserta Didik 
PAUD 

      64.800.000   64.800.000   64.800.000   64.800.000   64.800.000     

Biaya Personil Peserta Didik 
PAUD Diterima oleh Peserta Didik 

Jumlah Peserta Didik PAUD 
yang Menerima Biaya Personil 
Peserta Didik (Peserta Didik) 

650 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000 17 64.800.000     

KP-6.2.1 Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran Serta 
Masyarakat dalam Program 
Pembangunan Melalui Pemberian 
Tambahan Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus RT & RW, 
Guru Ngaji dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada PAUD (Orang) 

1.584 1.970 17.860.871.750 1.970 20.214.052.513 1.970 22.920.210.389 1.970 26.032.291.948 1.970 29.611.185.740     

1.01.02.2.03.0015 - Penyediaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan PAUD 

      17.860.871.750   20.214.052.513   22.920.210.389   26.032.291.948   29.611.185.740     

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Tersedia bagi 
PAUD 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
pada PAUD (Orang) 

1.584 1.970 17.860.871.750 1.970 20.214.052.513 1.970 22.920.210.389 1.970 26.032.291.948 1.970 29.611.185.740     

1.01.02.2.04 - Pengelolaan 
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

      6.415.425.000   6.863.534.750   7.387.310.963   7.957.453.607   8.613.117.648     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

0 100 2.858.360.000 100 2.853.360.000 100 2.853.360.000 100 2.853.360.000 100 2.853.360.000     

  

Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Mengelola Dana BOP (Satuan 
Pendidikan) 

17 18   18   18   18   18       

  

Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

0 100   100   100   100   100       

  

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 2   1   1   1   1       
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Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Ruang) 

0 1   1   1   1   1       

  

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta Didik) 

0 100   100   100   100   100       

1.01.02.2.04.0016 - Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah Nonformal/Kesetaraan 

      175.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000   200.000.000     

Terlaksananya Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
Sekolah Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Dilaksanakan Pembinaan 
Kelembagaan dan Manajemen 
(Satuan Pendidikan) 

0 100 175.000.000 100 200.000.000 100 200.000.000 100 200.000.000 100 200.000.000     

1.01.02.2.04.0017 - Pengelolaan 
Dana BOP Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

      2.253.360.000   2.253.360.000   2.253.360.000   2.253.360.000   2.253.360.000     

Terlaksananya Pengelolaan Dana 
BOP Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Sekolah 
Nonformal/Kesetaraan yang 
Mengelola Dana BOP (Satuan 
Pendidikan) 

17 18 2.253.360.000 18 2.253.360.000 18 2.253.360.000 18 2.253.360.000 18 2.253.360.000     

1.01.02.2.04.0035 - Pembinaan 
Minat, Bakat dan Kreativitas 
Peserta Didik 

      100.000.000   120.000.000   120.000.000   120.000.000   120.000.000     

Peserta Didik yang Mengikuti 
Ajang Kompetisi/Lomba Akademik 
dan Non Akademik 

Jumlah Peserta Didik yang 
Mengikuti Ajang 
Kompetisi/Lomba Akademik dan 
Non Akademik (Peserta Didik) 

0 100 100.000.000 100 120.000.000 100 120.000.000 100 120.000.000 100 120.000.000     

1.01.02.2.04.0037 - Perlengkapan 
Dasar Buku Teks dan Non Teks 
Peserta Didik 

      30.000.000   30.000.000   30.000.000   30.000.000   30.000.000     

Peserta Didik Menerima 
Perlengkapan Dasar Buku Teks 
dan Non Teks 

Jumlah Buku Teks dan Non 
Teks yang Diterima Peserta 
Didik (Buku) 

0 100 30.000.000 100 30.000.000 100 30.000.000 100 30.000.000 100 30.000.000     

1.01.02.2.04.0041 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Sarana, Prasarana 
dan Utilitas Sekolah 

      150.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Sarana, Prasarana dan Utilitas 
Sekolah yang Terehabilitasi 
Sedang/Berat 

Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Utilitas Sekolah yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 
(Unit) 

0 2 150.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000 1 100.000.000     

1.01.02.2.04.0060 - Rehabilitasi 
Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU 

      150.000.000   150.000.000   150.000.000   150.000.000   150.000.000     

Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 
yang Terehabilitasi Sedang/Berat 

Jumlah Ruang Guru/Kepala 
Sekolah/TU yang Telah 
Direhabilitasi Sedang/Berat 

0 1 150.000.000 1 150.000.000 1 150.000.000 1 150.000.000 1 150.000.000     



Rencana Strategis 2025-2029 

 

210 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Cilegon 

 

BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

(Ruang) 

KP-1.2.1 Pengadaan sarpras 
teknologi informasi dan 
komunikasi serta perangkat 
multimedia interaktif 

Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000     

1.01.02.2.04.0033 - Penyediaan 
infrastruktur TIK 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Tersedianya infrastruktur TIK 
Jumlah paket infrastruktur TIK 
yang tersedia (Paket) 

0 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000 8 100.000.000     

KP-1.2.2 Peningkatan kompetensi 
guru dan tenaga kependidikan 
(transformasi digital dan teknologi 
dalam metode pembelajaran) 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000     

1.01.02.2.04.0015 - 
Pengembangan Karir Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan pada 
Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

      150.000.000   150.000.000   150.000.000   150.000.000   150.000.000     

Pendidik dan tenaga 
Kependidikan yang Mendapatkan 
Fasilitasi Kenaikan 
Pangkat/Golongan, Pemberian 
Promosi, Peningkatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang 
Mendapatkan Fasilitasi 
Kenaikan Pangkat/Golongan, 
Pemberian Promosi, 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi (Orang) 

0 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000 299 150.000.000     

KP 1.2.3 Penguatan kerjasama 
dunia industri/sektor swasta, 
dengan Dinas Pendidikan dan 
Dinas Perpustakaan 

Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Peserta Didik) 

0 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000     

1.01.02.2.04.0046 - 
Penyelenggaraan Proses Belajar 
bagi Peserta Didik 

      325.000.000   325.000.000   325.000.000   325.000.000   325.000.000     

Terselenggaranya Proses Belajar 
bagi Peserta Didik 

Jumlah Satuan Pendidikan yang 
Menyelenggarakan Proses 
Belajar (Peserta Didik) 

0 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000 200 325.000.000     

KP-6.2.1 Penguatan Stimulus 
Kinerja dan Peran Serta 
Masyarakat dalam Program 
Pembangunan Melalui Pemberian 
Tambahan Honor Kepada Kader 
Posyandu, Pengurus RT & RW, 
Guru Ngaji dan Pengelola Taman 
Bacaan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
bagi Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan (Orang) 

235 299 2.982.065.000 299 3.435.174.750 299 3.958.950.963 299 4.529.093.607 299 5.184.757.648     

1.01.02.2.04.0014 - Penyediaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan bagi Satuan 

      2.982.065.000   3.435.174.750   3.958.950.963   4.529.093.607   5.184.757.648     
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Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Tersedia bagi 
Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan yang Tersedia 
bagi Satuan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan (Orang) 

235 299 2.982.065.000 299 3.435.174.750 299 3.958.950.963 299 4.529.093.607 299 5.184.757.648     

1.01.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN KURIKULUM 

      100.000.000   100.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Meningkatnya Kualitas Kurikulum 
Pendidikan 

Persentase Satuan Pendidikan 
yang Mengembangkan 
Kurikulum Muatan Lokal 
(Persentase) 

100 100 100.000.000 100 100.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

1.01.03.2.01 - Penetapan 
Kurikulum Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar 

      100.000.000   100.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

KP-1.4.1 Penerapan kurikulum 
muatan lokal kewirausahaan, 
kebencanaan, ketrampilan TIK 
dan bahasa daerah 

Jumlah Penyusun Kurikulum 
Muatan Lokal Pendidikan Dasar 
yang Meningkat Kompetensinya 
(Orang) 

0 0 100.000.000 10 100.000.000 0 50.000.000 0 50.000.000 0 50.000.000     

  
Jumlah Silabus Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar yang 
Tersusun (Dokumen) 

238 238   238   238   238   238       

1.01.03.2.01.0002 - Penyusunan 
Silabus Muatan Lokal Pendidikan 
Dasar 

      100.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Silabus Muatan Lokal Pendidikan 
Dasar Tersusun 

Jumlah Silabus Muatan Lokal 
Pendidikan Dasar yang 
Tersusun (Dokumen) 

238 238 100.000.000 238 50.000.000 238 50.000.000 238 50.000.000 238 50.000.000     

1.01.03.2.01.0004 - Pelatihan 
Penyusunan Kurikulum Muatan 
Lokal Pendidikan Dasar 

      0   50.000.000   0   0   0     

Penyusun Kurikulum Muatan 
Lokal Pendidikan Dasar 
Meningkat Kompetensinya 

Jumlah Penyusun Kurikulum 
Muatan Lokal Pendidikan Dasar 
yang Meningkat Kompetensinya 
(Orang) 

0 0 0 10 50.000.000 0 0 0 0 0 0     

1.01.04 - PROGRAM PENDIDIK 
DAN TENAGA KEPENDIDIKAN 

      550.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000     

Meningkatnya mutu dan distribusi 
pendidik dan tenaga pendidikan 

Persentase Guru yang Memiliki 
Sertifikat Pendidik (Persentase) 

60,18 66,27 550.000.000 72,81 450.000.000 80,07 450.000.000 88,08 450.000.000 96,87 450.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

1.01.04.2.01 - Pemerataan 
Kuantitas dan Kualitas Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

      550.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000   450.000.000     
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Capaian Kinerja Pemerataan 
Kuantitas dan Kualitas Pendidik 
dan Tenaga Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Penataan 
Pendistribusian Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Laporan) 

6 2 550.000.000 2 450.000.000 2 450.000.000 2 450.000.000 2 450.000.000     

  

Jumlah Dokumen Hasil 
Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Dokumen) 

6 3   3   3   3   3       

1.01.04.2.01.0001 - Perhitungan 
dan Pemetaan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 

      475.000.000   400.000.000   400.000.000   400.000.000   400.000.000     

Tersedianya Dokumen Hasil 
Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan Pendidikan 
Dasar, PAUD, dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Perhitungan dan Pemetaan 
Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan Satuan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Dokumen) 

6 3 475.000.000 3 400.000.000 3 400.000.000 3 400.000.000 3 400.000.000     

1.01.04.2.01.0002 - Penataan 
Pendistribusian Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan bagi 
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

      75.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Terlaksananya Penataan 
Pendistribusian Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Satuan 
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 
dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 

Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Penataan 
Pendistribusian Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan Satuan 
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 
Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan 
(Laporan) 

6 2 75.000.000 2 50.000.000 2 50.000.000 2 50.000.000 2 50.000.000     

1.01.05 - PROGRAM 
PENGENDALIAN PERIZINAN 
PENDIDIKAN 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Meningkatnya kualitas dan 
distribusi institusi pendidikan 

Persentase Usulan Izin Satuan 
Pendidikan yang Diterbitkan/ 
Diperbarui (Persentase) 

100 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 100 50.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.05.2.01 - Penerbitan Izin 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

      25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000     

Capaian Kinerja Penerbitan Izin 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 50 25.000.000 50 25.000.000 50 25.000.000 50 25.000.000 50 25.000.000     

  

Jumlah Dokumen Hasil 
pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 0   1   1   1   1       

1.01.05.2.01.0001 - Penilaian 
Kelayakan Usul Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

      25.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000     

Usul Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat Terverifikasi 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan Pendidikan Dasar 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 50 25.000.000 50 15.000.000 50 15.000.000 50 15.000.000 50 15.000.000     

1.01.05.2.01.0002 - Pengendalian 
dan Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

      0   10.000.000   10.000.000   10.000.000   10.000.000     

Terlaksananya Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan 
Pendidikan Dasar yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 0 0 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000     

1.01.05.2.02 - Penerbitan Izin 
PAUD dan Pendidikan Nonformal 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

      25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000     

Capaian Kinerja Penerbitan Izin 
PAUD dan Pendidikan Nonformal 
yang Diselenggarakan oleh 
Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan PAUD dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 30 25.000.000 30 25.000.000 30 25.000.000 30 25.000.000 30 25.000.000     

  

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan PAUD 
dan Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 0   1   1   1   1       
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.05.2.02.0001 - Penilaian 
Kelayakan Usul Perizinan PAUD 
dan Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

      25.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000     

Usul Perizinan PAUD dan 
Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 
Terverifikasi 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penilaian Kelayakan Usul 
Perizinan PAUD dan Pendidikan 
Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 30 25.000.000 30 15.000.000 30 15.000.000 30 15.000.000 30 15.000.000     

1.01.05.2.02.0002 - Pengendalian 
dan Pengawasan Perizinan PAUD 
dan Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

      0   10.000.000   10.000.000   10.000.000   10.000.000     

Terlaksananya Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan PAUD dan 
Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Pengendalian dan 
Pengawasan Perizinan PAUD 
dan Pendidikan Nonformal yang 
Diselenggarakan oleh 
Masyarakat (Dokumen) 

0 0 0 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000 1 10.000.000     

1.01.06 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN BAHASA 
DAN SASTRA 

      40.000.000   40.000.000   40.000.000   40.000.000   40.000.000     

Terlestarikannya bahasa dan 
sastra daerah 

Persentase Pengembangan 
Bahasa dan Sastra (Persentase) 

0 100 40.000.000 100 40.000.000 100 40.000.000 100 40.000.000 100 40.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

1.01.06.2.01 - Pembinaan, 
Pengembangan dan Perlindungan 
Bahasa dan Sastra yang 
Penuturannya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

      40.000.000   40.000.000   40.000.000   40.000.000   40.000.000     

Capaian Kinerja Pembinaan, 
Pengembangan dan Perlindungan 
Bahasa dan Sastra yang 
Penuturannya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah buku cerita anak 
dwibahasa yang tersusun 
berdasarkan kewenangan 
kabupaten/kota (Judul) 

0   40.000.000   40.000.000 1 40.000.000   40.000.000   40.000.000     

  

Jumlah Modul dan Bahan Ajar 
Bahasa Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Tersusun 
(Dokumen) 

0             1           

  
Jumlah Kamus Bahasa Daerah 
kewenangan kabupaten/kota 
(Buku) 

0     1                   

  

Jumlah Bahasa dan Sastra 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Terkaji 
Vitalitasnya, Terkonservasi dan 
Terevitalisasi  (Bahasa) 

0 1   1   1   1   1       
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

1.01.06.2.01.0002 - Vitalitas, 
Konservasi dan Revitalisasi 
Bahasa dan Sastra Daerah 
Kabupaten/Kota 

      40.000.000   30.000.000   30.000.000   30.000.000   40.000.000     

Bahasa dan Sastra Daerah 
Kewenangan Kabupaten/Kota 
yang Terkaji Vitalitasnya, 
Terkonservasi dan Terevitalisasi 

Jumlah Bahasa dan Sastra 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Terkaji 
Vitalitasnya, Terkonservasi dan 
Terevitalisasi  (Bahasa) 

0 1 40.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 1 30.000.000 1 40.000.000     

1.01.06.2.01.0007 - Penyusunan 
Modul dan Bahan Ajar Bahasa 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

      0   0   0   10.000.000   0     

Modul dan Bahan Ajar Bahasa 
Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Tersusun 

Jumlah Modul dan Bahan Ajar 
Bahasa Daerah Kewenangan 
Kabupaten/Kota yang Tersusun 
(Dokumen) 

0   0   0   0 1 10.000.000   0     

1.01.06.2.01.0009 - Penyusunan 
Kamus Bahasa Daerah 

      0   10.000.000   0   0   0     

Tersusunnya kamus bahasa 
daerah kewenangan 
kabupaten/kota 

Jumlah Kamus Bahasa Daerah 
kewenangan kabupaten/kota 
(Buku) 

0   0 1 10.000.000   0   0   0     

1.01.06.2.01.0012 - Penyusunan 
Buku Cerita Anak Berbahasa 
Daerah 

      0   0   10.000.000   0   0     

Penyusunan Penerjemahan cerita 
rakyat daerah kewenangan 
kabupaten/kota 

Jumlah buku cerita anak 
dwibahasa yang tersusun 
berdasarkan kewenangan 
kabupaten/kota (Judul) 

0   0   0 1 10.000.000   0   0     

2.22 -  URUSAN 
PEMERINTAHAN BIDANG 
KEBUDAYAAN 

      1.900.000.000   1.900.000.000   1.900.000.000   1.900.000.000   1.800.000.000     

2.22.02 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

      1.020.000.000   1.020.000.000   1.020.000.000   1.020.000.000   920.000.000     

Meningkatnya Peran Serta 
Masyarakat Dalam 
Pengembangan Kebudayaan 

Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Pengembangan 
Kebudayaan (Persentase) 

0 65,63 1.020.000.000 68,91 1.020.000.000 72,35 1.020.000.000 75,97 1.020.000.000 79,77 920.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

2.22.02.2.01 - Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

      420.000.000   420.000.000   420.000.000   420.000.000   320.000.000     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah PPKD Kabupaten/Kota 
yang Disusun, Dimutakhirkan 
dan Ditetapkan (Dokumen) 

1 1 420.000.000 0 420.000.000 0 420.000.000 0 420.000.000 0 320.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

  
Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kebudayaan yang Dibina 
(Orang) 

50 30   30   30   30   30       

  

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan (Objek) 

4 4   4   4   4   4       

2.22.02.2.01.0001 - Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan 

      220.000.000   220.000.000   220.000.000   220.000.000   220.000.000     

Terlaksananya Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan 

Jumlah Objek Pemajuan 
Kebudayaan yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan (Objek) 

4 4 220.000.000 4 220.000.000 4 220.000.000 4 220.000.000 4 220.000.000     

2.22.02.2.01.0003 - Penyusunan, 
Pemutakhiran, Penetapan Pokok 
Pikiran Kebudayaan Daerah 
(PPKD) Kabupaten/Kota 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Terlaksananya Penyusunan, 
Pemutakhiran, Penetapan PPKD 
Kabupaten/Kota 

Jumlah PPKD Kabupaten/Kota 
yang Disusun, Dimutakhirkan 
dan Ditetapkan (Dokumen) 

1 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000     

2.22.02.2.01.0004 - Pembinaan 
Sumber Daya Manusia 
Kebudayaan 

      150.000.000   150.000.000   150.000.000   150.000.000   50.000.000     

Terlaksananya pembinaan 
Sumber Daya Manusia Bidang 
Kebudayaan 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kebudayaan yang Dibina 
(Orang) 

50 30 150.000.000 30 150.000.000 30 150.000.000 30 150.000.000 30 50.000.000     

2.22.02.2.02 - Pelestarian 
Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

      600.000.000   600.000.000   600.000.000   600.000.000   600.000.000     

Capaian Kinerja Pelestarian 
Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan 
dan Pemanfaatan (Objek) 

2 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000     

2.22.02.2.02.0001 - Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Tradisi Budaya 

      600.000.000   600.000.000   600.000.000   600.000.000   600.000.000     

Terlaksananya Pelindungan, 
Pengembangan, Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Tradisi Budaya 

Jumlah Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya yang Dilakukan 
Pelindungan, Pengembangan 
dan Pemanfaatan (Objek) 

2 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000 2 600.000.000     

Meningkatnya Peran Serta 
Masyarakat Dalam 
Pengembangan Kebudayaan 

      0   0   0   0   0 
1.01.2.22.0.00.02.0001 
- UPTD Balai Budaya 

  

2.22.03 - PROGRAM 
PENGEMBANGAN KESENIAN 
TRADISIONAL 

      680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Meningkatnya Peran Serta 
Masyarakat dalam 
Pengembangan Kesenian 
Tradisional 

Prosentase Kesenian 
Tradisional yang Dilestarikan 
dan Dikembangkan 
(Persentase) 

35,29 35,29 680.000.000 35,29 680.000.000 35,29 680.000.000 35,29 680.000.000 35,29 680.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

2.22.03.2.01 - Pembinaan 
Kesenian yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

      680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000     

Capaian Kinerja Pembinaan 
Kesenian yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional yang 
Mendapat Pendidikan dan 
Pelatihan (Ditingkatkan 
Kompetensinya) (Orang) 

100 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000     

2.22.03.2.01.0001 - Peningkatan 
Pendidikan dan Pelatihan Sumber 
Daya Manusia Kesenian 
Tradisional 

      680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000     

Terlaksananya Pendidikan dan 
Pelatihan Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional yang 
Mendapat Pendidikan dan 
Pelatihan (Ditingkatkan 
Kompetensinya) (Orang) 

100 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000 100 680.000.000     

Meningkatnya Peran Serta 
Masyarakat dalam 
Pengembangan Kesenian 
Tradisional 

      680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000   680.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0001 
- UPTD Balai Budaya 

  

2.22.04 - PROGRAM 
PEMBINAAN SEJARAH 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Meningkatnya akses masyarakat 
terhadap informasi sejarah 

Tingkat Partisipasi Masyarakat 
Terhadap Tinjauan Sejarah 
Lokal (Persentase) 

0 36,67 100.000.000 40,33 100.000.000 44,37 100.000.000 48,8 100.000.000 53,68 100.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

2.22.04.2.01 - Pembinaan Sejarah 
Lokal dalam 1 (Satu) Daerah 
Kabupaten/Kota 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Capaian Kinerja Pembinaan 
Sejarah Lokal dalam 1 (Satu) 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
dan Lembaga Sejarah Lokal 
Provinsi yang Diberdayakan 
(Orang) 

0 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000     

2.22.04.2.01.0001 - 
Pemberdayaan Sumber Daya 
Manusia dan Lembaga Sejarah 
Lokal Kabupaten/Kota 

      100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000   100.000.000     

Terlaksananya Pemberdayaan 
Sumber Daya Manusia dan 
Lembaga Sejarah Lokal Provinsi 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
dan Lembaga Sejarah Lokal 
Provinsi yang Diberdayakan 
(Orang) 

0 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000 40 100.000.000     

Meningkatnya akses masyarakat 
terhadap informasi sejarah 

      0   0   0   0   0 
1.01.2.22.0.00.02.0001 
- UPTD Balai Budaya 
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

2.22.05 - PROGRAM 
PELESTARIAN DAN 
PENGELOLAAN CAGAR 
BUDAYA 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Meningkatnya warisan budaya 
yang dilestarikan 

Persentase Warisan Budaya 
yang Dilestarikan (Persentase) 

0 31,43 50.000.000 31,43 50.000.000 31,43 50.000.000 31,43 50.000.000 31,43 50.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

2.22.05.2.01 - Penetapan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

      25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000     

Capaian Kinerja Penetapan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Ditetapkan (Objek) 

11 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000     

  
Jumlah Objek Diduga Cagar 
Budaya yang Didaftarkan 
(Objek) 

15 2   2   2   2   2       

2.22.05.2.01.0001 - Pendaftaran 
Objek Diduga Cagar Budaya 

      5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000     

Terlaksananya Pendaftaran Objek 
Diduga Cagar Budaya 

Jumlah Objek Diduga Cagar 
Budaya yang Didaftarkan 
(Objek) 

15 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000     

2.22.05.2.01.0002 - Penetapan 
Cagar Budaya 

      20.000.000   20.000.000   20.000.000   20.000.000   20.000.000     

Terlaksananya Penetapan Cagar 
Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Ditetapkan (Objek) 

11 2 20.000.000 2 20.000.000 2 20.000.000 2 20.000.000 2 20.000.000     

2.22.05.2.02 - Pengelolaan Cagar 
Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

      25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000   25.000.000     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dilindungi (Objek) 

11 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000     

  
Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dikembangkan (Objek) 

11 2   2   2   2   2       

  
Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dimanfaatkan (Objek) 

11 2   2   2   2   2       

2.22.05.2.02.0001 - Pelindungan 
Cagar Budaya 

      5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000     

Terlaksananya Cagar Budaya 
yang Dilindungi 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dilindungi (Objek) 

11 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000     

2.22.05.2.02.0002 - 
Pengembangan Cagar Budaya 

      5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000   5.000.000     

Terlaksanakannya 
Pengembangan Cagar Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dikembangkan (Objek) 

11 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000 2 5.000.000     

2.22.05.2.02.0003 - Pemanfaatan 
Cagar Budaya 

      15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000   15.000.000     
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BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / OUTCOME / 

KEGIATAN / 
SUBKEGIATAN OUTPUT  

INDIKATOR OUTCOME / 
OUTPUT 

BASELINE 
TAHUN 

2024 

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN  

PERANGKAT 
DAERAH 

KETERANGAN  2026 2027 2028 2029 2030 

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU 

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15) 

Terlaksananya Pemanfaatan 
Cagar Budaya 

Jumlah Objek Cagar Budaya 
yang Dimanfaatkan (Objek) 

11 2 15.000.000 2 15.000.000 2 15.000.000 2 15.000.000 2 15.000.000     

Meningkatnya warisan budaya 
yang dilestarikan 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0001 
- UPTD Balai Budaya 

  

2.22.06 - PROGRAM 
PENGELOLAAN 
PERMUSEUMAN 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Meningkatnya tata kelola museum 
Tingkat Kesiapan Pengelolaan 
Museum Daerah (%) 

0 15 50.000.000 25 50.000.000 40 50.000.000 45 50.000.000 55 50.000.000 
1.01.2.22.0.00.02.0000 
- DINAS PENDIDIKAN 
DAN KEBUDAYAAN 

  

2.22.06.2.01 - Pengelolaan 
Museum Kabupaten/Kota 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Capaian Kinerja Pengelolaan 
Museum Kabupaten/Kota 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Museum yang Direvitalisasi 
(Unit) 

0 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000     

2.22.06.2.01.0005 - Revitalisasi 
Sarana dan Prasarana Museum 

      50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000   50.000.000     

Terlaksananya Revitalisasi 
Sarana dan Prasarana Museum 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Museum yang Direvitalisasi 
(Unit) 

0 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000     

Meningkatnya tata kelola museum       0   0   0   0   0 
1.01.2.22.0.00.02.0001 
- UPTD Balai Budaya 

  

 


